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Yo.DIANA MARGARITA VILLANUEVA BADILLO de conformidad con el articulo Primero, Séptimo fraccién
I, Noveno y Décimo del Acuerdo donde se Constituye Formalmente el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia en el Municipio de Ciudad del Carmen publicado el 8 de enero de 1993, articulo
24 fraccidn Il del Reglamento Interior de la Administracion del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Carmen publicado el 26 de enero de 2007, articulo 36, 40 del Bando
Municipal de Carmen publicado el 17 de junio de 2024, como organismo pUblico descentralizado de
la Administracién Municipal, solicito mediante la Honorable Junta de Directiva del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Carmen aprobar el siguiente:

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA FAMILIA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

MARCO LEGAL

En cumplimiento al articulo 115 de la Constituciéon politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulo
54bis primer pdrrafo, 107 cuarto y quinto pdrrafo de la Constitucion politica del Estado de Campeche,
lo dispuesto en el articulo 4 fraccién |, articulo 7 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades y sus Municipios, Lineamientos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contables, articulo 1, 2, 13 segundo pdrrafo, 20 fraccién | y Il de la Ley de Disciplina Financiera y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Campeche y sus Municipios, articulo 106, 120, 121, 160 y
161 de la Ley Orgdnico de los Municipios del Estado de Campeche, articulo 36 fraccidon Vil inciso a)
del Bando Municipal de Carmen, articulo 16 fraccién Vllinciso A) del Reglamento de la Administraciéon
PUblica Municipal de Carmen, Acuerdo por el que se Constituye Formalmente el Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Ciudad del Carmen publicado el 8 de febrero de
1997, articulo 24 fraccién Il del Reglamento Interior de la Administracién del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Carmen publicado el 26 de enero de 2007.

JUSTIFICACION

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia es un organismo publico descentralizado de la
administracién puUblica municipal con personalidad juridica y patrimonio propio.

Para el cumplimiento de sus objetfivos del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el
Municipio del Carmen, se disena un proyecto de presupuesto orientado a continuar brindando
servicios de Asistencia Social alineados al Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, apegado al marco
legal al ejercicio del gasto pUblico, en lo que refiere a garantizar el respeto a los derechos humanos
de las personas o grupos que se encuentren en situacién de vulnerabilidad y crear un gobierno de
calidad.

Para la programacion del gasto publico de este organismo municipal se toma como referencia el
Plan Municipal de Desarrollo de 2024-2027 mismo que guarda concordancia con los objetivos
planteados en el Plan Estatal de Desarrollo 2021- 2027; los cuales contribuyen con la consecuciéon de
los objetivos del Plan de Nacion 2024-2030 y los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) que impulsa
la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU), a fravés del Programa de las Naciones Unidas (PNUD),
mediante la Agenda 2030 la cual busca erradicar fodas las formas de pobreza en el mundo, combatir
las desigualdades, crear sociedades pacificas e inclusivas, proteger la vida y los ecosistemas naturales
y abordar de manera de manera urgente los efectos del sistema climdatico.

De acuerdo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Carmen aprobado para el Ejercicio Fiscal
2025, el Plan Municipal de Desarrollo, como medio para el eficaz desarrollo integral del Estado para
la consecucién de los fines y objetivos politicos, sociales, econdmicos y culturales contenidos en la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demds leyes en la materia, fue realizado
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mediante una planeacion estratégica atendiendo a las normas y principios bdsicos, asi como las
metodologias y lineamientos establecidos por el Comité de Planeacién del Estado de Campeche.

De esta manera, el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Carmen
respecto ala programacién del gasto publico tomard como referencia el Plan Municipal de Desarrollo
2024-2027.

Es importante senalar que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia como un organismo
descenftralizado de la administracidn publica cuenta, administra de manera independiente su
patrimonio es por eso que debemos atender lo senalado en el Plan Municipal de Desarrollo, por el
cual se promoverdn condiciones de bienestar para la poblacién, orientando el ejercicio del gasto
publico de manera responsable, eficaz, eficiente y fransparente

De acuerdo con lo que sefala el décimo articulo en el que se Constituye Formalmente el Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Ciudad del Carmen publicado el 8 de
enero de 1993, la estructura organizacional del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia para
el cumplimiento de los objetivos y metas senaladas en el Plan Municipal de Desarrollo para el ejercicio
fiscal 2025 serd el siguiente contard con la siguiente estructura Orgdnica:

a) Direccién General.

b) Coordinacién de Planeacion y Proyectos.

c) Coordinacién de Area Educativa

d) Coordinacion de Microindustria y Talleres Artesanales.

e) Tesoreria y Unidad Administrativa.

f)  Coordinacién de Asistencia Juridica.

g) Coordinacion de Comunicacién Social.

h) Procuraduria Auxiliar de Proteccidn de Nifas, Nifos y Adolescentes.

i)  Coordinacién de Promocién y Difusidon de los Derechos de las Ninas, Ninos y Adolescentes.

i) Coordinacion de Area Médica.

k) Coordinacion del Consejo Municipal Consultivo para la Integracién Social de Personas con
Discapacidad.

[) Coordinacién del Instituto Nacional de Personas Adultas Mayores.

m) Coordinacién de Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria.
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En cumplimiento a lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios (LDFEFM), la Ley de Disciplina Financiera y Responsabilidad Hacendaria del Estado de
Campeche y sus Municipios (LDFRHECM), Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG) y las
normas que para tal efecto emite el Consejo Nacional de Armonizacidon Contable (CONAC), el
presente proyecto de presupuesto se elabord en base a objetivos, pardmetros cuantificables e
indicadores del desempeno, en congruencia con el Plan Estatal de Desarrollo y los programas
derivados del mismo, asi como también al Plan Municipal de Desarrollo, es por eso que en el presente
Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos para el Ejercicio 2025 se enlistan las Matrices de
Indicadores para Resultados, las cuales se encuentran en el Anexo 1.

De igual manera en el presente proyecto, se establece de acuerdo con la LDFEFM y la LDFRHECM las
proyecciones y los resultados de las finanzas publicas del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia en el Municipio de Ciudad del Carmen en donde:

I Proyecciones de finanzas publicas, considerando las premisas empleadas en los Criterios
Generales de Politica Econdémica. Las proyecciones se readlizardn con base en los
formatos que emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable y abarcardn un
periodo de tres anos en adicion al ejercicio fiscal en cuestién, las que se revisardn y, en
suU caso, se adecuardn anualmente en los ejercicios subsecuentes.

II. Los resultados de las finanzas publicas que abarquen un periodo de los tres Ultimos anos
y el ejercicio fiscal en cuestién, de acuerdo con los formatos que emita el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable
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Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Carmen (a)
Proyecciones de Ingresos - LDF
(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
Ano en
Cuestion
Concepto (b) 2025 (de 2026 (d) 2027 (d) 2028 (d)
iniciativa de
Ley) (c)
1. Ingresos de Libre Disposicion
(1=A+B+CHD+E+F+GH+H+I+J+K+L) 82,900,000 85,387,000 87,948,610 90,587,068
A. Impuestos 0 0 0 0
B. Cuotasy Aportaciones de 0 0 0 0
Seguridad Social
C. Contribuciones de Mejoras 0 0 0 0
D. Derechos 0 0 0 0
E. Productos 0 0 0 0
F.  Aprovechamientos 0 0 0 0
G. Ingresos por Venta de Bienes y 8,061,810 8,303,664 8,552,774 8,809,357
Prestacion de Servicios
H. Participaciones 0 0 0 0
I Irj'cen.hvos Derivados de la 0 0 0 0
Colaboracion Fiscal
J.  Transferencias y Asignaciones 72,000,000 74,160,000 76,384,800 78,676,344
K. Convenios 0 0 0 0
L OftrosIngresos de Libre 2,838,190 2,923,336 3,011,036 3,101,367
Disposicion
2. Transferencias Federales Etiquetadas 0 0 0 0
(2=A+B+C+D+E)
A. Aportaciones 0 0 0 0
B. Convenios 0 0 0 0
C. Fondos Distintos de Aportaciones 0 0 0 0
D. Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y _ . 0 0 0 0
Subvenciones, y Pensiones y
Jubilaciones
_ E. Oftras Transferencias Federales 0 0 0 0
Etiquetadas
3. Ingresos Derivados de
Financiamientos (3=A) 0 0 0 0
_ A _Ingresos Derivados de 0 0 0 0
Financiamientos
4. Total de Ingresos Proyectados 82,900,000 85,387,000 87,948,610 90,587,068
(4=1+2+3)
Datos Informativos
1. Ingresos Derivados de Financiamientos
con Fuente de Pago de Recursos de Libre 0 0 0 0
Disposiciéon
2. Ingresos derivados de Financiamientos
con Fuente de Pago de Transferencias 0 0 0 0
Federales Etiquetadas
3. Ingresos Derivados de Financiamiento (3 0 0 0 0

=1+2)
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Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Carmen (a)
Proyecciones de Egresos - LDF
(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
Ano en Cuestion
Concepto (b) 2025 (de 20246 (d) 2027 (d) 2028 (d)
proyecto de
presupuesto) (c)
1. Gasto No Etiquetado
(1=A+B+CHD+E+F+G+H+1) 82,900,000 85,387,000 87,948,610 90,587,068
A. Servicios Personales 65,279,790 67,238,184 69,255,329 71,332,989
B. Materiales y Suministros 6,733,626 6,935,634 7,143,703 7,358,014
C. Servicios Generales 5,404,948 5,567,097 5,734,109 5,906,133
D. Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas 4,851,447 4,996,991 5,146,900 5,301,307
E. Bienes Muebles, Inmuebles e 630,189 649,095 668,567 688,624
Intangibles
F. Inversion PUblica 0 0 0 0
_ _G. Inversiones Financieras y Ofras 0 0 0 0
Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0
I.  Deuda Publica 0 0 0 0
E. Gasto Etiquetado 0 0 0 0
(2=A+B+C+D+E+F+G+H+I)
A. Servicios Personales 0 0 0 0
B. Materiales y Suministros 0 0 0 0
C. Servicios Generales 0 0 0 0
D. Transferencias, Asignaciones, 0 0 0 0
Subsidios y Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e 0 0 0 0
Intangibles
F. Inversién PUblica 0 0 0 0
. .G. Inversiones Financieras y Otras 0 0 0 0
Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0
I.  Deuda Publica 0 0 0 0
2)3' Total de Egresos Proyectados (3 =1+ 82,900,000 85,387,000 87,948,610 90,587,068
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Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Carmen (a)
Resultados de Ingresos - LDF
(PESOS)
Ano del
ejercicio
Concepto (b) 2021 (c) 2022 (c) 2023 (c) vigente 2024
(c)
1. Ingresos de Libre Disposicion
(1=A+B+CHD+E+F+GHH+I+J+K+L) 71,553,543 74,484,477 83,030,307 71,600,636
A. Impuestos 0 0 0 0
B. Cuotasy Aportaciones de
Seguridad Social 0 0 0 0
C. Confribuciones de Mejoras 0 0 0 0
D. Derechos 0 0 0 0
E. Productos 0 0 0 0
F.  Aprovechamientos 0 0 0 0
‘G- Ingresos por Venta de Bienes y 1,607,907 7,365,764 6,469,898 4,896,649
Prestacion de Servicios
H. Partficipaciones 0 0 0 0
I .'Incgnhvos Derivados de la 0 0 0 0
Colaboracion Fiscal
J.  Transferencias y Asignaciones 69,945,636 67,118,713 74,870,139 64,893,293
K. Convenios 0 0 0 0
' ' .L,. Otros Ingresos de Libre 0 0 1 690,270 1 810,694
Disposicion
2. Transferencias Federales Etiquetadas 0 0 0 0
(2=A+B+C+D+E)
A. Aportaciones 0 0 0 0
B. Convenios 0 0 0 0
C. Fondos Distintos de 0 0 0 0
Aportaciones
o D. Transferencias, Asignaciones, 0 0 0 0
Subsidios y
o Subvenciones, y Pensiones y 0 0 0 0
Jubilaciones
. E. Ofras Transferencias Federales 0 0 0 0
Etiquetadas
3. Ingresos Derivados de Financiamientos 0 0 0 0
(3=A)
‘ ' A’, Ingresos Derivados de 0 0 0 0
Financiamientos
4. Total de Resultados de Ingresos 71,553,543 74,484,477| 83,030,307 | 71,600,636
(4=1+2+3)
Datos Informativos
1. Ingresos Derivados de Financiamientos con
Fuente de Pago de Recursos de Libre 0 0 0 0
Disposicién
2. Ingresos derivados de Financiamientos con
Fuente de Pago de Transferencias Federales 0 0 0 0
Etiquetadas
3. Ingresos Derivados de Financiamiento (3 = 0 0 0 0

1+2)
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Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Carmen (a)

Resultados de Egresos - LDF

(PESOS)
Ano del
ejercicio
Concepto (b) 2021 (c) 2022 (c) 2023 (c) vigente 2024
(<)
1. Gasto No Etiquetado
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+) 69,842,642 | 69,849,789 87,232,595 69,862,243
A. Servicios Personales 56,198,996 51,447,939 54,023,971 45,448,315
B. Materiales y Suministros 5,770,257 7.813,695 14,906,883 11,196,220
C. Servicios Generales 5,086,288 5,595,879 9,594,851 7,123,278
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 2 433,109 4.043.212 7759 596 5.928.324
Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 288,151 949,063 947,294 166,105
F. Inversidon PUblica 0 0 0 0
G. Inversiones Financieras y Ofras Provisiones 0 0 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0
I.  Deuda PUblica 65,841 0 0 0
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 0 0 0 0
A. Servicios Personales 0 0 0 0
B. Materiales y Suministros 0 0 0 0
C. Servicios Generales 0 0 0 0
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
0 0 0 0
Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0 0 0 0
F. Inversidn PUblica 0 0 0 0
G. Inversiones Financieras y Ofras Provisiones 0 0 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0
I.  Deuda PUblica 0 0 0 0
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 69,842,642 | 69,849,789 87,232,595 69,862,243
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El siguiente proyecto de presupuesto, contempla los términos por el que fue aprobado el Presupuesto
de Egresos del H. Ayuntamiento de Carmen para el Ejercicio Fiscal 2025 en lo conducente al articulo
11 segundo pdrrafo, 12 y anexo 18 en lo que corresponde al Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia.

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Serd responsabilidad de la Tesoreria y Unidad Administrativa del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia en el Municipio de Ciudad del Carmen, en el dmbito de su respectiva
competencia, cumpliry hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente ordenamiento, asi
como determinar las normas y procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar,
racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto publico municipal.

La interpretacion del presente Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos para efectos
administrativo corresponde a la Tesoreria y Unidad Administrativa del DIF Carmen, sin perjuicio de la
interpretacion que corresponda a ofras autoridades en el dmbito de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para efectos del presente se entenderd por:

. DIF Carmen: Sistema para el Desarrollo Infegral de la Familia.
Il Junta Directiva: Organo supremo del Organismo.
L. ADEFAS: Adeudos de ejercicios fiscales anteriores de obligaciones contraidas al cierre del
ejercicio inmediato anterior debidamente devengadas y pendientes de liquidar.

V. Adecuacién Presupuestal: Modificaciones al proyecto del presupuesto de Ingresos y
Egresos en lo que respecta a ampliaciones, reducciones y fransferencias a partidas
especifica.

V. Ayudas: Las aportaciones de recurso econdmico y especie otorgadas por el DIF Carmen

a particulares, como parte de los objetivos de asistencia social que en esta materia
correspondan al organismo en el presente proyecto de presupuesto.

VI. Ayuntamiento: El H. Ayuntamiento de Carmen.

VII. Balance presupuestario: La diferencia entre los ingresos y los gastos totales en el
Presupuesto de Egresos, con excepcién de la deuda publica.

. Capitulo: Es el mayor nivel de agregacién que identifica el conjunto homogéneo vy
ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes pUblicos.
Il CONAC: Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

L. Coordinaciones: Unidades y dreas administrativas del DIF Carmen.

V. Gasto Corriente: Las erogaciones que no tienen como contrapartida la creacién de un
activo, incluyendo de manera enunciativa, el gasto en servicios personales, materiales y
suministros, servicios generales, asi como las transferencias, asignaciones, subsidios,
donativos y apoyos.

V. Gasto Capital: Son los gastos destinados a la inversidn de capital y obras publicas
VL. LDFEFM: Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios
VIL. LDFRHECM: Ley de Disciplina Financiera y Responsabilidad Hacendaria del estado de
VIIl. LGCG: Ley General de Contabilidad Gubernamental Campeche y sus Municipios.
IX. LTAIPEC: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica del Estado de
Campeche.
X. Partida: Es el nivel de agregacién mds especifico en el cual se describen las expresiones

concretas y detalladas de los bienes y servicios que adquieren los entes pUblicos vy se
dividen en partida genérica y partida especifica.

XI. Presupuesto: Presupuesto de Egresos del DIF Carmen.
XII. PMD: Plan Municipal de Desarrollo 20214-2027
XIII. MIR: Matriz de Indicadores de Resultados.
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XIv. Servidores publicos: Personal de Confianza, Sindicalizado del H. Ayuntamiento de
Carmen asignados a desempenar sus funciones en el DIF Carmen.
XV. Tesoreria: La Tesoreria y Unidad Administrativa del DIF Carmen.
XVLI. Unidades Administrativas: Las diversas Coordinaciones y Unidades que Integran el Sistema

para el Desarrollo Integral de la Familia.

Articulo 3. Considerando que la transparencia presupuestal se debe entender como el quehacer del
funcionario pUblico para hacer saber a la ciudadania a través de las instancias correspondientes,
cudnto, cdmo y en qué se va a gastar el dinero publico, y se debe entender como una accion
fundamental para generar confianza entre la sociedad civil, las empresas y el gobierno, por ello
aprobado el presente Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio 2025, el DIF Carmen,
deberd publicarlo en el portal de internet oficial de acuerdo con lo que establece la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Campeche vy la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

DE LOS INGRESOS

Articulo 4. Para erogar los gastos derivados de las funciones y servicios a cargo del DIF Carmen, para
el ejercicio fiscal comprendido del 1ro. de enero al 31 de diciembre de 2025, de manera estimada,
percibird $ 82,900,000.00 (son: ochenta y dos millones novecientos mil pesos 00/100 M.N.) proveniente
de Ingresos por Ventas y Servicios, Ofros Ingresos y Transferencias, Asignaciones y Subsidios oforgados
por el H. Ayuntamiento de Carmen de acuerdo al Presupuesto de Egresos del H. Ayuntamiento de
Carmen para el Ejercicio Fiscal 2025 aprobado en las cantidades estimadas en ingresos de libre
disposiciéon que a continuacion se enumeran:

73 Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades 8,061,810

Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros
01 Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades 229,887

Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros
02 Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades 7,831,923

Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros
79 Otros Ingresos 2,838,190
01 Intereses Ganados de Titulos, Valores y demds Instrumentos Financieros 338,190
2,500,000

02 Otros Ingresos y beneficios varios

91 Transferencias y Asignaciones 72,000,000
01 Transferencias y Asignaciones para Financiar Gastos Corrientes 72,000,000
01 Ingresos de Libre Disposicidon 72,000,000
01 Subsidio Municipal 72,000,000
Total general 82,900,000

Articulo 5. Los riesgos relevantes para las finanzas publicas del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia dependen directamente en una reduccidon en la recaudacién de los Ingresos Fiscales del H.
ayuntamiento de Carmen ya que el 87% de los recursos proviene del Subsidio Municipal aprobado en
el Presupuesto de Egresos del Municipio de Carmen para el Ejercicio Fiscal 2025.

Asimismo, la desaceleracién de la economia nacional que impacte las actividades industriales y
comerciales que se redlizan en el Municipio de Carmen, reflejondo una disminucién en la
participacion de la iniciativa privada de las donaciones que se destinan a las actividades
asistenciales.

Articulo 6. Las canfidades que se recauden por los rubros previstos por el Articulo 4, serdn
concentrados en la Tesoreria y Unidad Administrativa del DIF Carmen y deberdn reflejarse cualquiera
gue sed su forma y naturaleza en los registros contables correspondientes de conformidad con lo
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dispuesto en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y los correspondientes acuerdos que
emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Articulo 7. Las cantidades que se recauden por los rubros previstos en el Articulo 4 inciso 73 y 79 serdn
destinadas a los programas asistenciales del DIF Carmen por el cual fueron recibidos y a otros
programas prioritarios de la Institucién, alineados al Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027.

Articulo 8. El calendario de Ingresos en base mensual previsto para el ejercicio 2025 se ejercerd
conforme al anexo 2 del presente presupuesto de egresos.

DE LOS GASTOS

Articulo 9. El ejercicio y confrol del gasto publico del DIF Carmen para el ejercicio Fiscal 2025 se
sujetard a las disposiciones previstas en este presupuesto.

Articulo 10. La ejecucion del gasto publico de las Coordinaciones, deberdn considerar como Unico
eje articulador (EJEIll) que corresponda al Plan de Desarrollo Municipal 2021-2027 tomando en cuenta
los compromisos, los objetivos, las metas y las lineas de accidn contenidos en el mismo.

Articulo 11. La Tesoreria y Unidad Administrativa del DIF Carmen podrd interpretar las disposiciones
presentes para efectos administrativos; asi como instaurar y recomendar las medidas conducentes
para la correcta aplicacién del presupuesto en conjunto con la Direccidn del DIF Carmen.

Articulo 12. La Tesoreria y Unidad Administrativa del DIF Carmen serd la responsable que toda la
informacién contable, presupuestaria y programdtica, cumpla con la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, Ley Orgdnica de los Municipios del Estado de Campeche y demds normatividad
aplicable.

Articulo 13. El gasto total previsto para el ejercicio fiscal 2025 importa la cantidad de $ 82,900,000.00
(son: ochenta y dos millones novecientos mil pesos 00/100 M.N.) vy se sufragara con los recursos del
Articulo 4.

Articulo 14. Atendiendo lo establecido en la Norma para armonizar la presentacion de la informaciéon
adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos, se presentan los siguientes clasificadores del gasto.

) Gasto por Clasificacién por Objeto del Gasto previsto en el presente presupuesto se
ejercerd conforme al siguiente cuadro.

DESCRIPCION ANUAL 2025

1000 SERVICIOS PERSONALES 65,279,790
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 37,687,974
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 1,050,869
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 17,099,304
1400 SEGURIDAD SOCIAL 6,389,711
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 2,049,837
1600 PREVISIONES 1,002,096

2000 MATERIALES Y SUMINISTRO . . ] 6,733,626
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUEMNTOS Y ARTICULOS DE

OFICIALES 2,222,136
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DESCRIPCION ANUAL 2025
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 2,264,522
2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION 74,778
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 260,872
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIOS 199,578
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 1,240,005
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 75.759
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 395,975
3000 SERVICIOS GENERALES 5,404,948
3100 SERVICIOS BASICOS 1,200,173
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 102,027
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 62,842
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 416,208
3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 1,404,110
3700 SERVICIOS DE TRASLADOS Y VIATICOS 371,951
3800 SERVICIOS OFICIALES 1,836,756
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 10,880
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTROS SERVICIOS 4,851,447
4400 AYUDAS SOCIALES 4,851,447
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 630,189
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 365,886

5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO -

5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 243,303
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 21,000
Total general 82,900,000

1) Las erogaciones por Clasificacion Administrativa se ejercerdn conforme al siguiente cuadro.

DESCRIPCION ANUAL 2025

SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 82,900,000
31111 ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL (AYUNTAMIENTO) 0
31120 ENTIDADES PARAESTATALES Y FIDEICOMISOS NO EMPRESARIALES Y NO

FINANCIEROS 82,900,000

TOTAL GENERAL 82,900,000
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) Las erogaciones por Clasificacion Funcional se ejercerdn conforme al siguiente cuadro.

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL

DESCRIPCION ANUAL 2025
1000 GOBIERNO 14,802,742
1500 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 14,802,742
1510 ASUNTOS FINANCIEROS 14,802,742
1511 ASUNTOS FINANCIEROS 14,802,742
2000 DESARROLLO SOCIAL 68,097,258
2300 SALUD 1,950,858
2350 PROTECCION SOCIAL EN SALUD 1,950,858
2351 PROTECCION SOCIAL EN SALUD 1,950,858
2400 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 2,117,513
2410 DEPORTE Y RECREACION 2,117,513
2411 DEPORTE Y RECREACION 2,117,513
2500 EDUCACION 17,209,305
2560 OTROS SERVICIOS EDUCATIVOS Y ACTIVIDADES INHERENTES 17,209,305
2561 OTROS SERVICIOS EDUCATIVOS Y ACTIVIDADES INHERENTES 17,209,305
2600 PROTECCION SOCIAL 35,228,230
2610 ENFERMEDAD E INCAPACIDAD 12,500,725
2611 ENFERMEDAD E INCAPACIDAD 12,500,725
2640 DESEMPLEO 4,746,884
2641 DESEMPLEO 4,746,884
2680 OTROS GRUPOS VULNERABLES 17,980,622
2681 OTROS GRUPOS VULNERABLES 17,980,622
2700 OTROS ASUNTOS SOCIALES 11,591,352
2710 OTROS ASUNTOS SOCIALES 11,591,352
2711 OTROS ASUNTOS SOCIALES 11,591,352
TOTAL GENERAL 82,900,000
V) El gasto previsto por Tipo de Gastos se ejercerd conforme al siguiente cuadro:
DESCRIPCION ANUAL 2025
1 GASTO CORRIENTE 82,269,811
2 GASTO DE CAPITAL 630,189
3 AMORTIZACION DE LA DEUDA Y OTROS PASIVOS 0
TOTAL GENERAL 82,900,000
V) El gasto previsto por Programas y Proyectos se ejercerd conforme al siguiente cuadro:
DESCRIPCION ANUAL 2025
EJE I. GOBIENO ORDENADO Y MODERNO 14,802,742
001 ATENCION A GRUPOS VULNERABLES 20,759
013 RENDICION DE CUENTAS 14,781,983

12
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EJE Ill. BIENESTAR SOCIAL PARA TODOS 68,097,258
001 ATENCION A GRUPOS VULNERABLES 18,194,491
002 CUIDADO DE LOS DERECHOS HUMANOS 7,256,423
003 CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIO 4,746,884
004 CENTRO ASISTENCIAL DE DESARROLLO INFANTIL 10,667,214
005 CENTRO DE ASISTENCIA INFANTIL COMUNITARIO 6,542,091
006 FOMENTO A LA CULTURA ARTESANAL 2,827,683
007 PROGRAMA DE SALUD 1,950,858
008 ATENCION AL ADULTO MAYOR 994,036
009 CULTURA ARTE Y TRADICIONES 2,117,513
015 SERVICIOS GENERALES 10,232,160
016 PROGRAMA DE RACIONES ALIMENTICIAS 2,351,169
018 COMUNIDADES DIFERENTES 216,737
TOTAL GENERAL 82,900,000
Vi) El gasto previsto por Fuente de Financiamiento se ejercerd conforme al siguiente
cuadro:
DESCRIPCION ANUAL 2025
1 NO ETIQUETADOS 82,900,000
11 RECURSOS FISCALES 72,000,000
111 SUBSIDIO MUNICIPAL 72,000,000
14 INGRESOS PROPIOS 8,061,810
141 INGRESOS PROPIOS 3 8,061,810
17 OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION 2,500,000
171 DONATIVOS 2,500,000
TOTAL GENERAL 82,900,000
Vi) El gasto previsto por Unidad Administrativa se ejercerd conforme al siguiente cuadro:
DESCRIPCION ANUAL 2025
010 DIRECCION 7,342,696
011 DIRECCION 1,612,899
012 ATENCION CIUDADANA 5,729,796
020 PLANEACION Y PROYECTOS 2,117,513
022 EVENTOS 2,117,513
030 AREA EDUCATIVA 21,956,189
031 AREA EDUCATIVA 21,956,189
040 MICROINDUSTRIA Y TALLERES ARTESANALES 2,827,683
041 MICROINDUSTRIA Y TALLERES ARTESANALES 2,827,683
050 TESORERIA Y UNIDAD ADMINISTRATIVA 23,422,003
051 TESORERIA 13,189,843
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DESCRIPCION ANUAL 2025
052 SERVICIOS GENERALES 5,493,727
053 PARQUE VEHICULAR 4,738,433

060 ASISTENCIA JURIDICA 1,465,909
061 ASISTENCIA JURIDICA 1,465,909

080 PROCURADURIA AUXILIAR DE PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES 5,790,514
081 PROCURADURIA AUXILIAR DE PROTECCION DE NIRAS, NINOS Y ADOLESCENTES 5,790,514

090 PROMOCION Y DIFUSION DE LOS DERECHOS DE LAS NINA, NINO Y ADOLESCENTE 6,765,908
091 ATENCION A LA NINA, NINO Y ADOLESCENTE 1,507,246
092 ALBERGUE ARRECIFE (MENORES EN CIRCUNSTANCIAS ESPECIALMENTE DIFICILES) 5,258,662

100 AREA MEDICA 1,950,858
101 AREA MEDICA 1,950,858

200 COORDINACION CONSEJO MUNICIPAL PARA LA INTEGRACION DE PERSONAS CON

DISCAPACIDAD 2,268,565
201 COORDINACION CONSEJO MUNICIPAL PARA LA INTEGRACION DE PERSONAS CON

DISCAPACIDAD 2,268,565

300 CENTRO DE ATENCION PARA EL ADULTO MAYOR (INAPAM) 4,424,258
301 CENTRO DE ATENCION PARA EL ADULTO MAYOR (INAPAM) 994,036
302 CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA PERSONAS INDIGENTES (CAIPI) 3,430,222

400 ESTRATEGIA INTEGRAL DE ASISTENCIA SOCIAL ALIMENTARIA Y DESARROLLO

COMUNITARIO 2,567,906
401 ESTRATEGIA INTEGRAL DE ASISTENCIA SOCIAL ALIMENTARIA Y DESARROLLO

COMUNITARIO 2,567,906

TOTAL GENERAL 82,900,000

Articulo 15. El calendario de egresos en base mensual previsto para el ejercicio 2025 se ejercerd
conforme al Anexo 3 del presente proyecto de presupuesto de ingreso y egresos.

Articulo 16. Cumpliendo con lo establecido en la LDFEFM y la LDFRHECM el ejercicio del gasto pUblico
del DIF Carmen, se sujetard en lo previsto del presente presupuesto. En caso de existir erogaciones
adicionales a las previstas en este presupuesto, la tesoreria del DIF Carmen deberd realizar las
ampliaciones y fransferencias presupuestarias que garanticen que el presupuesto se mantenga
compensado; asi mismo en caso de que durante el ejercicio disminuyan los ingresos a que se refiere
el Arficulo 4 la Tesoreria del DIF Carmen procederd a redlizar los ajustes con las diversas
Coordinaciones del Organismo, de acuerdo al comportamiento de las reducciones, a efecto de
garantizar el equilibrio presupuestal, debiendo reflejarse en los estados financieros tfrimestrales, mismos
que se presentaran a la Junta Directiva del DIF Carmen para su aprobacién.

Los remanentes de ejercicios anteriores se destinardn al pago de obligaciones fiscales y a los
programas y actividades del DIF Carmen con una ampliacion presupuestal al presupuesto de egresos
identificando la fuente de financiamiento como remanentes del ejercicio anterior con la autorizacién
de la junta directiva del organismo.

14



SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL
MEN EJERCICIO FISCAL 2025

2027

DE LOS SERVICIOS PERSONALES

Articulo 17. Para dar cumplimiento a lo establecido al articulo 10 fraccidn | de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y sus Municipios, articulo 63 fraccion | de la Ley de Disciplina
Financiera y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Campeche y sus Municipios, la asignacién
global de los recursos para servicios personales no excede el resultado equivalente a las premisas
establecidas, respecto al monto aprobado en el Presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal 2025.

DESCRIPCION ANUAL 2025
1000 SERVICIOS PERSONALES 65,279,790
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 37,687,974
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 1,050,869
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 17,099,304
1400 SEGURIDAD SOCIAL 6,389,711
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 2,049,837
1600 PREVISIONES 1,002,096
TOTAL GENERAL 65,279,790

Articulo 18.- En el Capitulo 1000, Servicios Personales, de este Presupuesto de Egresos contempla el
analitico de plazas y tabuladores de sueldos de acuerdo con el articulo 29 del Presupuesto de Egresos
del Municipio de Carmen para el Ejercicio 2025 que incluyen el total de:

I Las remuneraciones que constitucional y legalmente correspondan a los servidores publicos
por concepto de percepciones ordinarias y extraordinarias;
Il. Las aportaciones de seguridad social, y;
M. Las obligaciones fiscales que generen los pagos a que se refieren las fracciones anteriores,
conforme a las disposiciones generales aplicables.
IV. Las aportaciones para el seguro de vida del personal estdin contempladas en la partida 1441

Articulo 19. El resumen de plazas por categoria que ocupa el personal de confianza y sindicalizado
del H. Ayuntamiento de Carmen que labora en el DIF Carmen para el gjercicio 2025 es el siguiente:

CATEGORIA BASE CONFIANZA EVENTUAL TOTAL

Almacenista 0 1 0 1

Asesor Alimentario 1 3 0 4
Asesor Juridico 9 11 0 20
Asesor Legal 0 1 0 1

Asistente de Educadora 9 16 0 25
Auxiliar Administrativo 19 21 0 40
Auxiliar Contable 1 3 0 4
Auxiliar General 12 1 0 13
Cajero 0 1 0 1

Chofer 9 5 0 14
Cocinera 10 2 0 12
Contador Auditor 0 1 0 1

Coordinador 0 14 0 14
Dentista 1 1 0 2
Director General 0 1 0 1

Directora Centro Educativo 3 4 0 7
Educadora 19 19 0 38
Encargada de Artesanias 2 2 0 4
Enfermero 2 3 0 5
Equinoterapista 0 1 0 1

Eventual 0 0 16 16
Intendente 5 7 0 12
Maestra Corte y Confeccién 7 4 0 11
Maestra de Belleza 3 1 0 4
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CATEGORIA BASE CONFIANZA EVENTUAL TOTAL

Maestra de Manualidades 6 4 0 10
Maestra Punto de Cruz 1 0 0 1
Panadero 0 1 0 1
Promotor 2 3 0 5
Psicélogo 8 4 0 12
Recepcionista 0 1 0 1
Responsable 0 11 0 11
Secretaria 3 6 0 9
Secretaria Ejecutiva 10 15 0 25
Terapista Fisico 2 2 0 4
Tesorero 0 1 0 1
Trabajadora Social 2 8 0 10
Tutor 15 9 0 24
Velador 12 8 0 20
TOTAL 173 196 16 385

Articulo 20. Las asignaciones del total de remuneraciones y prestaciones ordinarias y extraordinarias
de acuerdo a la LDFEFM y LDFRHECM otorgadas a los servidores publicos del H. Ayuntamiento
asignado al DIF Carmen deberdn observar lo establecido en los siguientes Tabuladores de Sueldos, el
cual se indica de manera quincenal, y ademds se deberd considerar los 7 dias por ajuste de
Calendario al cdlculo anual. El Ayuntamiento podrd disponer en este rubro de acuerdo a su
Presupuesto de Egresos, toda vez que los empleados pertenecen al registro patronal del H.

Ayuntamiento.

l. El Tabulador del total de remuneraciones

vincenal del Personal de Confianza

TOTAL TOTAL GRATIFI Prim'u
compens | TOTAL ngxg‘: ESTTAEATD o | CACION | AGUINALD I"(‘;‘:;‘zl‘)’ :?-, OTRAS
PUESTO SUELDO ACION PERg;PCI ESTIMAD DESPUES Aéﬁ:("zl\cﬂé\ O(::U[:SS % de 30 P|ROE:L§::
AS (IMSS DE NAL c,h’as
- ISR) IMPUESTO maximo

ALMACENISTA 4,244.85 896.39 5,141.24 531.19 4,610.05 | 3,000.00 15,423.73 4,627.12 | 3,000.00
ASESOR ALIMENTARIO A 4,537.05 809.71 5,346.76 558.68 4,788.08 | 3,000.00 16,040.29 4,812.09 | 3,000.00
ASESOR ALIMENTARIO B 4,361.35 315.78 4,677.12 469.11 4,208.01 | 3,000.00 14,031.37 4,209.41 | 3,000.00
ASESOR ALIMENTARIO C 4,009.94 107.28 4,117.21 394.22 3,722.99 | 3,000.00 12,351.64 3,705.49 | 3,000.00
ASESOR JURIDICO A 5,345.70 3,083.93 8,429.63 846.18 7.583.45 | 3,000.00 25,288.88 7,586.66 | 3,000.00
ASESOR JURIDICO B 5,095.67 1,977.29 7.072.96 744.53 6,328.44 | 3,000.00 21,218.89 6,365.67 | 3,000.00
ASESOR JURIDICO C 4,845.67 1,528.82 6,374.49 650.38 5,724.12 | 3,000.00 19,123.48 5,737.04 | 3,000.00
ASESOR JURIDICO D 4,595.67 1,699.53 6,295.20 567.06 5,728.13 | 3,000.00 18,885.59 5,665.68 | 3,000.00
ASESOR LEGAL 7.657.65 1,421.29 9,078.94 | 1,319.57 7.759.37 | 4,000.00 27,236.81 8,171.04 | 3,000.00
ASISTENTE DE EDUCADORA A 4,832.80 577.69 5,410.49 567.21 4,843.28 | 3,000.00 16,231.46 4,869.44 | 3,000.00
ASISTENTE DE EDUCADORA B 4,532.90 683.91 5,216.81 541.30 4,675.51 | 3,000.00 15,650.43 4,695.13 | 3,000.00
ASISTENTE DE EDUCADORA C 4,398.97 521.27 4,920.24 501.63 4,418.61 | 3,000.00 14,760.71 4,428.21 | 3,000.00
ASISTENTE DE EDUCADORA D 4,198.97 323.87 4,522.84 448.48 4,074.36 | 3,000.00 13,568.52 4,070.56 | 3,000.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A 8,957.95 2,534.53 11,492.48 | 1,889.16 9,603.32 | 4,000.00 34,477 .44 10,343.23 | 3,000.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B 7.041.35 1,978.91 9,020.26 | 1,305.72 7.714.54 | 3,000.00 27,060.77 8,118.23 | 3,000.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C 5,841.34 1,930.16 7.771.50 | 1,013.11 6,758.39 | 3,000.00 23,314.50 6,994.35 | 3,000.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO D 4,341.35 1,860.52 6,201.86 701.81 5,500.06 | 3,000.00 18,605.59 5,581.68 | 3,000.00
AUXILIAR DE CONTABILIDAD A 8,941.73 2,278.57 11,220.29 | 1,824.93 9,395.37 | 4,000.00 33,660.88 10,098.27 | 3,000.00
AUXILIAR DE CONTABILIDAD B 6,941.73 1,716.07 8,657.79 | 1,220.18 7.437.62 | 4,000.00 25,973.38 7,792.02 | 3,000.00
AUXILIAR GENERAL A 5,193.85 1,129.38 6,323.23 724.10 5,599.13 | 3,000.00 18,969.68 5,690.91 [ 3,000.00
AUXILIAR GENERAL B 4,506.67 1,346.69 5,853.36 637.78 5,215.58 | 3,000.00 17,560.08 5,268.02 | 3,000.00
AUXILIAR GENERAL C 4,240.29 1,140.29 5,380.58 563.20 4,817.37 | 3,000.00 16,141.73 4,842.52 | 3,000.00

16




@DI
&«

—
=

NOS MUEVE EL AMOR POR

SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL
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DL?)LA&I-C Tl‘i)E.!rA(;- GRA"'FI vazgr::‘ligna
PUESTO suELpo | COMPENS PETROCT:PLQ IGNES | ESTIMADO S\ﬁ%ﬁﬁ gG‘tlfslND?ALsD I (anual) 45 ng:&sc
ACION ON ESTIMAD | DESPUES | ‘0 iiee | aNuan) | %9930 | onges
AS (IMSS DE NAL glas
- ISR) IMPUESTO maximo

AUXILIAR GENERAL D 421222 511.85| 472408| 47539 | 424868 | 300000 | 1417223 | 4,251.67 | 3,000.00
CAJERO 420175 283.58 | 448534 | 44346 | 404187 | 300000 | 1345601 4,036.80 | 3,000.00
CHOFER A 537690 | 218610 7.56300| 97090 |  6,592.10 | 3,000.00| 22.689.00| 6,806.70 | 3,000.00
CHOFER B 467690 | 276870 | 744560 | 947.13|  6,498.47 | 300000 | 22,33681 6,701.04 | 3,000.00
CHOFER C 497690 | 1,60027 | 6577.7| 77133 | 580584 | 3,00000| 19.731.50 |  5919.45| 3,000.00
CHOFER D 447690 | 201642 | 6,49332| 75535| 573797 | 3.00000| 19.479.97 | 5843.99 | 3,000.00
COCINERA A 4,536.06 89173 | 542779 | 569.52| 485827 | 3,00000| 1628338 488501 | 3,000.00
COCINERA B 4348.63| 101671 536534| 561.17| 480417 | 3.00000| 1609602 482880 | 3,000.00
COCINERA C 414867 | 117500 | 532366 | 55559 | 476807 | 3,00000| 1597099 | 4791.30 | 3,000.00
COCINERA D 4,048.67 348.68 | 4397.35| 43169 | 3965.65| 300000| 1319204 3,957.61 | 3,000.00
CONTADOR AUDITOR 7,657.65 1,421.29 9,078.94 | 1,319.57 7,759.37 | 5,000.00 27,236.81 8,171.04 | 3,000.00
COORDINADOR A 682364 | 894144 | 1576508 | 222549 | 13,539.59 | 6,000.00 | 47,29524 | 14,188.57 | 3,000.00
COORDINADOR B 682364 | 565592 | 1247956 | 1,711.94| 10767.62| 600000 | 37,438.69 | 11,231.61| 3,000.00
COORDINADOR C 682364 | 537887 | 1220251 | 1,64493| 10,557.59 | 6,000.00 | 36,607.54 | 10,982.26 | 3,000.00
COORDINADOR D 682364 | 500593 | 11,829.57 | 1,55471| 10,274.86| 600000 | 3548872 | 10,646.62| 3,000.00
DIRECTOR GENERAL 886200 | 18927.27 | 27,789.27 | 6,393.17 | 21,396.10| 7,000.00 | 83,367.81| 25010.34 | 4,000.00
DIRECTORA CENTROEDUCATIVO | 470277 | 240931  7.11208 | 879.61| 623247 | 300000 | 21.33624| 640087 | 300000
BD'RECTORA CENTRO EDUCATIVO 440278 |  2,357.67 | 6760.45| 80843 | 595202 | 3.00000| 20281.34| 6,084.40 | 3,000.00
DRECTORA CENTROEDUCAIVO | 410278 | 165053 | 575331 | 619.40| 513390 | 300000 | 17.259.92| 517798 3,00000
EDUCADORA A 5383.54 | 1,304.60 | 6,688.13| 79379 | 589434 | 3,00000| 2006440 6,019.32 | 3,000.00
EDUCADORA B 5181.46 | 128262 | 646408 | 74998| 571410| 300000 | 19,39225| 5817.67 | 3,000.00
EDUCADORA C 4,986.97 999.06 | 598603 | 662.16| 532387 | 300000| 1795808 | 5387.42 | 3,000.00
EDUCADORA D 461757  1,19589 | 5813.45| 630.45| 518300 | 3,00000| 1744035 5232.11| 3,000.00
ENCARGADO DE ARTESANIAS A 403617 | 132933 | 536550| 561.19| 480431 | 3.00000| 1609649 | 482895 3,000.00
ENCARGADO DE ARTESANIAS B 4,295.84 478.20 4,774.04 482.08 4,291.96 | 3,000.00 14,322.12 4,296.64 | 3,000.00
ENCARGADO DE ARTESANIAS C 4,096.46 12224 | 421869 | 407.80| 381090 | 300000 | 12,656.08| 3,796.82 | 3,000.00
ENFERMERO A 424027 837.61| 5077.88| 52272| 4555.16| 3,00000| 15233.65| 4,570.09 | 3,000.00
ENFERMERO B 411213 65053 |  4762.66| 480.55| 428210 | 300000 | 14,287.97 |  4286.39 | 3,000.00
ENFERMERO C 4,058.70 15371 | 421240 | 406.95|  3,805.45| 3,000.00| 12,637.21 3.791.16 | 3,000.00
EQUINOTERAPISTA A 4,345.64 679.69 5,025.33 515.69 4,509.65 | 3,000.00 15,076.00 4,522.80 | 3,000.00
EQUINOTERAPISTA B 4,032.40 529.09 | 456149 | 453.65| 4,107.85| 300000 | 13.684.48| 410535 | 3,000.00
EQUINOTERAPISTA C 4,019.16 220.98 4,240.14 410.66 3,829.48 | 3,000.00 12,720.42 3,816.13 | 3,000.00
EVENTUAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 8,450.00 0.00 0.00 | 3,000.00
INTENDENTE A 4,393.99 47617 | 487016 | 49493 | 437522| 300000 | 1461047 |  4383.14| 3,000.00
INTENDENTE B 4,292.96 45619 |  4749.15| 47875| 427040 | 300000 | 14247.44| 427423 | 3,000.00
INTENDENTE C 4,146.40 44617 | 459257 | 45780 | 413477 | 300000 | 1377772  4133.32| 3,000.00
INTENDENTE D 4,107.16 280.41 | 438757 | 43038 | 3957.19 | 300000| 1316272 3.948.82 | 3.000.00
MAESTRA DE BELLEZA A 4,407.15 1,000.43 5,407.58 566.82 4,840.76 | 3,000.00 16,222.74 4,866.82 | 3,000.00
MAESTRA DE BELLEZA B 4,164.00 960.79 5,124.79 528.99 4,595.79 | 3,000.00 15,374.36 4,612.31 | 3,000.00
MAESTRA DE BELLEZA C 4,002.80 571.63 | 457443 | 45538 |  4,119.05| 300000 | 1372328 | 411698 | 3,000.00
ggﬁﬁfgggﬁ gRTE v 467003 |  1,62224| 629237 | 71843 | 557394| 3.00000| 18877.12|  5663.14 | 3,000.00
ACASESFT;CAC%E (BDRTE v 449535 101612| 551147 58071 4930.76 | 300000 | 1653442 | 496033 | 3,000.00
ACASEISFT;CAC?CE)SSRTE v 4,233.50 360.53 | 459403 | 45800 | 413603 | 300000 | 1378209 | 4134.63 | 3,000.00
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SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL

CARMEN EJERCICIO FISCAL 2025
DL?)LA&I-C Tl‘i)E.!rA(;- GRATIFI vazgr::‘ligna
PUESTO suELpo | COMPENS PETROCT:PLQ IGNES | ESTIMADO S\ﬁ%ﬁﬁ gG‘tlfslND?ALsD I (anual) 45 ng:&sc
ACION ON ESTIMAD DESPUES QUINCE (ANUAL) % d’e 30 JONES*
AS (IMSS DE NAL glas
- ISR) IMPUESTO maximo

AC"SEISFT;CAC%ESRTE v 4,033.50 50042 | 453392 | 44996 |  4083.96 | 3,000.00| 13,601.77|  4,080.53 | 3,000.00
MAESTRA DE MANUALIDADES A 5,228.34 376.55 5,604.89 593.21 5,011.69 | 3,000.00 16,814.68 5,044.41 | 3,000.00
MAESTRA DE MANUALIDADES B 4,798.59 335.06 5,133.65 530.18 4,603.47 | 3,000.00 15,400.95 4,620.29 | 3,000.00
MAESTRA DE MANUALIDADES C 4,401.91 294.39 4,696.31 471.68 4,224.63 | 3,000.00 14,088.92 4,226.67 | 3,000.00
MAESTRA DE MANUALIDADES D 4,198.80 258.57 4,457.37 439.72 4,017.65 | 3,000.00 13,372.10 4,011.63 | 3,000.00
MAESTRA DE PUNTO DE CRUZ A 4,666.90 981.52 5,648.42 600.13 5,048.28 | 3,000.00 16,945.25 5,083.57 | 3,000.00
MAESTRA DE PUNTO DE CRUZ B 4,066.90 556.52 4,623.42 461.93 4,161.49 | 3,000.00 13.870.25 4,161.07 | 3,000.00
PANADERO 4,004.10 407.68 4,411.78 433.62 3.978.16 | 3,000.00 13,235.35 3,970.61 | 3,000.00
PROMOTOR A 4,393.05 593.76 4,986.82 510.54 4,476.28 | 3,000.00 14,960.45 4,488.14 | 3,000.00
PROMOTOR B 4,136.24 566.25 4,702.49 472.51 4,229.99 | 3,000.00 14,107.48 4,232.24 | 3,000.00
PROMOTOR C 4,091.66 34005 | 443171 | 43629 | 399542 | 300000 | 1329512| 3988.54 | 3,000.00
PSICOLOGO A 5,097.30 2,146.08 7,243.38 906.19 6,337.18 | 3,000.00 21,730.13 6,519.04 | 3,000.00
PSICOLOGO B 494730 | 201888 | 696618 | 85008 | 6,116.10| 300000 | 20,898.53|  6,269.56 | 3,000.00
PSICOLOGO C 444735 180138 | 624872 | 71041 | 553831 | 3,00000| 1874617 | 5623.85| 3,000.00
PSICOLOGO D 4,047.30 1,483.88 5,531.18 583.35 4,947.83 | 3,000.00 16,593.53 4,978.06 | 3,000.00
RECEPCIONISTA 4,418.08 519.62 | 493771 | 50397 | 4433.74| 300000 | 14813.12| 4,443.94| 3,000.00
RESPONSABLE A 6,135.15 8,725.86 14,861.01 1,904.53 12,956.49 | 5,000.00 44,583.04 13.374.91 | 3,000.00
RESPONSABLE B 6,135.15 5,225.39 11,360.54 | 1,616.12 9.744.41 | 5,000.00 34,081.61 10,224.48 | 3,000.00
RESPONSABLE C 613515| 407026 | 1020541 | 1,34352| 886190 | 500000 | 30,61624| 918487 | 3,000.00
RESPONSABLE D 613515 | 335712 | 949227 | 1,296.16| 8196.11| 500000 | 2847681 | 8543.04| 3,000.00
SECRETARIA A 4,847.86 1,246.67 6,094.53 682.09 5,412.44 | 3,000.00 18,283.59 5,485.08 | 3,000.00
SECRETARIA B 4,693.93 1,082.10 5,776.03 623.58 5,152.46 | 3,000.00 17,328.10 5,198.43 | 3,000.00
SECRETARIA C 4,293.93 867.10 5,161.03 533.84 4,627.19 | 3,000.00 15,483.10 4,644.93 | 3,000.00
SECRETARIA D 4,093.93 452.10 4,546.03 451.58 4,094.45 | 3,000.00 13,638.10 4,091.43 | 3,000.00
SECRETARIA EJECUTIVA A 7,441.80 2,241.07 9.682.87 | 1,462.10 8,220.78 | 4,000.00 29,048.61 8,714.58 | 3,000.00
SECRETARIA EJECUTIVA B 6,941.73 1,716.07 8,657.79 | 1,220.18 7,437.62 | 3,000.00 25,973.38 7,792.02 | 3,000.00
SECRETARIA EJECUTIVA C 7,378.23 1,223.55 8,601.78 | 1,206.96 7,394.82 | 3,000.00 25,805.33 7.741.60 | 3,000.00
SECRETARIA EJECUTIVA D 6,141.73 1,067.55 7,209.27 899.29 6,309.99 | 3.000.00 21,627.82 6,488.35 | 3,000.00
TERAPISTA FISICO A 4,885.50 77527 | 566077 | 60240 | 505836 | 300000 | 16,982.30| 5094.69 | 3,000.00
TERAPISTA FISICO B 4,085.45 14129 | 422674 | 40887| 3817.87 | 300000| 1268023 380407 | 3,000.00
TESORERO 7.861.95 17,922.16 25,784.11 | 5,734.88 20,049.23 | 6,000.00 77,352.33 23,205.70 | 4,000.00
TRABAJADORA SOCIAL A 4,245.00 2,701.87 6,946.87 507.77 6,439.10 | 3,000.00 20,840.61 6,252.18 | 3,000.00
TRABAJADORA SOCIAL B 4,145.00 2,473.79 6,618.79 466.64 6,152.15 | 3,000.00 19.856.38 5,956.91 | 3,000.00
TRABAJADORA SOCIAL C 4,045.00 2,243.64 6,288.64 425.51 5,863.13 | 3,000.00 18,865.91 5,659.77 | 3,000.00
TRABAJADORA SOCIAL D 4,015.00 989.74 5,004.74 407.69 4,597.05 | 3,000.00 15,014.21 4,504.26 | 3,000.00
TUTOR A 4,599.06 981.72 5,580.78 589.98 4,990.79 | 3.000.00 16,742.33 5,022.70 | 3,000.00
TUTOR B 4,332.90 893.06 5,225.96 542.52 4,683.44 | 3,000.00 15,677.89 4,703.37 | 3,000.00
TUTOR C 4,282.90 604.81 4,887.71 497.28 4,390.43 | 3,000.00 14,663.14 4,398.94 | 3,000.00
TUTOR D 4,032.90 516.56 4,549.46 452.04 4,097.42 | 3,000.00 13,648.39 4,094.52 | 3,000.00
VELADOR A 4,880.00 1,243.57 6,123.57 687.42 5,436.15 | 3,000.00 18,370.72 5,511.22 | 3,000.00
VELADOR B 4,680.00 1,021.65 5,701.65 609.91 5,091.73 | 3,000.00 17,104.94 5,131.48 | 3,000.00
VELADOR C 4,280.00 1,311.84 5,591.84 591.46 5,000.38 | 3,000.00 16,775.52 5,032.66 | 3,000.00
VELADOR D 4,180.00 1,313.97 5,493.97 578.37 4,915.60 | 3,000.00 16,481.92 4,944.58 | 3,000.00
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SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

osit’e PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL
CARMEN EJERCICIO FISCAL 2025
Il. El Tabulador del total de remuneraciones quincenal del Personal sindicalizado
TOTAL TOTAL | oo PRIMA
psm | ToraLpe |DEDUCC | NETO | SRERE | NALD | VACACI  PRESTACIO
PUESTO SUELDO D:::E MAXI | PERCEPCIO E;g::\E:D Eggg’:,ﬁ?f MAXIMA | © 45 DiAS ?:':‘;%‘: SINIr:IEg ALE
MA N (QUINCE | (ANUAL) 4
AS (IMSS DE N 30 DIAS s
-ISR) | IMPUESTO MAXIMO
ALMACENISTA 6,202.45 | 275.00 | 647744 0061 | 587684 | 3,00000| 18607.34| 558220 10,950.00
ASESOR ALIMENTARIO A 5040.18 | 275.00 | 531508 56445| 475073 | 3,00000| 1512055 453616 10,950.00
ASESOR ALIMENTARIO B 4,373.81 | 275.00 - 4,648.81 473.09 4,175.72 | 3,000.00 13,121.43 | 3,936.43 10,950.00
ASESOR ALIMENTARIO C 4,097.13 | 275.00 | as7212| 43506 393697 | 300000 1229138 3.687.41| 10,950.00
ASESOR JURIDICO A 7.949.03 | 275.00 | 800.00 |  9.02403 | 1329.43| 7.694.60| 300000 | 23.847.09| 7.15413| 10.950.00
ASESOR JURIDICO B 7,807.26 | 27500 | 800.00| 8882.25| 1,29513| 7.587.12| 3,00000 | 23,421.77 | 7.026.53| 10,950.00
ASESOR JURIDICO C 6,875.82 | 275.00 | 450.00 7,600.82 996.50 6,604.31 | 3,000.00 20,627.46 | 6,188.24 10,950.00
ASESOR JURIDICO D 6,548.46 | 27500 | 45000 | 7.273.45| 928.57| 634488 | 300000 | 19.645.37 | 5893.61| 10950.00
ASISTENTE DE EDUCADORA A 5001.60 | 27500 | 10000 |  5376.60| 570.04| 4806.56 | 3,00000| 15004.80 | 4,501.44| 10,950.00
ASISTENTE DE EDUCADORA B 4,808.87 | 275.00 | 100.00 5,183.86 543.61 4,640.25 | 3,000.00 14,426.60 | 4,327.98 10,950.00
ASISTENTE DE EDUCADORA C 451374 | 27500 | 10000 |  4888.74| 503.15| 4,385.58 | 3,000.00 | 13,541.22| 406237 | 10,950.00
ASISTENTE DE EDUCADORA D 411828 | 27500 | 100.00 | 449328 | 44894 | 404434 | 300000 | 12,354.85| 3706.45| 10,950.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A 1095192 | 27500 | 20000 | 11,426.92 | 1927.67| 9.499.25| 400000 3285576 | 9.856.73| 10,950.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B 849176 | 27500 | 20000 |  8966.75| 133255 | 7.63420 | 3,00000| 2547527 7.642.58| 10,950.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C 7.249.09 | 275.00 | 200.00 7.724.09 | 1,031.95 6,692.14 | 3,000.00 21,747.28 | 6,524.18 10,950.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO D 713614 | 27500 | 20000 |  7.611.14 | 1,00572|  6.605.42 | 3,00000| 21,408.42 | ¢,422.53| 10950.00
AUXILIAR DE CONTABILIDAD A 10,885.06 | 275.00 - 11,160.06 | 1,868.77 9.291.29 | 3,000.00 32,655.19 | 9,796.56 10,950.00
AUXILIAR DE CONTABILIDAD B 8,335.06 | 275.00 | 861006 125193 7.358.13 | 3,00000| 2500519 7,501.56| 10,950.00
AUXILIAR GENERAL A 6011.89 | 27500 | 50000 | 678688 | 82620| 5960.69 | 300000 | 18035.66| 541070| 10950.00
AUXILIAR GENERAL B 585031 | 275.00 | 50000 | 662531 | 79267 | 5832.64| 300000 17,550.93| 526528 10,950.00
AUXILIAR GENERAL C 5379.83 | 27500 | 50000 | 615483 | 699.50 | 545533 | 3,00000| 16,139.50 | 4,841.85| 10,950.00
AUXILIAR GENERAL D 513454 | 27500 | 50000 | 5909.53 | 653.31| 525622 | 300000| 15403.61| 4621.08| 10,950.00
CAJERO 418296 | 275.00 | 445796 44692 401103 ] 300000| 1254888 3764.66| 10950.00
CHOFER A 724561 | 27500 | 15000 |  7,670.61| 102043 | 6.650.18| 300000 | 2173683 | 6.521.05| 10950.00
CHOFER B 712879 | 27500 | 15000 | 755378 | 99523 |  6,558.55 | 3,000.00 | 21,386.36 | 6,41591| 10,950.00
JER—— 626459 | 27500 | 10000 6,639.58 | 806.95| 583263 | 3,00000| 1879376 5.638.13| 1095000
CHOFER D 6181.15 | 27500 | 10000 |  6.556.15| 789.64| 576651 | 300000 | 18543.46| 5563.04| 10950.00
COCINERA A 512082 | 27500 | 20000 | 559582 60273 |  4993.09 | 300000 | 15362.45| 460874 10950.00
COCINERA B 5058.67 | 27500 | 10000 | 5433.67 | 577.86| 485580 | 3,00000| 1517601 | 4552.80 | 10,950.00
COCINERA C 5017.20 | 27500 | 10000 | 539219 | 57218 482002 | 300000 | 15051.59 | 451548 10,950.00
COCINERA D 409540 | 27500 | 100.00 |  4,470.40 | 44580 | 4,024.60 | 3,00000| 12.286.20| 368586 | 10,950.00
DENTISTA A 8,183.40 | 275.00 2'00(?0' 10,458.39 | 1,642.44 | 881595 | 300000 | 24,550.19 | 736506 | 10,950.00
EI'DRUES%% EENTRO 6,796.89 | 27500 | 50000 | 757189 | 989.08| 6,582.80 | 3,000.00 | 20,390.67 | 6,117.20| 10,950.00
R o ENTRO 6,446.97 | 27500 | 50000 |  7,221.97 | 91648 | 630549 | 300000 | 19,340.91 | 580227 | 10950.00
EI'DRUES%% g ENTRO 544474 | 27500 | 50000 |  6,219.74| 71172  5508.02 | 3,00000| 1633423 | 490027 | 10,950.00
EDUCADORA A 637501 | 27500 | 65000 | 730001 | 928.43| 6371.58| 300000 | 19.12504| 5737.51| 10950.00
EDUCADORA B 615205 | 27500 | 65000 |  7,077.05| 882.16| 619489 | 300000 | 18,456.16| 553685| 10950.00
EDUCADORA C 567633 | 27500 | 45000 | 640133 | 747.61| 565372 | 3,00000| 17,028.99 | 510870 | 10,950.00
EDUCADORA D 5504.60 | 27500 | 45000 |  6,229.59 | 71499 | 551460 | 300000 | 1651379 | 4954.14| 10,950.00
ENCARGADO DE ARTESANIAS 5058.82 | 275.00 | 533382 567.00| 4766.82| 300000 | 1517647 | 455294 | 10,950.00
ENCARGADO DE ARTESANIAS B | 4,470.25 | 275.00 | 474525 48631 | 425894 | 3,00000| 1341076 | 402323 10,950.00
ENCARGADO DE ARTESANIAS 419812 | 27500 | 447301 44900 | 402411 3,00000| 1259435 377830 | 10,950.00
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ENFERMERO A 4,772.61 | 275.00 - 5,047.61 527.76 4,519.85 | 3,000.00 14,317.84 | 4,295.35 10,950.00
ENFERMERO B 4,458.93 | 275.00 - 4,733.92 484.76 4,249.17 | 3,000.00 13,376.78 | 4,013.03 10,950.00
ENFERMERO C 4,191.85 | 275.00 - 4,466.85 448.14 4,018.71 | 3,000.00 12,575.56 | 3,772.67 10,950.00
EQUINOTERAPISTA A 5,411.61 | 275.00 - 5,686.61 625.48 5,061.12 | 3,000.00 16,234.83 | 4,870.45 10,950.00
EQUINOTERAPISTA B 4,919.09 | 275.00 - 5,194.09 547.85 4,646.24 | 3,000.00 14,757.28 | 4,427.18 10,950.00
EQUINOTERAPISTA C 4,209.03 | 275.00 - 4,484.03 450.50 4,033.53 | 3,000.00 12,627.09 | 3,788.13 10,950.00
INTENDENTE A 4,565.90 | 275.00 [ 70.00 4,910.90 507.04 4,403.86 | 3,000.00 13,697.71 | 4,109.31 10,950.00
INTENDENTE B 4,445.48 | 275.00 70.00 4,790.48 490.53 4,299.95 | 3,000.00 13,336.45 | 4,000.93 10,950.00
INTENDENTE C 4,289.67 | 275.00 | 70.00 4,634.67 46917 4,165.50 | 3,000.00 12,869.02 | 3,860.71 10,950.00
INTENDENTE D 4,085.67 | 275.00 70.00 4,430.67 441.20 3,989.47 | 3,000.00 12,257.02 | 3,677.11 10,950.00
MAESTRA DE BELLEZA A 5,100.70 | 275.00 | 150.00 5,525.70 590.94 4,934.76 | 3,000.00 15,302.11 | 4,590.63 10,950.00
MAESTRA DE BELLEZA B 4,819.29 | 275.00 | 100.00 5,194.29 545.04 4,649.24 | 3,000.00 14,457.87 | 4,337.36 10,950.00
MAESTRA DE BELLEZA C 4,271.62 | 275.00 | 100.00 4,646.61 469.96 4,176.66 | 3,000.00 12,814.85 | 3,844.45 10,950.00
,E:ASEIS;;(?C?OOI\TT v 5,981.18 | 275.00 90.00 6,346.18 74713 5,599.04 | 3,000.00 17,943.54 | 5,383.06 10,950.00
,&Aéisg;éc(fgﬁ? v 5,204.09 | 275.00 | 90.00 5,569.09 600.81 4,968.28 | 3,000.00 15,612.27 | 4,683.68 10,950.00
,E:ASEIS;;C?C?OOI\TE v 4,291.12 | 275.00 90.00 4,656.12 471.54 4,184.58 | 3,000.00 12,873.37 | 3,862.01 10,950.00
WARTRA CORTEY 423131 | 27500 | 9000 | 459631 | 46334 | 413296| 300000 | 12.693.93 | 3808.18| 10,950.00
MAESTRA DE MANUALIDADES A 6,035.68 | 275.00 | 310.00 6,620.67 797.09 5,823.59 | 3,000.00 18,107.03 | 5,432.11 10,950.00
MAESTRA DE MANUALIDADES B 5,528.21 | 275.00 | 310.00 6,113.20 697.04 5,416.16 | 3,000.00 16,584.62 | 4,975.38 10,950.00
MAESTRA DE MANUALIDADES C 5,057.28 | 275.00 | 310.00 5,642.28 608.36 5,033.91 | 3,000.00 15,171.84 | 4,551.55 10,950.00
MAESTRA DE MANUALIDADES D 5,032.98 | 275.00 | 310.00 5,617.98 603.79 5,014.19 | 3,000.00 15,098.95 | 4,529.68 10,950.00
MAESTRA PUNTO DE CRUZ A 6,082.61 | 275.00 80.00 6,437.61 765.61 5,672.00 | 3,000.00 18,247.83 | 5,474.35 10,950.00
MAESTRA PUNTO DE CRUZ B 4,978.79 | 275.00 | 80.00 5.333.79 564.74 4,769.05 | 3,000.00 14,936.38 | 4,480.91 10,950.00
PANADERO 4,109.76 | 275.00 0.00 4,384.76 428.12 3.956.64 | 3,000.00 12,329.28 | 3,698.79 10,950.00
PROMOTOR A 7.394.94 | 275.00 | 400.00 8,069.94 | 1,109.95 6,959.98 | 3,000.00 22,184.82 | 6,655.45 10,950.00
PROMOTOR B 6,968.64 | 275.00 | 400.00 7,643.64 | 1,006.83 6,636.81 | 3,000.00 20,905.92 | 6,271.78 10,950.00
PROMOTOR C 6,175.73 | 275.00 | 400.00 6,850.73 842.27 6,008.46 | 3,000.00 18,527.20 | 5,558.16 10,950.00
PSICOLOGO A 6,845.99 | 275.00 | 100.00 7.220.99 927.59 6,293.40 | 3,000.00 20,537.98 | 6,161.39 10,950.00
PSICOLOGO B 613578 | 27500 | 100.00 |  6,510.77 | 780.22|  5730.55| 3,000.00 | 18,407.33 | 552220 | 10,950.00
PSICOLOGO C 5,572.78 | 275.00 | 100.00 5,947.77 671.83 5.275.94 | 3,000.00 16,718.33 | 5,015.50 10,950.00
PSICOLOGO D 5,349.33 | 275.00 | 100.00 5,724.33 629.76 5,094.57 | 3,000.00 16,047.99 | 4,814.40 10,950.00
RECEPCIONISTA 4,633.12 | 275.00 - 4,908.12 508.64 4,399.48 | 3,000.00 13,899.37 | 4,169.81 10,950.00
SECRETARIA A 5,989.70 | 275.00 | 100.00 6,364.70 750.34 5,614.36 | 3,000.00 17,969.10 | 5,390.73 10,950.00
SECRETARIA B 5,209.88 | 275.00 | 100.00 5,584.88 603.50 4,981.38 | 3,000.00 15,629.65 | 4,688.90 10,950.00
SECRETARIA C 4,565.98 | 275.00 [ 100.00 4,940.98 510.32 4,430.66 | 3,000.00 13,697.94 | 4,109.38 10,950.00
SECRETARIA D 4,118.68 | 275.00 | 100.00 4,493.68 448.99 4,044.69 | 3,000.00 12,356.04 | 3,706.81 10,950.00
SECRETARIA EJECUTIVA A 9.315.53 | 275.00 | 500.00 10,090.53 | 1,595.90 8,494.62 | 4,000.00 27,946.59 | 8,383.98 10,950.00
SECRETARIA EJECUTIVA B 8,213.94 | 275.00 | 100.00 8,588.94 | 1,243.99 7.344.95 | 3,000.00 24,641.82 | 7,392.54 10,950.00
SECRETARIA EJECUTIVA C 7,525.79 | 275.00 | 100.00 7,900.79 | 1,077.53 6,823.26 | 3,000.00 22,577.38 | 6,773.21 10,950.00
SECRETARIA EJECUTIVA D 6,482.06 | 275.00 | 100.00 6,857.06 852.08 6,004.98 | 3,000.00 19,446.19 | 5,833.86 10,950.00
TERAPISTA FISICO A 6.095.96 | 275.00 -] 637096 | 75435| 561661 | 300000 | 18287.88| 548636 | 10,950.00
TERAPISTA FISICO B 4,497.02 | 275.00 - 477202 489.98| 428204 | 300000 | 13,491.07| 4047.32| 10,950.00
TRABAJADORA SOCIAL A 5,871.87 | 275.00 | 800.00 6,946.87 731.35 6,215.52 | 3,000.00 17,615.62 | 5,284.68 10,950.00
TRABAJADORA SOCIAL B 5,682.36 | 275.00 | 500.00 6,457.36 695.67 5,761.69 | 3,000.00 17,047.09 | 511413 10,950.00
TRABAJADORA SOCIAL C 5,360.26 | 275.00 | 500.00 6,135.26 635.01 5,500.24 | 3,000.00 16,080.78 | 4,824.23 10,950.00
TRABAJADORA SOCIAL D 4,107.67 | 275.00 | 500.00 4,882.67 449 .66 4,433.01 | 3,000.00 12,323.02 | 3,696.91 10,950.00
TUTOR A 5,669.31 | 275.00 | 500.00 6,444.31 755.11 5,689.20 | 3,000.00 17,007.94 | 5,102.38 10,950.00
TUTOR B 5,401.65 | 275.00 | 500.00 6,176.65 703.61 5,473.04 | 3,000.00 16,204.96 | 4,861.49 10,950.00
TUTOR C 5,083.80 | 275.00 | 500.00 5,858.80 643.76 5,215.04 | 3,000.00 15,251.39 | 4,575.42 10,950.00
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TUTOR D 4,984.88 | 275.00 | 500.00 5,759.88 625.13 5,134.75 | 3,000.00 14,954.65 | 4,486.40 10,950.00
VELADOR A 5,813.21 | 275.00 | 500.00 6,588.20 784.97 5,803.23 | 3,000.00 17,439.62 | 5,231.89 10,950.00
VELADOR B 5,393.34 | 275.00 | 500.00 6,168.33 702.04 5,466.29 | 3,000.00 16,180.01 | 4,854.00 10,950.00
VELADOR C 5,284.07 | 275.00 | 500.00 6,059.06 681.47 5,377.59 | 3,000.00 15,852.20 | 4,755.66 10,950.00
VELADOR D 5,186.68 | 275.00 | 500.00 5,961.67 663.13 5,298.55 | 3,000.00 15,560.03 | 4,668.01 10,950.00

Los importes de las prestaciones ordinarias, extraordinarias y otfras prestaciones pueden variar segin
acuerdos sindicales y aumentos salariales, autorizados por el H. Ayuntamiento de Carmen para el
ejercicio fiscal 2025; los estimulos del pago de gratificaciones serd sujeta a disponibilidad
presupuestaria, para los efectos de cdlculo de aguinaldo, Unicamente se toma en cuenta los
conceptos reflejados en el tabulador como son sueldo y compensacion, la deduccidn de ISR pueden
variar por las modificaciones a las tarifas correspondientes al ejercicio, la deduccidn de IMSS puede
variar por los conceptos variables que considere para efecto de porcentaje a pagar por el trabajador

M. En lo que respecta al Personal eventual que realiza labores que no pueden ser cubiertas
por el personal asalariado de la Institucién para lo cual se considerard lo siguiente

PRESTACIONES ORDINARIAS PRESTACIONES EXTRAORDINARIAS
TOTAL Prima
TOTAL NETO vacacional
GRATIFICACION | AGUINALDO
TOTAL DEDUCCIONES | ESTIMADO ¢ (anual) 45 OTRAS
PUESTO | SUELDO | COMPENSACION | peecrpcion | ESTIMADAS | DESPUES QUINGENAL (fN%':f) %de 30 | PRESTACIONES*
(IMSS - ISR) DE dias
IMPUESTO maximo
EVENTUAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,450.00 0.00 0.00 3,000.00
IV. En las previsiones salariales se considerard lo siguiente:
Descripcion Importe Consideraciones
Previsiones salariales y econdmicas I) Creacion de Plazas
1,002,096 I) Incrementos Salariales
V. Los conceptos del total de remuneraciones Ordinarias y Extraordinarias del personal de

Confianza, Sindicalizado y Eventual del H. Ayuntamiento que laboran en las Instalaciones
del DIF Carmen son las siguientes:

BASES QUE GOZAN DE
PRESTACION MONTO DESCRIPCION Y/O SUSTENTO PERIORICIDAD ESTA PRESTACION
Sueldo Tabulador Segun fabulador d? sueldos y salarios Quincenal Noémina General
autorizado
Compensacion Tabulador Segun fabulador d? sueldos y salarios Quincenal Personal de Confianza
autorizado
Prevision Social Tabulador Segun fabulador d? sueldos y salarios Quincenal Personal de Confianza
autorizado
Despensa 275 Segun fabulador d? sueldos y salarios Quincenal Personal Sindicalizado
autorizado
Gratificaciéon Tabulador Segun fabulador d? sueldos y salarios Quincenal Noémina General
autorizado
. . En los meses de: enero, febrero, )
Dias de ajuste de . . - . Nomina General, para
. 7 Dias Calendario marzo, mayo, julio, agosto, octubre y Quincenal .
calendario dici pagos de 16 dias
iciembre
Por acuerdo de minuta sindical
aprobados por el H. Ayuntamiento Personal Sindicalizado
Aguinaldo Hasta 45 Dias de Salario de Carmen, sujeto a disponibilidad Anual " Y
h . de confianza
presupuestaria y/o Condiciones
Generales de Trabajo
Por acuerdo de minuta sindical Personal Sindicalizado
Bono para Velador 1000 aprobados por el H. Ayuntamiento Quincenal con categoria de
de Carmen Velador con turnos de
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BASES QUE GOZAN DE
PRESTACION MONTO DESCRIPCION Y/O SUSTENTO PERIORICIDAD ESTA PRESTACION
12hrs, en base al Articulo
24
Por acuerdo de minuta sindical
Bono de fin de afo 2200 aprobados por el H. Ayuntamiento Anual Personal Sindicalizado
de Carmen
Personal de Confianza
Bono de fin de ano Hasta 2,200.00 Conforme Autorizacion Anual sujeto a suficiencia
presupuestaria
Bono del dia de la Por acuerdo de minuta sindi‘col o
madre 300 aprobados por el H. Ayuntamiento Anual Personal Sindicalizado
de Carmen
Por acuerdo de minuta sindical
Bono del dia de Reyes 1200 aprobados por el H. Ayuntamiento Anual Personal Sindicalizado
de Carmen
Personal de Confianza
Bono del dia de Reyes Hasta 1,200.00 Conforme Autorizacion Anual sujeto a suficiencia
presupuestaria
Bono del dia del Por acuerdo de minuta sindi‘col o
. 1100 aprobados por el H. Ayuntamiento Anual Personal Sindicalizado
Empleado Municipal de Carmen
Bono del dia del N Perspnal de (;gnfiqnzc
- Hasta 1,100.00 Conforme Autorizacién Anual sujeto a suficiencia
Empleado Municipal .
presupuestaria
Por acuerdo de minuta sindical
Bono del dia del nifo 400 aprobados por el H. Ayuntamiento Anual Personal Sindicalizado
de Carmen
Por acuerdo de minuta sindical
Bono del dia del padre 300 aprobados por el H. Ayuntamiento Anual Personal Sindicalizado
de Carmen
Por acuerdo de minuta sindical
Bono Navideho 1000 aprobados por el H. Ayuntamiento Anual Personal Sindicalizado
de Carmen
Personal de Confianza
Bono Navideno Hasta 1,000.00 Conforme Autorizacion Anual sujeto a suficiencia
presupuestaria
Por acuerdo de minuta sindical
Bono Trinenial 1500 aprobados por el H. Ayuntamiento Trienial Personal Sindicalizado
de Carmen
Por acuerdo de minuta sindical
Bono Utiles escolares 900 aprobados por el H. Ayuntamiento Anual Personal Sindicalizado
de Carmen
Por acuerdo de minuta sindical
Canasta Navidena 1000 aprobados por el H. Ayuntamiento Anual Personal Sindicalizado
de Carmen
Personal de Confianza
Canasta Navidena Hasta 1,000.00 Conforme Autorizacion Anual sujeto a suficiencia
presupuestaria
Por acuerdo de minuta sindical
Estimulos Educativos Hasta 4,000.00 aprobados por el H. Ayuntamiento Anual Personal Sindicalizado
de Carmen
Homologaciones y/o Por acuerdo de minuta sindical
S De 500.00 a 1,200.00 aprobados por el H. Ayuntamiento Anual Personal Sindicalizado
recategorizaciones
de Carmen
Por acuerdo de minuta sindical
Incremento Salarial 0.025 aprobados por el H. Ayuntamiento Anual Personal Sindicalizado
de Carmen
1 Pavo de hasta 10 kg o Porbctcc:Jerdo del |_n'mr;\utc ?IﬂdI‘CCﬂT
Pavo Navidenho su equivalencia en aprobados por &l 1. Ayuntamiento Anual Nomina General

dinero de hasta 1,200

de Carmen, sujeto a disponibilidad
presupuestaria

Seguro de Vida de
empleados

Poliza de hasta
360,000.00

Por acuerdo de minuta sindical
aprobados por el H. Ayuntamiento
de Carmen $ 180,000.00 en caso de
fallecimiento o invalidez Natural y
Fallecimiento Accidental $ 360,000.00

Extraordinaria

Personal de Base y de
Confianza

Perseverancia y Lealtad
/ Quinguenios

100 Salarios Minimos

10 afos de servicio

150 Salarios Minimos

15 anos de servicio

250 Salarios Minimos

20 anos de servicio

350 Salarios Minimos

25 anos de servicio

450 Salarios Minimos

30 anos de servicio en adelante

Al cumplir los
anos de
servicio por
acuerdo de
minuta sindical
aprobados por
el H.

Personal Sindicalizado
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BASES QUE GOZAN DE
PRESTACION MONTO DESCRIPCION Y/O SUSTENTO PERIORICIDAD ESTA PRESTACION
Ayuntamiento
de Carmen,
Condiciones
Generales de
Trabagjo.
Por acuerdo de minuta sindical
aprobados por el H. Ayuntamiento . s
Prima vacacional 45% de Carmen, sujeto a disponibilidad 2 Per|<zdos al Personal S\nd{cohzodo Y
; - Ao de confianza
presupuestaria y/o Condiciones
Generales de Trabajo
Por acuerdo de minuta sindical
Bono Sindical Hasta 3,000.00 aprobados por el H. Ayuntamiento Quincenal Personal Sindicalizado
de Carmen
Bono Hasta 5,000.00 A solicitud por oficio y‘suf|<:|en<:|c1 Quincenal Personal S\nd{cohzodo y
presupuestaria de confianza
Gratificacion Eventual Hasta 1,000.00 A solicitud por oficio yAsuf|C|enC|o Quincenal Personal Slnd[collzado y
presupuestaria de confianza
Bono de Productividad Un sc:lorlo_ por cada dia A solicitud por oficio y‘suf|<:|en<:|c1 Quincenal Personal S\nd{cohzodo y
solicitado presupuestaria de confianza
Bono de Desempefio Hasta 2,000.00 A solicitud por oficio yAsufloenoo Quincenal Personal S\nd[collzodo y
presupuestaria de confianza

NOTA: LOS IMPORTES DE LAS PERCEPCIONES, DEDUCCIONES Y OTRAS PRESTACIONES PODRAN ESTAR SUJETOS AL INCREMENTO SALARIAL
QUE SE AUTORICE EN BASE AL PRESUPUESTO, LAS CONDICIONES DE LAS LEYES APLICABLES A LA MATERIA LABORAL Y PARA EFECTO DE
RETENCION DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA ASI COMO LAS APROBACIONES DERIVADAS DE LA MINUTA SINDICAL.

Articulo 21. El pago de gratificaciones y ofras prestaciones estipuladas en el tabulador de puestos y
salarios quincenales para el personal de confianza y sindicalizado estardn sujetas a disponibilidad
presupuestal y se otorgard previa autorizacién de la Direccidn General valorando el grado de
responsabilidad, disponibilidad, colaboracién, desempeno, tiempo, calidad y eficacia de acuerdo a
las Condiciones Generales de Trabajo del H. Ayuntamiento de Carmen, hasta por tiempo
indeterminado.

Articulo 22. El pago de Quinguenio o Estimulo de perseverancia y lealtad se establecerd de acuerdo
a lo estipulado en el articulo 95 de las Condiciones Generales de Trabajo del H. Ayuntamiento de
Carmen.

Articulo 23. EL pago de aguinaldo se realizard de acuerdo al articulo 46 fraccion Vil de las
Condiciones Generales de Trabajo del H. Ayuntamiento de Carmen, y la retencidon del impuesto
gravable se efectuard de acuerdo a los importes que resulte del cdiculo correspondiente.

Articulo 24. EL pago de prestaciones sindicales se efectuard de acuerdo a las fechas estipuladas en
las minutas sindicales, y la retencién del impuesto gravable se efectuard de acuerdo a los importes
que resulte del cdiculo correspondiente.

Articulo 25. Los acuerdos sindicales para el pago de prestaciones al personal sindicalizado el cual se
aplicard supletoriamente en el DIF Carmen, se firmardn por las autoridades competentes municipales
del H. Ayuntamiento de Carmen.

Articulo 26. El informe de estudios actuariales de Pensiones vy jubilaciones de acuerdo a lo que
establece la LDFEFM y LDFRHECM no se incluye en el presente proyecto toda vez que el total del
personal que labora en el DIF Carmen pertenece al Régimen Patronal del H. Ayuntamiento tal como
se estipula en el articulo décimo cuarto del acuerdo por el que se constituye formalmente el Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Carmen que dice Los frabajadores del
organismo estardn incorporados al régimen de seguridad social que corresponda a los trabajadores
al servicio del H. Ayuntamiento de Carmen
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DE LAS ADQUISICIONES

Articulo 27. Para los efectos de los articulos 1, 23 y 33 de la ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Prestaciones de Servicios relacionadas con Bienes Muebles del Estado, los montos mdximos de
adjudicacion directa y de las adjudicaciones mediante invitacidon a cuando menos tres proveedores,
gue reunan los requisitos a que dicha disposiciones se refieren, se aplicaran supletoriamente, de
acuerdo a las bases establecidas en el articulo 31 del Presupuesto de Egresos del H. Ayuntamiento
para el Ejercicio 2025, considerando los montos establecidos sin el Impuesto al Valor Agregado (IVA).

Adquisiciones, Arrendamientos y Prestaciones de Servicios

Modalidad Importe (pesos)

De Hasta
Licitacion PUblica 1,500,001 En Adelante
Invitaciéon a cuando menos tres 500,001 1,500,000
proveedores
Adjudicacién Directa 1 500,000

VIATICOS Y PASAJES

Articulo 28. Solo se autorizardn vidticos y pasajes cuando las Coordinaciones entreguen la justificacion
mediante solicitud de vidticos (formato de vidticos), de acuerdo al desarrollo de las funciones
encomendadas, debiéndose reducir al minimo la duracién de las comisiones y cuidar que solo
concurran los autorizados. Su otorgamiento se sustentard en criterios de austeridad y racionalidad
presupuestaria y su ejercicio se realizard en funcion de las necesidades de los programas, metas y
objetivos.

Las tarifas y cutas autorizadas para vidticos durante el ejercicio 2025 serdn las aprobadas de acuerdo
al siguiente tabulador de vidticos:

Niveles Comision menor de 24 Hs Comision mayor de 24 Hs
Dentro del Estado $ 300 (Alimentacién) $ 400 (Alimentacién)
$ 900 (Hospedaje)
Fuera del Estado $ 400 (Alimentacién) $ 500 (Alimentacién)
$ 900 (Hospedaije)
Peninsula de Atasta $ 200 (Alimentacién) $ 300 (Alimentacién)
$ 400 (Hospedaje)
Junta Municipal de Sabancuy hasta la $ 200 (Alimentacién) $ 300 (Alimentacion)

comisaria 18 de Marzo

(
(
$ 500 (Hospedaije)
(
(

De la Comisaria 18 de Marzo en adelante  $ 300 (Alimentacién) $ 400 (Alimentacién)
$ 500 (Hospedaje)
Transporte Interno $ 50.00 $ 50.00

Articulo 29. Tratdndose de autoridades de primer nivel el importe de Alimentacidon y hospedaje se
considerard de acuerdo con el lugar y estadia de la comisién.

Articulo 30. En caso de que la comisidon se redlice a otro estado los montos de la comision serdn

considerados por el departamento de Direccidn y Tesoreria, tomando en cuenta su permanencia y
lejania del lugar.
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Articulo 31. El importe de alimentacién en comisiones por concepto de entrega de despensa serd de
300.00 Son: (Trescientos pesos 00/100 M.N.) en general.

Articulo 32. Las tarifas por pedje serdn las estipuladas por la autoridad competente.

Articulo 33. Las farifas de pasajes comerciales quedan sujeto al costo comercial de boletos de
autobuses y aviones en la fecha que se realice la comisién.

Articulo 34. El combustible se proporcionard de acuerdo con las necesidades y las cantidades
necesarias para el cumplimiento de las comisiones.

Articulo 35. Tratdndose de destinos en donde sea muy complicado conseguir documentos fiscales
que acrediten el gasto y en el interior del municipio de Carmen, se comprobara con el recibo de
gastos por comisiones y diligencias debidamente sellado por la junta, comisaria o agencia municipal
donde haga constar la estadia en dicho lugar, a excepcidén del combustible y peaje que deberdn
comprobarse con documentos que renan los requisitos fiscales.

DE LA RACIONALIDAD
Articulo 36. En la gestidon de Recursos Humanos.

I Los pagos de las remuneraciones a los servidores publicos del H. Ayuntamiento que laboran
en el DIF Carmen, se apegardn, a los niveles establecidos en los tabuladores de sueldos o
remuneraciones autorizadas en el presente presupuesto.

I. No se pagard tiempo extraordinario a los servidores pUblicos de confianza y sindicalizado, en
el caso, que por la naturaleza de las funciones se requiera prolongar la jornada de frabajo
por causas plenamente justificadas, su aprobacién dependerd de la disponibilidad
presupuestaria correspondiente y de las politicas internas que, en materia de recursos
humanos, se establezcan.

M. Los servidores pUblicos podrdn tener recategorizaciones dentro de la misma plaza, mejorando
el nivel salarial por desempeno y responsabilidad.

V. Los servidores publicos podrdn obtener ascensos de puestos, que impliguen mayor
responsabilidad, jerarquia y nivel salarial Unicamente cuando exista una plaza vacante.

Articulo 37. De la eficiencia, eficacia, economia y sustentabilidad del Gasto publicos.

I Las Coordinaciones del DIF Carmen, serdin responsables de optimizar de manera eficiente los
gastos de administracion, sin detrimento del cumplimiento de cada uno de los programas a
su cargo, asimismo de la adecuada utilizacion de los bienes y prestaciones de servicios del
dmbito de su competencia; es obligacién de los coordinadores de la estricta observancia de
las disposiciones de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestales, contenidas en el
presente Capitulo.

I. Las Coordinaciones del DIF Carmen, deberdn coadyuvar para que el devengo y pago de las
partidas presupuestales, se apeguen a lo dispuesto en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental. Asimismo, deberdn establecer medidas que fomenten el ahorro por
concepto de energia eléctrica, combustible, vehiculos oficiales, teléfonos, agua potable,
materiales de oficina, impresion y fotocopiado, inventarios, ocupacién de espacios fisicos,
incluyéndose los renglones de gasto corriente y ser demostrables en los informes que presente
cada titular en su dmbito de competencia, presentando la situacidon anterior y actual, para
optimizar el gasto corriente en ofras dependencias y entidades municipales;

. Las Coordinaciones del DIF Carmen apegadas al presupuesto de egresos serdn las
responsables de las erogaciones que se realicen por los conceptos que a confinuaciéon se
indican, y se sujetardn a los siguientes criterios de racionalidad y disciplina presupuestaria:
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a. Servicios Telefénicos: El servicio telefonico se destinard exclusivamente para satisfacer
las necesidades de cardcter oficial, y en su uso se sustentard en criterios de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria.

b. Celulares: El uso del servicio de telefonia celular es exclusivo para las Coordinaciones
de Direccién, Tesoreria y Atencion Ciudadana. Sélo se autorizard el servicio a
personal de mandos superior que por sus funciones justifique la necesidad de su uso.

c. Energia Eléctrica: Los responsables de cada drea de trabajo deberdn promover el
6ptimo aprovechamiento de la luz solar, motivando a su personal a racionalizar el
uso de energia eléctrica.

d. Fotocopiado: El uso de este servicio debe restringirse Unicamente para asuntos de
cardcter oficial. Cada coordinacion deberd llevar un control para su uso racional,
evitando la reproduccién total o parcial de documentos de cardcter personal, asi
mismo hacer uso de papel reciclaje.

e. Combustible: El drea del Parque Vehicular deberdn llevar control, del uso de su
plantilla  vehicular de las dotaciones de combustibles asignadas, utilizando
exclusivamente para vehiculos oficiales, tomando en cuenta las medidas de
racionalidad y austeridad establecidas.

f.  Bienes Muebles: No se autorizard la adquisicion de equipos de oficina fuera de
presupuesto, o en su defecto deberd realizarse la transferencia presupuestal
correspondiente sin que este afecte el presupuesto original.

g. Materiales: Las coordinaciones deberdn establecer medidas administrativas para
abatir el gasto corriente procurando el uso racional de los materiales y suministros, los
equipos y materiales, Unica y exclusivamente serdn para uso oficial.

h. Equipo De Cémputo: la adquisicién de cdmputo e Internet se realizard bajo criterios
de racionalidad y compatibilidad con la infraestructura existente, de acuerdo al
estricto andlisis y supervision de las especificaciones técnicas de los mismos que serdn
revisados y avalados por el Area de Tecnologia de Informacion.

i. Ayudas y Subsidios. Para el cumplimiento de los objetivos, el DIF Carmen podrd
otorgar apoyos econdmicos de las partidas 4400 por el concepto de Ayudas Sociales
a personas fisicas o instituciones particulares sin fines de lucro u organismos de la
sociedad civil que realicen sus funciones coadyuvando los objetivos de la Asistencia
Social.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente presupuesto surtird sus efectos legales a partir del primero de enero de 2025, el
cual estard vigente hasta el treinta y uno de diciembre de 2025.

SEGUNDO. Se autoriza ala Tesoreria y Unidad Administrativa del DIF Carmen realizar las modificaciones
necesarias derivado por los incrementos o reducciones en el subsidio municipal, apoyos
extraordinarios y demds ingresos considerados, asi como también las operaciones resultantes de
convenios sindicales no consideradas en el presente presupuesto, el gasto relativo a sentencias, y
resoluciones por autoridad competente, derivadas de actos administrativos, actos de fiscalizacién, y
demds en la materia, procurando siempre mantener un equilibrio presupuestal.

TERCERO. Se deberdn presentar para aprobacion de la Honorable Junta Directiva del Organismo, las

modificaciones y adiciones al presente Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia para el Ejercicio 2025.

CIUDAD DEL CARMEN, CAMPECHE, MEXICO
DICIEMBRE DE 2024
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CARMEN

SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL

EJERCICIO FISCAL 2025

Dependencia
Responsable:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE CARMEN

PLAN

MUNICIPAL
DE BIENESTAR Y JUSTICIA SOCIAL, BIENESTAR Y DESARROLLO SOSTENIBLE
DESARROLLO
(EJES):
OBJETIVO ATENCION A LA CIUDADANIA
ESTRATEGIA EDUCACION SOCIAL
2226;3:‘? DESARROLLO COMUNITARIO, PARTICIPACION CIUDADANA, DERECHOS HUMANOS, EDUCACION, SALUD, GRUPOS VULNERABLES ADUTO MAYOR
PROGRAMA Atencioén a Grupos Vulnerables, Cuidado de los Derechos Humanos, Cenfros de Desarrollo Comunitario, Centro Asistencial de Desarrollo Infantil, Centro de Asistencia Infantil Comunitario, Fomento a la Cultura Artesanal, Programa de Salud,
PRESUPUESTA | Atencién al Adulto Mayor, Cultura Arte y Tradiciones, Apoyo ala Casa Hogar, Apoyo al C.1.J., Servicios Generales, Programa de Raciones Alimenticias, Apoyo a Escuelas de Educacién Especial, Comunidades Diferentes, Rendiciéon de Cuentas,
RIO Transparencia de Gobierno.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
RESUMEN INDICADORES METAS FUENTES DE MEDIOS DE
NARRATIVO UNIDAD DE ORIGIN LiINEA PROGRAMADO 2025 INFORMAC | VERIFICACI
CONCEPTO AL 16N ON SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA FRECUENCIA
(OBJETIVOS) MEDIDA ANUAL | BASE 1ER 200 SER 410 TOTAL
TRIM TRIM TRIM TRIM ANUAL
LA CIUDADANIA
PARTICIPA DE
PORCENTAJE DE INFORMES, | CONSTANCI MANERA
PROYECTOS PROYECTOS REPORTES, AS, ACTIVAY
ALCANZAR Y ASEGURAR EL ACCESO DE TODA LA | REALIZADOS POR PROGRAMADOS / SOLICITUDE | PUBLICACIO OPORTUNA
FIN POBLACION AL DESARROLLO SOCIAL, EN IGUALDAD LA FAMILIA DIF PROYECTOS ANUAL PORCENTAJE 100 2024 25 25 25 25 100 N NES, CON LAS
DE CONDICIONES SOCIALES. CARMEN EN EL REALIZADOS*100 POBLACIO | EXPEDIENTES INSTITUCIONES
PRESENTE N EN o MOTIVADOS A
EJERCICIO GENERAL BITACORAS MEJORAR SU
CALIDAD DE
VIDA
LOS GRUPOS
PORCENTAJE DE Isg%?é\?gss CON:EANCI VULNERABLES
POSIBILITAR EL BIENESTAR SOCIAL PARA UNA MEJOR R:ﬁﬁl\fg(;?éN PROPEOR:lIE\/?/lgésl SOLICITUDE | PUBLICACIO T\NCS?ITDSSISI:?SS
PROPOSITO CALDAD DE VIDA DE TODA LA POBLACION BENEFICIO DEL PROYECTOS ANUAL PORCENTAJE 100 2025 25 25 25 25 100 S, NES, CON
CARMELITA EN CIRCUNSTANCIAS DE VULNERABILIDAD MUNICIPIO DE REALIZADOS*100 POElLS\(l:IO EXPEDIENTES CONFIANZA DE
CARMEN £~ QUE RECIBIRAN
GENERAL BITACORAS APOYOS
LOS GRUPOS
PORCENTAJE DE lg‘g%?g{[\gss CON:EANO VULNERABLES
COMPONENT | ASSTENCIA SOCIAL A PERSONAS EN ESTADO DE | FROTECTOS ROSRANASSS / SOLICITUDE | PUBLICACIO | ASUDENA LAS
E POBREZA Y MARGINACION  EN EL MUNICIPIO DE BENEFICIO DEL PR ANUAL PORCENTAJE 100 2025 25 25 25 25 100 S, NES,
CARMEN CIo OYECTOS POBLACIO | EXPEDIENTES CON
MUNICIPIO DE REALIZADOS*100 N EN CONFIANZA DE
CARMEN A~ QUE RECIBIRAN
GENERAL BITACORAS APOYOS
LA DIRECCION
DEL DIF
CARMEN SE
(ACCIONES DE INFORME, BASE DE ENCUENTRA
?;;L‘gg?g:? O oty ARGANSMO TARA ClCANEAR LOS | encienciA DIRECCION / ACCIONES | MENSUAL | porcentase | 100 | 2025 | 25 | 25 | 25 | 25 100 JUNTAS DATOSY | ENCAMINADA
B PROGRAMADAS) *100 DIRECTIVAS | EXPEDIENTES
CUMPLIMIENTO
DE SUS
OBJETIVOS
NOMINA, LOS RECURSOS
PAGOS, HUMANOS Y
ADMINISTRAR Y SUMINISTRAR  LOS  RECURSOS . COMPRAS, A
ACTIVIDADES HUMANOS, MATERIALES Y ECONOMICOS NECESARIOS (ACS'IQ%'\‘GERSA?\E;EDSAOSSER‘A CONTABILI BASE DE SEECA(I)D':/\CI)V\';/I‘SI(T:&SN
(TESORERIA) PARA EL FUNCIONAMIENTO ADECUADO DE TODAS EFICIENCIA ACCIONES DE TESORERIA MENSUAL PORCENTAJE 100 2025 25 25 25 25 100 DAD, DATOS Y CON
LAS COORDINACIONES EN APEGO A LA REALIZADAS) * 100 TRANSPARE | EXPEDIENTES EFICIENCIA
NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA MATERIA. ) NCIA,
INFORMATI BASADOS EN
CA RESULTADOS

29



@DIF
&

SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

Ao PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL
CARMEN EJERCICIO FISCAL 2025
Dependencia | ey a pARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE CARMEN
Responsable:
PLAN
MUNICIPAL
DE BIENESTAR Y JUSTICIA SOCIAL, BIENESTAR Y DESARROLLO SOSTENIBLE
DESARROLLO
(EJES):
OBJETIVO ATENCION A LA CIUDADANIA
ESTRATEGIA EDUCACION SOCIAL
ﬂg?léﬁ E DESARROLLO COMUNITARIO, PARTICIPACION CIUDADANA, DERECHOS HUMANOS, EDUCACION, SALUD, GRUPOS VULNERABLES ADUTO MAYOR
PROGRAMA Atencion a Grupos Vulnerables, Cuidado de los Derechos Humanos, Centros de Desarrollo Comunitario, Centro Asistencial de Desarrollo Infantil, Centro de Asistencia Infantil Comunitario, Fomento a la Cultura Artesanal, Programa de Salud,
PRESUPUESTA Atencién al Adulto Mayor, Cultura Arte y Tradiciones, Apoyo ala Casa Hogar, Apoyo al C.1.J., Servicios Generales, Programa de Raciones Alimenticias, Apoyo a Escuelas de Educacién Especial, Comunidades Diferentes, Rendiciéon de Cuentas,
RIO Transparencia de Gobierno.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
RESUMEN INDICADORES METAS FUENTES DE | MEDIOS DE
NARRATIVO unipap pe | ORICN | jinga PROGRAMADO 2025 INFORMAC | VERIFICACI
CONCEPTO AL 16N ON SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA FRECUENCIA
(OBJETIVOS) MEDIDA | ANUAL | BAse | ER | 2DO | SER | 470 TOTAL
TRIM | TRIM | TRIM | TRIM | ANUAL
AUDITORIA
S
LOS
ADOLESCENTES
) REPORTE ALBERGADOS
INSPECCION Y DE BASE DE RECIBEN LA
PORREID . | IICRNOS DE A MEGED ApRECrE - TARA HOS | sumNisTRO DE TRIMESTRAL | RACONES | 18340 | 2025 | 4,590 | 4590 | 4590 | 4590 | 18360 | COCINA | DATOSY | ALIMENTACION:
LOS ALIMENTOS DE EXPEDIENTES DESAYUNO,
ARRECIFE ALMUERZO Y
CENA
DIARIAMENTE.
LAS
AUTORIDADES
COMPETENTES
CANALIZAN A
(RACIONES SERVIDAS / LOS
NUMERO DE INTERNOS) ADOLESCENTES
ATENCION  INTEGRAL ~ DE  ADOLESCENTES  EN Ei‘éﬁ'éﬁ%ii
STUACION VULNERABLE, EN EL CENTRO ASSTENCIAL | 16 s cionEs PORCENTANS EXPEDIENTE EN STUACION
ACTIVIDADES | CASA MECED-ARRECIFE RECIBEN (SERVICIOS DE
DIARIAS POR TRIMESTRAL EDE 16 2025 16 16 16 16 16 SDE VULNERABLE Y
(ARRECIFE) | SALUD , ROPA ,VESTIDO, ACTIVIDADES DIVERSAS, INTERNO) PERSONAS INTERNOS EL ALBERGUE
DEPORTIVAS, RECREATIVAS, FORMATIVAS, PROPORCIONA
PEDAGOGICAS Y VISITAS FAMILIARES.) ATENCION
BASE DE MULTID';SI/(;IPLINA
Ex?’/él;%?&s GARANTIZANDO
EL ADECUADO
DESARROLLO
PSICOSOCIAL.
LOS PADRES
INSPECCION EN PAGAN EN
LA ATENCION TIEMPO Y
SALVAGUARDAN . FORMA SUS
ACTIVIDADES | SERVIR ALIMENTOS DIARIOS A MENORES EN EDAD DE DO LA A%ﬁ'gg&?ig&’gg& 17400 5000 | 4900 | 3050 | 4450 REPORTE CUOTAS POR
(AREA LACTANTES, MATERNAL Y PREESCOLAR DE LOS CADIY | INTEGRIDAD DE | |\ reon oo enron macm | TRIMESTRAL PORCENTAJE o 2025 o 0 o o 174,000 | DE ALTAS Y CONCEPTO DE
EDUCATIVA) | CAIC (DESAYUNO, COLACION Y COMIDA) LOS PROGRAMA) * 100 BAJAS COLEGIATURAS
ADOLESCENTES EN LOS
EN RESGUARDO CENTROS
EN CASA MECED. EDUCATIVOS
CADI Y CAIC.
ACTIVIDADES | ATENCION DE MENORES EN EDAD LACTANTES, EF'&?"&AE?E L'g?ggﬁgésfg\:gfégé REPORTE BASEDE | YA %EES%N'A
(AREA MATERNAL Y PREESCOLAR EN LOS CADI Y CAIC ’ TRIMESTRAL PORCENTAJE 500 2025 | 515 515 515 515 500 DE DATOS Y :
EDUCATIVA) | BRINDANDOLES UN ESPACIO EDUCATIVO DE | SERVIDASENLOS |/ RACIONES SERVIDAS EN ASISTENCIA | EXPEDIENTES | ECONOMICAM
CENTROS CADI Y | LOS CENTROS CADI-CAIC ENTE ACTIVA
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SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025

Dependencia
Responsable:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE CARMEN

PLAN
MUNICIPAL
DE
DESARROLLO
(EJES):

BIENESTAR Y JUSTICIA SOCIAL, BIENESTAR Y DESARROLLO SOSTENIBLE

OBJETIVO

ATENCION A LA CIUDADANIA

ESTRATEGIA

EDUCACION SOCIAL

LINEAS DE
ACCION

DESARROLLO COMUNITARIO, PARTICIPACION CIUDADANA, DERECHOS HUMANOS, EDUCACION, SALUD, GRUPOS VULNERABLES ADUTO MAYOR

PROGRAMA
PRESUPUESTA
RIO

Atencién a Grupos Vulnerables, Cuidado de los Derechos Humanos, Cenfros de Desarrollo Comunitario, Centro Asistencial de Desarrollo Infantil, Centro de Asistencia Infantii Comunitario, Fomento a la Cultura Artesanal, Programa de Salud,
Atencion al Adulto Mayor, Cultura Arte y Tradiciones, Apoyo a la Casa Hogar, Apoyo al C.1.J., Servicios Generales, Programa de Raciones Alimenticias, Apoyo a Escuelas de Educacion Especial, Comunidades Diferentes, Rendicion de Cuentas,

Transparencia de Gobierno.

MATRIZ DE

INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

CONCEPTO

RESUMEN

INDICADORES

METAS

FUENTES DE

MEDIOS DE

NARRATIVO

(OBJETIVOS)

INDICADOR

FORMULA

FRECUENCIA

UNIDAD DE

ORIGIN
AL

LINEA

PROGRAMADO 2025

INFORMAC
16N

VERIFICACI
ON

MEDIDA

ANUAL

BASE

TER
TRIM

2DO
TRIM

3ER
TRIM

410
TRIM

TOTAL
ANUAL

SUPUESTOS

CALIDAD, CON ATENCION INTEGRAL Y TALLERES PARA
PADRES

CAIC CON
RESPECTO AL
ANO ANTERIOR

EN EL ANO ANTERIOR) *

DE LOS
ALUMNOS

QUE SON
MADRES, SE
INTERESAN EN
SERVICIOS
EDUCATIVOS A
FIN DE
MEJORAR LA
CALIDAD DE
VIDA DE SUS
FAMILIAS
EMPLEANDOSE
FORMALMENTE.

ACTIVIDADES
(AREA
EDUCATIVA)

ATENCION INTEGRAL A NINAS, NINOS Y TALLERES PARA
PADRES

TOTAL DE NINOS
INSCRITOS

(TOTAL DE MENORES
BENEFICIADOS
REAL/TOTAL DE MENORES
BENEFICIADOS
PROGRAMADOS)*100

TRIMESTRAL

PORCENTAJE

1,650

2025

1,650

FICHA DE
INSCRIPCI
ON

ACTIVIDADES
(AREA
EDUCATIVA)

ATENCION INTEGRAL A NINAS, NINOS Y TALLERES PARA
PADRES

TOTAL DE NINAS,
NINOS Y PADRES

(TOTAL DE PERSONAS
BENEFICIADAS
REAL/TOTAL DE PERSONAS
BENEFICIADAS
PROGRAMADAS)*100

TRIMESTRAL

PORCENTAJE

1,300

2025

300

300

350

350

1,300

REPORTE
DE
ASISTENCIA

BASE DE
DATOS Y
EXPEDIENTES

LOS ALUMNOS Y
PADRES DE
FAMILIA QUE
AHITIENEN A
SUS HIJOS
INSCRITOS
RECIBEN
ATENCION
INTEGRAL Y
REQUIEREN EL
APOYO DE
PSICOLOGIA Y
FISIOTERAPIA

LOS ALUMNOS Y
PADRES DE
FAMILIA QUE
AHITIENEN A
SUS HIJOS
INSCRITOS
RECIBEN
ATENCION
INTEGRAL Y
REQUIEREN EL
APOYO DE
PSICOLOGIA Y
FISIOTERAPIA

ACTIVIDADES
(AREA
EDUCATIVA)

PADRES Y MADRES TRABAJADORES BENEFICIADOS
CON ESTE PROGRAMA

TOTAL DE
SESIONES Y/O
TALLERES

(TOTAL DE SESIONES Y/O

TALLERES REAL/TOTAL DE

SESIONES Y /O TALLERES
PROGRAMADOS)*100

TRIMESTRAL

PORCENTAJE

2,000

2025

500

500

500

500

2,000

FORMATO
DE
REPORTE
TRIMESTRAL

BASE DE
DATOS Y
EXPEDIENTES

LA CIUDADANIA
EN EDAD
ECONOMICAM
ENTE ACTIVA
QUE SON
MADRES, SE
INTERESAN EN
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SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
i PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL

CARMEN
M EJERCICIO FISCAL 2025
Dependencia | ey a pARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE CARMEN
Responsable:
PLAN
MUNICIPAL
DE BIENESTAR Y JUSTICIA SOCIAL, BIENESTAR Y DESARROLLO SOSTENIBLE
DESARROLLO
(EJES):
OBJETIVO ATENCION A LA CIUDADANIA
ESTRATEGIA EDUCACION SOCIAL
222?;:? DESARROLLO COMUNITARIO, PARTICIPACION CIUDADANA, DERECHOS HUMANOS, EDUCACION, SALUD, GRUPOS VULNERABLES ADUTO MAYOR
PROGRAMA Atencioén a Grupos Vulnerables, Cuidado de los Derechos Humanos, Cenfros de Desarrollo Comunitario, Centro Asistencial de Desarrollo Infantil, Centro de Asistencia Infantil Comunitario, Fomento a la Cultura Artesanal, Programa de Salud,
PRESUPUESTA | Atencién al Adulto Mayor, Cultura Arte y Tradiciones, Apoyo ala Casa Hogar, Apoyo al C.1.J., Servicios Generales, Programa de Raciones Alimenticias, Apoyo a Escuelas de Educacién Especial, Comunidades Diferentes, Rendiciéon de Cuentas,
RIO Transparencia de Gobierno.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
RESUMEN INDICADORES METAS FUENTES DE MEDIOS DE
NARRATIVO UNIDAD DE ORIGIN LiINEA PROGRAMADO 2025 INFORMAC | VERIFICACI
CONCEPTO AL 16N ON SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA FRECUENCIA
(OBJETIVOS) MEDIDA ANUAL | BASE 1ER 200 SER 410 TOTAL
TRIM TRIM TRIM TRIM ANUAL
SERVICIOS
EDUCATIVOS A
FIN DE
MEJORAR LA
CALIDAD DE
VIDA DE SUS
FAMILIAS
EMPLEANDOSE
FORMALMENTE
LOS FAMILIARES
DE LOS
ADULTOS
MAYORES
REPORTE
ACTIVIDADES IMPARTICION DE TALLERES DE TERAPIA FiSICA Y TOTCLI\ADAEDPRAE[S)RES M(/lg;éé BDEENZ?ET/ESDES TR::’:/QEE;RSAL BASE DE PZ/E?IPEIIL/;'\‘C%N
¢ REAL/TOTAL DE TRIMESTRAL PORCENTAJE 1,500 2025 110 124 130 120 484 DATOS Y DE ESTOS EN LAS
(INAPAM) OCUPACIONAL, ASI COMO DANZA. TRABAJADORES BENEFICIADOS TALLERES EXPEDIENTES ACTIVIDADES
BENEFICIADOS REALIZADO
PROGRAMADOS)*100 S QUE OFRECEN
LOS TALLERES DE
TERAPIA
OCUPACIONAL,
FISICA Y DANZA.
LA SALUD DE
LOS ADULTOS
. FICHA DE MAYORES LES
ACTIVIDADES REALIZACION DE FESTEJOS DIVERSOS, (FESTIVALES, EFICIENCIA EN RE‘:‘LL\JZ,\:;EDRSS?EI\L?/L\LE%ROESDE INSC():'\T":CI BASE DE P:ETRIgIIII’iR
CONVIVIOS, CUMPLEANOS, ETC) PARA EL ADULTO LOS TALLERES TRIMESTRAL PORCENTAJE 35 2025 10 10 10 6 36 DATOS Y
(INAPAM) MAYOR REALIZADOS TALLERES PROGRAMADOS FORMATO EXPEDIENTES ACTIVAMENTE Y
EN EL ANO) * 100 EXTERNO CON ALEGRIA
SEMESTRAL EN LOS
FESTEJOS
DIVERSOS.
LOS ADULTOS
MAYORES DEL
MUNICIPIO DE
EFICIENCIA EN LA REPORTE AC%SEI’:IA/E\NLAS
ACTIVIDADES PARTICIPACION (FESTIVALES REALIZADOS/ DIARIO DE BASE DE INSTALACIONES
(INAPAM) CREDENCIALIZACION DE INAPAM DE LOS ADULTOS FESTIVALES TRIMESTRAL PORCENTAJE 3,700 2025 6 6 6 6 24 TALLERES DATOS Y DEL INAPAM.
MAYORES EN LOS PROGRAMADOQOS) * 100 REALIZADO | EXPEDIENTES CON LA ’
FESTEJOS s DOCUMENTACI
ON NECESARIA
PARA EL
TRAMITE DE
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SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL

EJERCICIO FISCAL 2025

Dependencia
Responsable:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE CARMEN

PLAN

MUNICIPAL
DE BIENESTAR Y JUSTICIA SOCIAL, BIENESTAR Y DESARROLLO SOSTENIBLE
DESARROLLO
(EJES):
OBJETIVO ATENCION A LA CIUDADANIA
ESTRATEGIA EDUCACION SOCIAL
2226;3:‘? DESARROLLO COMUNITARIO, PARTICIPACION CIUDADANA, DERECHOS HUMANOS, EDUCACION, SALUD, GRUPOS VULNERABLES ADUTO MAYOR
PROGRAMA Atencioén a Grupos Vulnerables, Cuidado de los Derechos Humanos, Cenfros de Desarrollo Comunitario, Centro Asistencial de Desarrollo Infantil, Centro de Asistencia Infantil Comunitario, Fomento a la Cultura Artesanal, Programa de Salud,
PRESUPUESTA | Atencién al Adulto Mayor, Cultura Arte y Tradiciones, Apoyo ala Casa Hogar, Apoyo al C.1.J., Servicios Generales, Programa de Raciones Alimenticias, Apoyo a Escuelas de Educacién Especial, Comunidades Diferentes, Rendiciéon de Cuentas,
RIO Transparencia de Gobierno.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
RESUMEN INDICADORES METAS FUENTES DE MEDIOS DE
NARRATIVO UNIDAD DE ORIGIN LiINEA PROGRAMADO 2025 INFORMAC | VERIFICACI
CONCEPTO AL 16N ON SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA FRECUENCIA
(OBJETIVOS) MEDIDA ANUAL | BASE 1ER 200 SER 410 TOTAL
TRIM TRIM TRIM TRIM ANUAL
CREDENCIALIZA
CION.
LOS JOVENES
CARMELITAS
REPORTE ACUDEN A LAS
| (SOLICITUD DE DE INSTITUCIONES
ACTIVIDADES O]ORGAM\ENTO DE BECAS ACADEMICAS PARA | EFICIENCIA EN LA CREDENCIALES/ NUMERO ASISTENCIA BASE DE PARA CUBRIR
(PRODIFNNA) JOVENES DESTACADOS DE ESCASOS RECURSOS POR ENTREGA DE DE CREDENCIALES TRIMESTRAL PORCENTAJE 100 2025 50 50 100 A FESTEJOS DATOS Y CON LA
MEDIO DE APOYOS ESTATALES Y MUNICIPALES CREDENCIALES OTORGADAS) DIVERSOS EXPEDIENTES | DOCUMENTACI
REALIZADO ON QUE SE
N REQUIERE AL
SOLICITAR UNA
BECA
LOS DIRECTIVOS
DE ESCUELAS,
INSTITUCIONES Y
PADRES DE
IMPARTICION DE PLATICAS, SESIONES, TALLERES Y PORCENTAJE DE . FORMATO EAOMAIALLIJ?\‘”DDE\LDA
c " CURS((:)SOCSON TEMAS DIVEgSOOS: TéLLESR DE PADRESS, JOVENES o lgUgERO SD;E BECASO 0 IZ(\:E SE INTERESAN E’N
ACTIVIDADE: DERECH DE LA NINEZ, NDUCTAS PREVENTIVA! TORGADAS / NUMER LICITUD
(PRODIFNNA) | EN ESCUELAS, PREVENCION DE EMBARAZO EN BENE%%'?'LDOS DE BECAS OTORGADAS EL | TRIMESTRAL || PORCENTAE | 486 | 2025 | 120 | 130 | 85 | 131 86 DE *\Eﬂqfoisgﬁ%';s
ADOLESCENTES, MALTRATO INFANTIL, ESI, TRATA DE PROGRAMA ANO ANTERIOR) * 100 CREDENCI PUEDA
PERSONAS, PANDILLA HAVI'Y TRABAJO INFANTIL ALES
DIALOGAR
SOBRE TEMAS
BASE DE DE INTERES DE
DATOS Y NINOS, NINAS Y
EXPEDIENTES | ADOLESCENTES
EFICIENCIA EN LA
ORGANIZACION LOS PADRES DE
DE PLATICAS, FAMILIA
SESIONES, (PLATICAS, SESIONES, IMPULSAN LA
c " T/ELLEEESSY TALLERESSY/(;lLJE%giS REPDOERTE FORMACION DE
ACTIVIDADE: g % UR: REALIZADA! )
(PRODIFNNA) ACTIVIDADES LUDICAS, DIDACTICAS Y FORMATIVAS PREVENCION DE SESIONES, TALLERES Y TRIMESTRAL PORCENTAJE 5,300 2025 1,500 1,500 1,300 1,000 5,300 CREDENCI iLéSTI};l/IIJD():DEEP;
CONDUCTAS DE CURSOS REALIZADAS/ ALIZACION LUDICAS,
RIESGO ENTRE PROGRAMADAS) * 100 A ¢
© DIDACTICAS Y
LQS NINOS ¥ FORMATIVAS
JOVENES DEL
MUNICIPIO
DISTRIBUCION DE MATERIAL DIDACTICO Y EDUCATIVO | PORCENTAJEDE | papmicipacion pe DOCUMEN | pasi e | G SIDADANA
ACTIVIDADES | SOBRE LAS DIFERENIES TEMATICAS PARA LA 1 pARTICIPACION NINOS, NINAS 1 TRIMESTRAL | porcentase | 430 | 2025 | 100 | 100 | 100 | 130 | 430 BECAS DATOSY |  INFORMARSE
(PRODIFNNA) PR_EVENC\QN DE CONDUCTAS DE RIESGO ENTRE LOS EN ACTIVIDADES AQOLESCENTES/ NINOS, OTORGAD | EXPEDIENTES SOBRE TEMAS
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES LUDICAS, NINAS Y ADOLESCENTES AS. PARA LA
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a7 SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
Sy @ PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL

NOS MUEVE EL AMOR POR

CARMEN EJERCICIO FISCAL 2025

202 OO 2927

Dependencia
Responsable:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE CARMEN

PLAN

MUNICIPAL
DE BIENESTAR Y JUSTICIA SOCIAL, BIENESTAR Y DESARROLLO SOSTENIBLE
DESARROLLO
(EJES):
OBJETIVO ATENCION A LA CIUDADANIA
ESTRATEGIA EDUCACION SOCIAL
:\IgEcA;éﬁE DESARROLLO COMUNITARIO, PARTICIPACION CIUDADANA, DERECHOS HUMANOS, EDUCACION, SALUD, GRUPOS VULNERABLES ADUTO MAYOR
PROGRAMA Atencioén a Grupos Vulnerables, Cuidado de los Derechos Humanos, Cenfros de Desarrollo Comunitario, Centro Asistencial de Desarrollo Infantil, Centro de Asistencia Infantil Comunitario, Fomento a la Cultura Artesanal, Programa de Salud,
PRESUPUESTA | Atencién al Adulto Mayor, Cultura Arte y Tradiciones, Apoyo ala Casa Hogar, Apoyo al C.1.J., Servicios Generales, Programa de Raciones Alimenticias, Apoyo a Escuelas de Educacién Especial, Comunidades Diferentes, Rendiciéon de Cuentas,
RIO Transparencia de Gobierno.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
RESUMEN INDICADORES METAS FUENTES DE MEDIOS DE
NARRATIVO UNIDAD DE ORIGIN LiINEA PROGRAMADO 2025 INFORMAC | VERIFICACI
CONCEPTO AL 16N ON SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA FRECUENCIA
(OBJETIVOS) MEDIDA ANUAL | BASE 1ER 200 SER 410 TOTAL
TRIM TRIM TRIM TRIM ANUAL
DIDACTICAS Y PROGRAMADOS A PREVENCION DE
FORMATIVAS PARTICIPAR) * 100 CONDUCTAS DE
RIESGO ENTRE
NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES
LAS PERSONAS
QUE ACUDEN A
EXPEDIENTE SOLICITAR
£ DEL TERAPIA
EFICACIA EN LA (MATERIAL DIDACTICO SEGUIMIEN CUENTAN C'ON
ACTIVIDADES - I - DIVULGACION EL DISTRIBUIDO REAL / TO DE -
(COMDIS) IMPARTICION DE TERAPIA FISICA DE REHABILITACION MATERIAL DE MATERIAL DISTRIBUIDO TRIMESTRAL PORCENTAJE 724 2025 235 190 175 124 724 TRABAJO DI/:A(égl(éSOTI(Y:O
IMPACTO PROGRAMADO * 100 SOCIAL DE
CADA ACUDEN CON
BECARIO REGULARIDAD
PARA SU
MEJORIA
LOS PADRES DE
INFORMES FAMILIA SE
DE CAMPQ INTERESAN E
(NOMERO DE PERSONAS SUPERVISIO INSCRIEN A
BENEFICIADAS CON ®
ACTIVIDADES ) EFICIENCIA DE TERAPIAS / NUMERO DE ACTAS DE BASE DE ESTIMULACION
IMPARTICION DE ESTIMULACION TEMPRANA LAS TERAPIAS TRIMESTRAL PORCENTAJE 0 2025 0 0 0 0 0 VISITAS A DATOS Y TEMPRANA
(compis) FISICAS PERSONAS BENEFICIADAS ESCUELAS EXPEDIENTES COMO PARTE
PROGRAMADAS CON v DEL
*
TERAPIAS ) * 100 COLONIAS. DESARROLLO DE
LISTAS DE SUS MENORES
ASISTENCIA DE 1 ANO DE
EDAD
PARTICIPACION
EFICIENCIA DE [NUMERO DE PERS'ONAS REC7I;SETRO él(?:J:;/(?SIIDDEE
ACTIVIDADES EVENTOS COMDIS CARNAVAL DE PERSONAS CON LAS TERAPIAS DE BENEFICIADAS / NUMERO ASISTENCIA BASE DE PERSONAS CON
(COMDIS) DISCAPACIDAD , JORNADAS MUNICIPALES DE ESTIMULACION DE PERSONAS TRIMESTRAL PORCENTAJE 2 2025 1 0 0 1 2 EN DATOS Y ALGUNA
DISCAPACIDAD Y EVENTOS CONMEMORATIVOS. TEMPRANA BENEFICIADAS ACTIVIDAD EXPEDIENTES DISCAPACIDAD
PROGRAMADAS) * 100
ES APOYADAS POR
SUS FAMILIA
LAS CAMPANAS
(CAMPARAS REALIZADAS INVENTARI SE REALIZAN DE
ACTIVIDADES N ERICIENCIA EN / CAMPARIAS O DE PROPAGAN | ACUERDO
CAMPANAS DE CONCIENTIZACION Y SENSIBILIZACION LAS CAMPANAS TRIMESTRAL PORCENTAJE 1,455 2025 380 409 443 223 1,455 MATERIAL DA BENEFICIANDO
(COMDIS) PROGRAMADAS A
REALIZADAS PARTICIPAR) * 100 DISTRIBUID PUBLICIDAD A LAS
[e] PERSONAS
INSCRITAS
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CARMEN

SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL

EJERCICIO FISCAL 2025

Dependencia
Responsable:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE CARMEN

PLAN

MUNICIPAL
DE BIENESTAR Y JUSTICIA SOCIAL, BIENESTAR Y DESARROLLO SOSTENIBLE
DESARROLLO
(EJES):
OBJETIVO ATENCION A LA CIUDADANIA
ESTRATEGIA EDUCACION SOCIAL
:\@Ecﬁ;é:‘x DESARROLLO COMUNITARIO, PARTICIPACION CIUDADANA, DERECHOS HUMANOS, EDUCACION, SALUD, GRUPOS VULNERABLES ADUTO MAYOR
PROGRAMA Atencioén a Grupos Vulnerables, Cuidado de los Derechos Humanos, Cenfros de Desarrollo Comunitario, Centro Asistencial de Desarrollo Infantil, Centro de Asistencia Infantil Comunitario, Fomento a la Cultura Artesanal, Programa de Salud,
PRESUPUESTA | Atencién al Adulto Mayor, Cultura Arte y Tradiciones, Apoyo ala Casa Hogar, Apoyo al C.1.J., Servicios Generales, Programa de Raciones Alimenticias, Apoyo a Escuelas de Educacién Especial, Comunidades Diferentes, Rendiciéon de Cuentas,
RIO Transparencia de Gobierno.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
RESUMEN INDICADORES METAS FUENTES DE MEDIOS DE
NARRATIVO UNIDAD DE ORIGIN LiINEA PROGRAMADO 2025 INFORMAC | VERIFICACI
CONCEPTO AL 16N ON SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA FRECUENCIA
(OBJETIVOS) MEDIDA ANUAL | BASE 1ER 200 SER 410 TOTAL
TRIM TRIM TRIM TRIM ANUAL
EFICIENCIA EN LA
PARTICIPACION (PERSONAS CON LAS CAMPANAS
DE LAS DISCAPACIDAD INVENTARI SE REALIZAN DE
ACTIVIDADES CAMPANAS DE AUXILIARES AUDITIVOS, JORNADAS PERSONAS CON PARTICIPANTES / ODE ACUERDO
(COMDIS) MUNICIPALES DE DISCAPACIDAD, EVENTOS DISCAPACIDAD PERSONAS CON TRIMESTRAL PORCENTAJE 4 2025 1 1 1 1 4 MATERIAL BENEFICIANDO
CONMEMORATIVOS EN LOS DISCAPACIDAD DISTRIBUID A LAS
DIFERENTES PROGRAMADAS A (] PERSONAS
ECVOETAT[())ISS PARTICIPAR) * 100 BASE DE INSCRITAS
EFICIENCIA EN LA EX?’?I;?E?JES PARTICIPACION
PARTICIPACION (PERSONAS CON ACTIVA DE
CANALIZACIONES A: CENTRO DE SALUD, SEGURIDAD DE LAS DISCAPACIDAD REPORTES GRUPOS DE
ACTIVIDADES PUBLICA, PROTECCION CIVIL, INTEGRACION PERSONAS CON PARTICIPANTES / TRIMESTRAL PERSONAS CON
(COMDIS) EDUCATIVA, INTEGRACION LABORAL, ASOCIACIONES DISCAPACIDAD PERSONAS CON TRIMESTRAL PORCENTAJE 144 2025 50 40 32 22 144 ES PARA ALGUNA
CIVILES, APOYO DESCUENTO ADO. PARA PERSONAS EN LOS DISCAPACIDAD POA DISCAPACIDAD
CON DISCAPACIDAD. DIFERENTES PROGRAMADAS A APOYADAS POR
EVENTOS PARTICIPAR) * 100 SUS FAMILIA
COMDIS
LAS PERSONAS
CON
DISCAPACIDAD
DEL MUNICIPIO
DE CARMEN
acruoases | creomomzacon oe  persouss con | SO Ey | ST DEFERONA QU
ATENCION A LAS / TRIMESTRAL PORCENTAJE 90 2025 35 22 20 13 90 RECIBOS DE COMDIS,
(CoMmbIs) DISCAPACIDAD CANTIDAD DE PERSONAS
PERSONAS ATENDIDAS) * 100 OTORGAD CONLA
oS DOCUMENTACI
ON NECESARIA
PARA EL
TRAMITE DE
CREDENCIALIZA
CION
LAS PERSONAS
CON
DISCAPACIDAD
DEL MUNICIPIO
ACTIVIDADES REALIZACION DE TRAMITES PARA DISTINTO VEHICULAR | EFICIENCIA EN LA (Eﬁfgég\fDIAALsss REPDOERTE BASE DE AEEJ(D:?I\TA/:EL’\AS
COMO PARTE DE LA CAMPANA MUNICIPAL "SI TE ENTREGA DE TRIMESTRAL PORCENTAJE 0 2025 0 0 0 0 0 DATOS Y
(COMDIS) CUESTA RESPETAR, PONTE EN MI LUGAR" CREDENCIALES CREDENCIALES ASISTENTES | expepiENTES | MNSTALACIONES
! ) PROGRAMADAS) *100 A TERAPIAS DE COMDIS,
CONLA
DOCUMENTACI
ON NECESARIA
PARA EL
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CARMEN

SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025

Dependencia
Responsable:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE CARMEN

PLAN

MUNICIPAL
DE BIENESTAR Y JUSTICIA SOCIAL, BIENESTAR Y DESARROLLO SOSTENIBLE
DESARROLLO
(EJES):
OBJETIVO ATENCION A LA CIUDADANIA
ESTRATEGIA EDUCACION SOCIAL
:\@Ecﬁ;é:‘x DESARROLLO COMUNITARIO, PARTICIPACION CIUDADANA, DERECHOS HUMANOS, EDUCACION, SALUD, GRUPOS VULNERABLES ADUTO MAYOR
PROGRAMA Atencién a Grupos Vulnerables, Cuidado de los Derechos Humanos, Cenfros de Desarrollo Comunitario, Centro Asistencial de Desarrollo Infantil, Centro de Asistencia Infantii Comunitario, Fomento a la Cultura Artesanal, Programa de Salud,
PRESUPUESTA Atencion al Adulto Mayor, Cultura Arte y Tradiciones, Apoyo a la Casa Hogar, Apoyo al C.1.J., Servicios Generales, Programa de Raciones Alimenticias, Apoyo a Escuelas de Educacion Especial, Comunidades Diferentes, Rendicion de Cuentas,
RIO Transparencia de Gobiemno.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
RESUMEN INDICADORES METAS FUENTES DE MEDIOS DE
NARRATIVO UNIDAD DE ORIGIN LiINEA PROGRAMADO 2025 INFORMAC | VERIFICACI
CONCEPTO AL 16N ON SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA FRECUENCIA
(OBJETIVOS) MEDIDA ANUAL | BASE 1ER 200 SER 410 TOTAL
TRIM TRIM TRIM TRIM ANUAL
TRAMITE DE
ENGOMADO
REPORTE
DE LAS PERSONAS
ASISTENCIA CON
ACTIVIDADES ) EFICIENCIA EN LA (TRAMITES REALIZADOS/ A EVENTOS BASE DE DISCAPACIDAD
(COMDIS) PROGRAMA CARRIL ROSA TERAPIAS ACUATICAS. ATENCION DE TRAMITES TERMINADOS ) * | TRIMESTRAL PORCENTAJE 0 2025 0 0 0 0 0 DIVERSOS DATOS Y DEL MUNICIPIO
TRAMITES 100 DE EXPEDIENTES DE CARMEN
COMDIS ACUDEN A SUS
QUE SE TERAPIAS
REALIZAN
REPORTE
ASISTEéiCIA LOS HABITANTES
. A DEL MUNICIPIO
PLAYITA INCLUSIVA ESPACIOS PUBLICOS ADAPTADOS (PERSONAS QUE ASISTEN/ BASE DE VISITAN Y
f‘ccgm;?)“s PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS ECFSLE(?'[%QE&‘NC%: POBLACION MUNICIPAL) * | TRIMESTRAL | PorcENTAE | 25000 | 2025 10(')00 5000 | 5000 | 5000 | 25000 cD/lx\:\/\ESiANi DATOS Y REALIZAN
FAMILIAS. 100 S DE EXPEDIENTES DIFERENTES
ACTIVIDADES EN
COMDIS LA PLAYITA
QUE SE
REALIZAN
LA CIUDADANIA
ACUDE CON
REPORTE CONFIANZA A
DE SOLICIT'AR
ACTIVIDADES ATENCION PARA ASESORIA JURIDICA PARA PERSONAS E;JS;E%QCE:\‘OLA (PAESR\SST?EEé\SAESTg’I\éQ%T\lSAzE fﬂiﬁigé@ BASE DE Dé\SSCE;%EIégN
(JURIDICO) CON MAYORIA DE EDAD CIUDADANA A QUE AS\S'/FEN ALA TRIMESTRAL GESTION 4,528 2025 1,141 1.519 943 925 4,528 DIVERSOS DATOS Y VERDAD EL
LA PLAYITA PLAYITA) * 100 DE EXPEDIENTES PROBLEMA
INCLUSIVA COMDIS LEGAL QUE
QUE SE ENFRENTA EN
REALIZAN CASOS DE
MAYORES DE
EDAD.
) EFICIENCIA EN tA CIUDADANIA
ATENCION A PERSONAS PARA TRAMITES LEGALES, ATENCION DE OBTENCION DE
AUDIENCIAS, NOTIFICACIONES, JUICIOS, ASESOR\AS . FORMATO LOs
ACTIVIDADES RECTIFICACIONES ,PROCESOS ORALES JURIDICA EN (ASESORIAS OTQRGADAS DE BASE DE REQUERIMIENTO
(JURIDICO) CONSIGNACIONES,CONVENIOS,VALORACIONES,ENT CASOS DE / ASESORIAS TRIMESTRAL GESTION 1,393 2025 367 516 287 223 1.393 SOLICITUD DATOS Y S PARA LA
REVISTAS,CANALIZACIONES Y SENTENCIA EN PERSONAS SOLICITADAS) * 100 DE EXPEDIENTES RESOLUCION DE
DEFENSAS DE PERSONAS VULNERABLES CON MAYORIA VULNERABLE§ TERAPIAS DIVERSOS
DE EDAD CON MAYORIA
DE EDAD ~ CASOS DE
INDOLE LEGAL.
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CARMEN

SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL

EJERCICIO FISCAL 2025

Dependencia
Responsable:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE CARMEN

PLAN

MUNICIPAL
DE BIENESTAR Y JUSTICIA SOCIAL, BIENESTAR Y DESARROLLO SOSTENIBLE
DESARROLLO
(EJES):
OBJETIVO ATENCION A LA CIUDADANIA
ESTRATEGIA EDUCACION SOCIAL
2226;3:‘? DESARROLLO COMUNITARIO, PARTICIPACION CIUDADANA, DERECHOS HUMANOS, EDUCACION, SALUD, GRUPOS VULNERABLES ADUTO MAYOR
PROGRAMA Atencioén a Grupos Vulnerables, Cuidado de los Derechos Humanos, Cenfros de Desarrollo Comunitario, Centro Asistencial de Desarrollo Infantil, Centro de Asistencia Infantil Comunitario, Fomento a la Cultura Artesanal, Programa de Salud,
PRESUPUESTA | Atencién al Adulto Mayor, Cultura Arte y Tradiciones, Apoyo ala Casa Hogar, Apoyo al C.1.J., Servicios Generales, Programa de Raciones Alimenticias, Apoyo a Escuelas de Educacién Especial, Comunidades Diferentes, Rendiciéon de Cuentas,
RIO Transparencia de Gobierno.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
RESUMEN INDICADORES METAS FUENTES DE MEDIOS DE
NARRATIVO UNIDAD DE ORIGIN LiINEA PROGRAMADO 2025 INFORMAC | VERIFICACI
CONCEPTO AL 16N ON SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA FRECUENCIA
(OBJETIVOS) MEDIDA ANUAL | BASE 1ER 200 SER 410 TOTAL
TRIM TRIM TRIM TRIM ANUAL
LAS
EFICIENCIA DEL INSTITUCIONES
TRABAJO TURNAN
ATENCION A OFICIOS GIRADOS DE CANALIZACION Y | REALIZADO PARA FORMATO OFICIOS EN
ACTIVIDADES SEOG'TSTTE:;)ACI%TVEE OSPTAL " GENERAL  PARA | LEGALESEN TQARAMA\?QSEgoREéﬁITTIEOOSS)/ o | RivEsTRAL cesion | ass | o025 | sa | 70 | 21 | o | ass soucuo FORMA CON
(JURIDICO) REPRESENTACION  DE  PERSONAS  VULNERABLES DEFENSA DE 100 DE CASOS
MAYORES DE EDAD Y POR MALTRATO AL ADULTO PERSONAS CREDENCI DIVERSOS PARA
MAYOR VULNERABLES ALES SER ATENDIDOS
MAYORES DE POR LA |
EDAD BASE DE Cg?ﬁggéglo
DATOS Y LAS -
EXPEDIENTES INSTITUCIONES
) TURNAN
ATENCION A PERSONAS ADULTAS MAYORES DE EDAD EFICIENCIA DEL OFICIOS EN
Y PERSONAS ADULTOS MAYORES PARA SUS ASESORIAS TRABAJO (OFICIOS ATENDIDOS / REPORTE TIEMPO Y
ACTIVIDADES LEGALES, OFICIOS, MEMORANDUM /NOTAS | REALIZADO PARA DE FORMA CON
(JURIDICO) | INFORMATIVAS, COMPARECENCIAS HACIENDO LAS | ATENCION DE SO”?H;%% g;Rf'ﬁ)%os A | TRIMESTRAL GESTION 559 | 2025 | 160 | 182 | 119 | 98 5% | crepencl CASOS
VISITAS A COMUNIDADES EN CONJUNTO CON OFICIOS ALIZACION DIVERSOS PARA
PROCURADURIA DIVERSOS SER ATENDIDOS
POR LA
COORDINACIO
N JURIDICA.
EFIC\ENQIA EN
ATENCION DE
ASESORIAS FORSAEATO LAS
JURIDICA EN (ASESORIAS OTORGADAS BASE DE INSTALACIONES
aﬁg\gI%Ao[;Es IF\‘AR/EJNCTE'\R“:AD‘E'\D‘J\S AINSTALACIONES DE CASOS DE / ASESORIAS SEMESTRAL GESTION 1 2025 0 1 0 0 1 SOL:DCEITUD DATOS Y SE ENCUENTRAN
PERSONAS SOLICITADAS) * 100 ENGOMAD EXPEDIENTES EN OPTIMAS
VULNERABLES o CONDICIONES
CON MAYORIA
DE EDAD
nggggis LAS PAREJAS
ACTIVIDADES MANTENIMIENTO INSCRITAS BASE DE QUE DESEEN
(JURIDICO) REALIZAR BODAS MASIVAS MANTENIMIENTO [ PROGRAMADOS/MANTEN | TRIMESTRAL GESTION 100 2025 0 0 100 0 100 EN EL DATOS Y FORMALIZAR
IMIENTO REALIZADO *100 EXPEDIENTES | LEGALMENTE SU
PROGRAM
~ RELACION
REPORTE LA CIUDADANIA
DE BASE DE INFORMA A LAS
ACTIVIDADES - PORCENTAJE DE PAREJAS INSCRITAS / AUTORIDADES
(CAIPI) ATENCION INTEGRAL A PERSONAS INDIGENTES PAREJAS PAREJAS CASADAS * 100 TRIMESTRAL PORCENTAJE 60 2025 15 15 15 15 60 ASISTENCIA DATOS Y COMPETENTES
ALA EXPEDIENTES
PLAYITA CUANDO
ALGUNA
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SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025

Dependencia
Responsable:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE CARMEN

PLAN

MUNICIPAL
DE BIENESTAR Y JUSTICIA SOCIAL, BIENESTAR Y DESARROLLO SOSTENIBLE
DESARROLLO
(EJES):
OBJETIVO ATENCION A LA CIUDADANIA
ESTRATEGIA EDUCACION SOCIAL
:\IgEcﬁ;éﬁE DESARROLLO COMUNITARIO, PARTICIPACION CIUDADANA, DERECHOS HUMANOS, EDUCACION, SALUD, GRUPOS VULNERABLES ADUTO MAYOR
PROGRAMA Atencién a Grupos Vulnerables, Cuidado de los Derechos Humanos, Cenfros de Desarrollo Comunitario, Centro Asistencial de Desarrollo Infantil, Centro de Asistencia Infantii Comunitario, Fomento a la Cultura Artesanal, Programa de Salud,
PRESUPUESTA Atencion al Adulto Mayor, Cultura Arte y Tradiciones, Apoyo a la Casa Hogar, Apoyo al C.1.J., Servicios Generales, Programa de Raciones Alimenticias, Apoyo a Escuelas de Educacion Especial, Comunidades Diferentes, Rendicion de Cuentas,
RIO Transparencia de Gobierno.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
RESUMEN INDICADORES METAS FUENTES DE MEDIOS DE
NARRATIVO UNIDAD DE ORIGIN LiINEA PROGRAMADO 2025 INFORMAC VERIFICACI
CONCEPTO AL 16N ON SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA FRECUENCIA
(OBJETIVOS) MEDIDA ANUAL BASE 1ER 200 SER 410 TOTAL
TRIM TRIM TRIM TRIM ANUAL
PERSONA SE
ENCUENTRA EN
SITUACION DE
CALLE Y ES
FACTIBLE DE
PROPORCIONA
RLE LOS
SERVICIOS DEL
ALBERGUE
LA SALUD FISICA
Posé:;;gﬁjfs bE REGISTROS Y MENTAL DE
INDIGENTES DIARIOS DE LOS INTERNOS
) ATENDIDAS EN EL SOLICITUDE DEL ALBERGUE
ACTIVIDADES REAL\Z'AC\ON DE  ACTIVIDADES  RECREATIVAS, CENTRO DE INTERNOS ALBERGADOS SDE . CAIPI PERMITE
(CAIPI) ECOLOGICAS Y CONVIVENCIAS FAMILIARES PARA ATENCION CAIPI / INTERNOS TRIMESTRAL PORCENTAJE 20 2025 5 5 5 5 20 ASE§ORIA SuU
LOS INTERNOS DE CAIPI INTEGRAL A ATENDIDOS EN CAIPI * 100 JURIDICA PARTICIPACION
PERSONAS ENLA BASE DE ENEL
COORD PROGRAMA DE
‘ND'C(;EI;TES JURIDICA | DATOS Y | ACTIVIDADES
(CAP) S DIVERSAS
‘ LOS INTERNOS
PORCENTAJE DE NUMERO DE ACTIVIDADES REPORTE DEL ALBERGUE
ACTIVIDADES | SERVICIO DE RACIONES ALIMENTARIAS PARA LOS |  ACTIVIDADES nSTL?R':lE(;\sDQS mﬁ/ bE CAIPI SE
REALIZADAS CON ‘ TRIMESTRAL PORCENTAJE 14,175 2025 4,050 | 4,050 | 4,050 | 4,050 1,013 ASESORIAS ADAPTAN A
(CAIPI) INTERNOS DEL ALBERGUE CAIPI NUMERO DE ACTIVIDADES
LOS INTERNOS DE OTORGAD LLEVAR UNA
REALIZADAS PARA A
CAIPI INTERNOS DE CAIP * 100 AS ALIMENTACION
SALUDABLE
REPORTE
DE ESTADO
4 QUE LOS
ENTREGA DE APOYOS ECONOMICOS PARA ASISTIR A | PORCENTAJE DE GUARDAN CIUDADANOS
ACTIVIDADES CITAS MEDICAS O PARA REALIZACION DE ESTUDIOS RACIONES RACIONES SERVIDAS / LOS CASOS BASE DE ASISTEN A SUS
(ATENCION (LABORATORIOS RX, TAC SIMPLE O CONTRA§TADA, SERVIDAS A LOS RACIONES DEGUSTADAS * | TRIMESTRAL PORCENTAJE 1,560 2025 390 390 390 390 1.560 ATENDIDOS DATOS Y CITAS Y SE
CIUDADANA ) | ULTRASONIDOS. ECT) TRATAMIENTOS MEDICOS | ALBERGADOS EN 100 POR LA EXPEDIENTES PREOCUPAN
ESPECIALES A POBLACION VULNERABLE. CAIPI COORDIN POR SU SALUD
ACION
JURIDICA.
LISTADO LOS
ENIREGA DE APOYOS DIVERSOS DESPENSAS, | PORCENTAJE DE PERSONAS QUE ESTABo ?éi@ﬁﬁmgs
ACTIVIDADES APARATOS FUNCIQNALES Y ORTOPEDICOS, APQYOS SOLCITARON APOYO 1149 QUE BASE DE CALIDAD DE
(ATENCION MEDICAMENTOS, ARTICULOS MEDICOS, TRICICLOS, ECONOMICOS ECONOMICO / PERSONAS TRIMESTRAL PORCENTAJE 18,360 2025 2,290 | 2,290 0 2,290 18,360 GUARDAN DATOS Y VIDA ESTABLE Y
CIUDADANA ) | BICICLETAS, MOLINOS, OTROS PRODUCTOS(PANALES, | BRINDADOS ALA ATENDIDAS * 100 L0 EXPEDIENTES CUENTAN CON
LECHE, COBERTORES, COLCHONES, ROPA, ETC) CIUDADANIA
OFICIOS LAS
TURNADOS HERRAMIENTAS
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SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

ol A PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESQOS Y EGRESOS PARA EL
CARMEN EJERCICIO FISCAL 2025
Dependencia | ey a pARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE CARMEN
Responsable:
PLAN
MUNICIPAL
DE BIENESTAR Y JUSTICIA SOCIAL, BIENESTAR Y DESARROLLO SOSTENIBLE
DESARROLLO
(EJES):
OBJETIVO ATENCION A LA CIUDADANIA
ESTRATEGIA EDUCACION SOCIAL
:\IZECAI%BE DESARROLLO COMUNITARIO, PARTICIPACION CIUDADANA, DERECHOS HUMANOS, EDUCACION, SALUD, GRUPOS VULNERABLES ADUTO MAYOR
PROGRAMA Atencioén a Grupos Vulnerables, Cuidado de los Derechos Humanos, Cenfros de Desarrollo Comunitario, Centro Asistencial de Desarrollo Infantil, Centro de Asistencia Infantil Comunitario, Fomento a la Cultura Artesanal, Programa de Salud,
PRESUPUESTA | Atencién al Adulto Mayor, Cultura Arte y Tradiciones, Apoyo ala Casa Hogar, Apoyo al C.1.J., Servicios Generales, Programa de Raciones Alimenticias, Apoyo a Escuelas de Educacién Especial, Comunidades Diferentes, Rendiciéon de Cuentas,
RIO Transparencia de Gobierno.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
RESUMEN INDICADORES METAS FUENTES DE MEDIOS DE
NARRATIVO UNIDAD DE ORIGIN LiINEA PROGRAMADO 2025 INFORMAC | VERIFICACI
CONCEPTO AL 16N ON SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA FRECUENCIA
(OBJETIVOS) MEDIDA ANUAL | BASE 1ER 200 SER 410 TOTAL
TRIM TRIM TRIM TRIM ANUAL
ALA PARA REALIZAR
COORDIN SUS TRABAJOS Y
ACION CUBRIR SUS
JURIDICA. NECESIDADES
REPORTE LOS PADRES DE
DE ESTADO
QuE INTERESAN EN
(A'I'ENCION EDUCATIVO (UTILES ESCOLARES) ESPECIALES DIVERSOS / PERSONAS TRIMESTRAL PORCENTAJE 5,000 2025 0 0 5,000 0 5,000 ATENDIDOS DATOS Y A FIN DE
CIUDADANA ) BRINDADOS A LA ATENDIDAS * 100 POR LA EXPEDIENTES MEJORAR LA
CIUDADANIA CALIDAD DE
COORDIN
2 VIDA DE LOS
ACION NIROS
JURIDICA.
INTERES DE gA
CIUDADANIA
OFICIOS,
PORCENTAJE DE PERSONAS QUE BITACORA., POR SOLICITAR
ACTIVIDADES i i APOYOS SOLICITARON APOYOS i EACTURA. TRABAJOS
(MICROINDUS | VENTA POR REPARACION Y ELABORACION DE ROPA EDUCATIVOS DIVERSOS / PERSONAS TRIMESTRAL ESTRATEGICO 1,635 2025 635 300 350 350 1,635 OFICIOS EVIDENCI/’\ ELABORADOS
TRIA) BRINDADOS A LA ATENDIDAS * 100 FOTOGRAFI EN EL TALLER DE
CIUDADANIA CA COSTURA DE
MICROINDUSTRI
A.
. LOS ARTESANOS
(NUMERO DE TRABAJOS SON
ACTIVIDADES A eEr ™ | DE COSTURA REALIZADOS ) ACTADE | ACIADE | PRODUCTIVOSY
(MICROINDUS | ARTESANOS BENEFICIADOS CON EMPLEOS FORMALES TALLER DE / NUMERO DE TRABAJOS TRIMESTRAL ESTRATEGICO 48 2025 12 12 12 12 48 MATRIMON | MATRIMONI | PONEN EMPENO
TRIA) COSTURA DE COSTURA REALIZADOS 10 o EN EL
PROGRAMADOS) * 100 CUMPLIMIENTO
DE SUS METAS.
LA CIUDADANIA
BITACORA, ACUDE A LAS
(NUMERO DE ARTESANOS EXPEDIENTE TIENDAS DE
PORCENTAJE DE BENEFICIADOS CON DE LOS INFORMES MICROINDUSTRI
ACTIVIDADES ARTESANOS EMPLEO / NUMERO DE ALBERGAD | MENSUALES A CON
(MICROINDUS | VENTA DE PRODUCTOS EN TIENDAS Y EN EVENTOS BENEFICIADOS ARTESANOS TRIMESTRAL GESTION 1,000 2025 100 200 250 450 1,000 Os, Y REGULARIDAD
TRIA) CON EMPLEOS BENEFICIADOS CON REPORTES. | TRIMESTRALE | PARA ADQUIRIR
FORMALES EMPLEO PROGRAMADOS) INFORMES, N PRODUCTOS
*100 FOTOGRAF ELABORADOS
iAS ARTESANALMEN
TE.
(NUMERO DE PIEZAS X LA POBLACION
ACTIVIDADES PRO_GRAMA DE SUJETlOS VULNERABLES, MENORES DE EFK\:/:ST‘Q ED'; A VENDIDAS / NUMERO DE TRIMESTRAL ESTRATEGICO 1,193,5 2025 1470 | 367,5 | 3290 | 350,0 1,193,50 ?Q!:’SROTE? AL\'\éT\l()SEAA/‘\_EéS EN LAS
(EIASA) 5 ANOS, ALIMENTACION ESCOLAR 2024 PRODUCTOS PIEZAS VENDIDAS 00 00 00 00 00 0 INFORMES. Y COMUNIDADES
PROGRAMADAS) * 100 : DEL MUNICIPIO
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CARMEN

SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL

EJERCICIO FISCAL 2025

Dependencia
Responsable:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE CARMEN

PLAN

MUNICIPAL
DE BIENESTAR Y JUSTICIA SOCIAL, BIENESTAR Y DESARROLLO SOSTENIBLE
DESARROLLO
(EJES):
OBJETIVO ATENCION A LA CIUDADANIA
ESTRATEGIA EDUCACION SOCIAL
:\IZECA;;BE DESARROLLO COMUNITARIO, PARTICIPACION CIUDADANA, DERECHOS HUMANOS, EDUCACION, SALUD, GRUPOS VULNERABLES ADUTO MAYOR
PROGRAMA Atencién a Grupos Vulnerables, Cuidado de los Derechos Humanos, Cenfros de Desarrollo Comunitario, Centro Asistencial de Desarrollo Infantil, Centro de Asistencia Infantii Comunitario, Fomento a la Cultura Artesanal, Programa de Salud,
PRESUPUESTA Atencion al Adulto Mayor, Cultura Arte y Tradiciones, Apoyo a la Casa Hogar, Apoyo al C.1.J., Servicios Generales, Programa de Raciones Alimenticias, Apoyo a Escuelas de Educacion Especial, Comunidades Diferentes, Rendicion de Cuentas,
RIO Transparencia de Gobierno.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
RESUMEN INDICADORES METAS FUENTES DE MEDIOS DE
NARRATIVO UNIDAD DE ORIGIN LiINEA PROGRAMADO 2025 INFORMAC VERIFICACI
CONCEPTO AL 16N ON SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA FRECUENCIA
(OBJETIVOS) MEDIDA ANUAL BASE 1ER 200 SER 410 TOTAL
TRIM TRIM TRIM TRIM ANUAL
FOTOGRAF | TRIMESTRALE DE CARMEN SE
iAS S ORGANIZAN Y
PARTICIPAN
ACTIVAMENTE
EN MESAS
DIRECTIVAS,
BRINDANDO
SOPORTE AL
TRABAJO DE
LOS DIFERENTES
PROGRAMAS
DE LA
COORDINACIO
N DE EIASA.
REPORTE
EFICIENCIA DE DE
PROGRAMAS EN INSUMOS, | INFORMES | ™A PSSLL’:\(S:'ON
ACTIVIDADES | PROGRAMA DE ATENCION ALIMENTARIA EN LOS BEE"EESO DE (RACIONES SERVIDAS / . REPORTE | MENSUALES | 4 NiDADES
(EIASA) PRIMEROS 1000 DIAS DE VIDA SAS RACIONES TRIMESTRAL GESTION 376 2025 94 94 94 94 376 DE Y SE AFILIAN A
COMUNIDADES PROGRAMADAS) * 100 ALIMENTOS | TRIMESTRALE
PROGRAMAS
DEL MUNICIPIO PREPARAD S ALIMENTARIOS
DE CARMEN osY
SERVIDOS
SOLICITUDE
S DIRECTAS
DE LOS LAS FAMILIAS EN
CIUDADAN SITUACION DE
oS, EMERGENCIA O
EFICIENCIA EN ESTUDIOS DESASTRE SE
DESPENSAS SOCIOECO AFILIAN
ACTIVIDADES PROGRAMA DE ATENCION ALIMENTARIA A PERSONAS ENTREGADAS 'DESPE/'\‘éééSPEE'LTSTSGADAS TRIMESTRAL GESTION 1,603 2025 0 1,603 0 0 1,603 NOMICOS CO:‘SS.&NCI ACTIVAMENTE
(EIASA) EN SITUACION DE EMERGENCIA Y DESASTRE DURANTE LOS PROGRAMADAS ) * 100 ’ ! ’ Y AYUDA AL PROGRAMA
PRIMEROS 1000 REPORTES PASAPSED
DIAS DE VIDA DE MOTIVADAS
APOYOS POR LOS
ECONOMI BENEFICIOS
COos OBTENIDOS.
OTORGAD
os
SOLICITUDE LA POBLACION
S DIRECTAS EN LAS
ACTIVIDADES ENTREGA DE DESPENSA A COLABORADORAS DE LOS EFICIENCIA EN (DESPENSAS ENTREGADAS DE LOS CONSTANCI COMUNIDADES
(EIASA) ESPACIOS DE ALIMENTACION, ENCUENTRO Y DESPENSAS / DESPENSAS TRIMESTRAL PORCENTAJE 128 2025 32 32 32 32 128 CIUDADAN AS DE DEL MUNICIPIO
DESARROLLO COMUNITARIO PASAPSED PROGRAMADAS ) * 100 AYUDA
Os, DE CARMEN SE
ESTUDIOS ORGANIZAN Y
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SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025

Dependencia
Responsable:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE CARMEN

PLAN

MUNICIPAL
DE BIENESTAR Y JUSTICIA SOCIAL, BIENESTAR Y DESARROLLO SOSTENIBLE
DESARROLLO
(EJES):
OBJETIVO ATENCION A LA CIUDADANIA
ESTRATEGIA EDUCACION SOCIAL
:\IZECAI%BE DESARROLLO COMUNITARIO, PARTICIPACION CIUDADANA, DERECHOS HUMANOS, EDUCACION, SALUD, GRUPOS VULNERABLES ADUTO MAYOR
PROGRAMA Atencién a Grupos Vulnerables, Cuidado de los Derechos Humanos, Cenfros de Desarrollo Comunitario, Centro Asistencial de Desarrollo Infantil, Centro de Asistencia Infantii Comunitario, Fomento a la Cultura Artesanal, Programa de Salud,
PRESUPUESTA Atencion al Adulto Mayor, Cultura Arte y Tradiciones, Apoyo a la Casa Hogar, Apoyo al C.1.J., Servicios Generales, Programa de Raciones Alimenticias, Apoyo a Escuelas de Educacion Especial, Comunidades Diferentes, Rendicion de Cuentas,
RIO Transparencia de Gobierno.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
RESUMEN INDICADORES METAS FUENTES DE MEDIOS DE
NARRATIVO UNIDAD DE ORIGIN LiINEA PROGRAMADO 2025 INFORMAC VERIFICACI
CONCEPTO AL 16N ON SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA FRECUENCIA
(OBJETIVOS) MEDIDA ANUAL BASE 1ER 200 SER 410 TOTAL
TRIM TRIM TRIM TRIM ANUAL
SOCIOECO PARTICIPAN
NOMICOS ACTIVAMENTE
Y EN MESAS
REPORTES DIRECTIVAS
DE BRINDANDO
APOYOS SOPORTE AL
DIVERSOS TRABAJO DE
OTORGAD LOS DIFERENTES
[N} PROGRAMAS
DE LA
COORDINACIO
N DE EIASA
EFICIENCIA DE tA COMUNDAD
PROGRAMAS EN REPORTE
ACTIVIDADES BENEFICIO DE (RACIONES SERVIDAS / ﬁg’gg:}lgé FOTOGRAFI ACTEIKAL'\:SENTE
(EIASA) BRINDAR PLATICAS DE ORIENTACION ALIMENTARIA DIVERSAS RACIONES TRIMESTRAL PORCENTAJE 6 2025 0 0 3 3 6 EN LAS CODE PLATICAS QUE
COMUNIDADES PROGRAMADAS) * 100 ENTREGA DE
DEL MUNICIPIO ESCUELAS UTILES SE LE DAN PARA
DE CARMEN SU PROPIO
BENEFICIO
LOS EAEDC SE
BENEFICIAN AL
. EFICIENCIA EN PLATICAS A GRUPOS DE SREE\'AD%?EEL OBTENER
ACTIVIDADES ENTREGAR INCENTIVOS ECONOMICOS Y/O, EN PLATICAS A DESARROLLO / PLATICAS DE LAS BASE DE INCENTIVOS
(EIASA) ESPECIE AL PERSQNAL ENCARGADO DE LOS ESPACIOS GRUPOS DE A GRUPOS DE ~ TRIMESTRAL PORCENTAJE 284 2025 284 284 284 284 284 MAESTRAS DATOS Y QUE HACEN
DE ALIMENTACION. DESARROLLO DESARROLLO EL ANO DE EXPEDIENTES QUE SU
ANTERIOR) * 100 COSTURA ESFUERZO Y
ATENCION SEA
VALORADO
] LA POBLACION
RELACION ASISTE A LOS
EAEDC BENEFICIADOS / BASE DE
ACTIVIDADES PROGRAMA DE SALUD Y BIENESTAR COMUNITARIO EAEDC " . DE GRUPOS DE
(EIASA) (DESARROLLO COMUNITARIO) BENEFICIADOS | FAEPC PROI%SAMADOS TRIMESTRAL | ESTRATEGICO | 12 2025 3 3 3 3 12 PERSONAL Ex?gbﬁf&s DESARROLLO Y
ACTIVO SE INTEGRA A
ELLOS.
EFICIENCIA DE CORTE DE LAA%HB?E\ALEIA
APOYOS Y/O (APOYOS ENTREGADOS/ CAJA BASE DE
?E‘I:;;‘:)DADES P E COESCADO DN CUARESMA EN| - provECTOS APOYOS TRIMESTRAL | eswatécico | 5000 | 2025 | 5000 | 0 0 0 5000 | INVENTARI | DaTOSY | GONMOCATOR!
COMUNITARIOS PROGRAMADQOS)*100 O DE EXPEDIENTES
INTEGRALES VENTAS DE PRODUCTOS
DE CUARESMA
c " EF\gIéNC\A DEL |PERSON§AS INFOSRMES BASE DE LA POBLA(SZION
ACTIVIDADE: PRI RAMA DE BENEFICIADAS EN EL MENSUALE EN LA
(EIASA) PROGRAMA DE MERCADITO EN TU COLONIA PESCADO EN PROGRAMA DE PESCADO TRIMESTRAL GESTION 64 2025 16 16 16 16 64 S, RECIBOS EXE’/E\E)IOESNES COMUNIDADES
CUARESMA EN CUARESMA / Y ENTREGA DEL MUNICIPIO
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SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

s PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL
CARMEN EJERCICIO FISCAL 2025
Dependencia | ey a pARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE CARMEN
Responsable:
PLAN
MUNICIPAL
DE BIENESTAR Y JUSTICIA SOCIAL, BIENESTAR Y DESARROLLO SOSTENIBLE
DESARROLLO
(EJES):
OBJETIVO ATENCION A LA CIUDADANIA
ESTRATEGIA EDUCACION SOCIAL
2226;3:‘? DESARROLLO COMUNITARIO, PARTICIPACION CIUDADANA, DERECHOS HUMANOS, EDUCACION, SALUD, GRUPOS VULNERABLES ADUTO MAYOR
PROGRAMA Atencioén a Grupos Vulnerables, Cuidado de los Derechos Humanos, Cenfros de Desarrollo Comunitario, Centro Asistencial de Desarrollo Infantil, Centro de Asistencia Infantil Comunitario, Fomento a la Cultura Artesanal, Programa de Salud,
PRESUPUESTA | Atencién al Adulto Mayor, Cultura Arte y Tradiciones, Apoyo ala Casa Hogar, Apoyo al C.1.J., Servicios Generales, Programa de Raciones Alimenticias, Apoyo a Escuelas de Educacién Especial, Comunidades Diferentes, Rendiciéon de Cuentas,
RIO Transparencia de Gobierno.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
RESUMEN INDICADORES METAS FUENTES DE MEDIOS DE
NARRATIVO UNIDAD DE ORIGIN LiINEA PROGRAMADO 2025 INFORMAC VERIFICACI
CONCEPTO AL 16N ON SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA FRECUENCIA
(OBJETIVOS) MEDIDA ANUAL BASE 1ER 200 SER 410 TOTAL
TRIM TRIM TRIM TRIM ANUAL
PERSONAS BENEFICIADAS DE DE CARMEN SE
EN EL PROGRAMA DE INSUMOS A ORGANIZAN Y
PESCADO EN CUARESMA COMUNID PARTICIPAN
PROGRAMADAS) * 100 ADES. ACTIVAMENTE
EN MESAS
DIRECTIVAS
BRINDANDO
SOPORTE AL
TRABAJO DE
LOS DIFERENTES
PROGRAMAS
DE LA
COORDINACIO
N DE EIASA
INFORMES
MENSUALE
NUMERO DE ESPACIOS DE  ALIMENTACION EFICIENCIA DEL [EVENTOS 3;5%'?82 BASE DE LAGP(E)S?ILSSIAON
&‘I::L‘Q;’ADES ENCUENTRO Y DESARROLLO  COMUNITARIO, | PROGRAMA PRO?;@K@Q&%@%EWO TRIMESTRAL GESTION 16 | 2025 | 4 4 4 4 16 DE DATOSY | SOLICITUDES DE
REHABILITADOS Y/O EQUIPADOS MERCADITO DESPENSAS | EXPEDIENTES [ MEJORAMIENTO
MERCADITO)*100
A DEL EAEDC
BENEFICIAR
108
LAS PERSONAS
EFICIENCIA EN INFORME ASISTEN A
EQUIPAMIENTO, DE CENSOS TODAS LAS
ENTREGA DE PRODUCTOS DIVERSOS ENEVENTOS Y | CONSTRUCCION | [EORORICCIONES. | DE BASEDE | CONVOCATOR
ACTIVIDADES PROGRAMAS DE RECREACION SOCIAL E INTEGRAL. . AMPLIACIONES DE ANUAL PORCENTAJE 37.500 2025 12,50 12,50 12,50 o 4166 FAMILIAS DATOS Y AS REALIZADAS
(EVENTOS) (SOMBRILLAS, BOLSAS, TERMOS, MORRALES, REHABILITACIONE EAEDC/ EAEDC ’ 0 0 0 ’ DEL EXPEDIENTES PARA LLEVAR A
DIVERSOS SOUVENIRS, ETC) SY/O PROGRAMADOS )*100 PROGRAM CABO LOS
AMPLIACIONES A EVENTOS
DE EAEDC PASAPSED PROGRAMADO
S
LAS PERSONAS
INFORMES ASISTEN A
TODAS LAS
. . MENSUALE CONVOCATORI
ACTIVIDADES POBLACION QUE POBLACION ASISTENTE / 20,00 SDE BASE DE AS REALIZADAS
(EVENTOS) REALIZAR EL EVENTO DE DIA DE REYES ASISTE AL NUMERO DE POBLACION ANUAL PORCENTAJE 20,000 2025 0 0 0 0 20,000 COMEDOR DATOS Y PARA LLEVAR A
EVENTO*100 ESTIMADA*100 ES DE LAS EXPEDIENTES
COMUNID CABO LOS
ADES EVENTOS
PROGRAMADO
N
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a7 SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
Sy @ PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL

NOS MUEVE EL AMOR POR

CARMEN EJERCICIO FISCAL 2025

202 OO 2927

Dependencia
Responsable:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE CARMEN

PLAN

MUNICIPAL
DE BIENESTAR Y JUSTICIA SOCIAL, BIENESTAR Y DESARROLLO SOSTENIBLE
DESARROLLO
(EJES):
OBJETIVO ATENCION A LA CIUDADANIA
ESTRATEGIA EDUCACION SOCIAL
:\IZECA;é::E DESARROLLO COMUNITARIO, PARTICIPACION CIUDADANA, DERECHOS HUMANOS, EDUCACION, SALUD, GRUPOS VULNERABLES ADUTO MAYOR
PROGRAMA Atencioén a Grupos Vulnerables, Cuidado de los Derechos Humanos, Cenfros de Desarrollo Comunitario, Centro Asistencial de Desarrollo Infantil, Centro de Asistencia Infantil Comunitario, Fomento a la Cultura Artesanal, Programa de Salud,
PRESUPUESTA | Atencién al Adulto Mayor, Cultura Arte y Tradiciones, Apoyo ala Casa Hogar, Apoyo al C.1.J., Servicios Generales, Programa de Raciones Alimenticias, Apoyo a Escuelas de Educacién Especial, Comunidades Diferentes, Rendiciéon de Cuentas,
RIO Transparencia de Gobierno.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
RESUMEN INDICADORES METAS FUENTES DE MEDIOS DE
NARRATIVO UNIDAD DE ORIGIN LiINEA PROGRAMADO 2025 INFORMAC VERIFICACI
CONCEPTO AL 16N ON SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA FRECUENCIA
(OBJETIVOS) MEDIDA ANUAL BASE 1ER 200 SER 410 TOTAL
TRIM TRIM TRIM TRIM ANUAL
LAS PERSONAS
ASISTEN A
TODAS LAS
A CONVOCATORI
4 POBLACION ASISTENTE / BASE DE
ACTIVIDADES % POBLACION QUE A INFORMES, AS REALIZADAS
(EVENTOS) PARTICIPACION EN EL CARNAVAL ASISTE AL EVENTO NUMERO DE POBLACION ANUAL PORCENTAJE 1 2025 1 0 0 0 1 REPORTES, DATOS Y PARA LLEVAR A
ESTIMADA EXPEDIENTES
CABO LOS
EVENTOS
PROGRAMADO
N
LAS PERSONAS
ASISTEN A
TODAS LAS
CONVOCATORI
ACTIVIDADES e . . PARTICIPACION EN INFORMES, | BASEDE | o REALIZADAS
(EVENTOS) PARTICIPACION EN "FIESTA DEL MAR' PARTICIPACION EVENTOS / EVENTOS ANUAL PORCENTAJE 1 2025 0 1 0 0 1 REPORTES, DATOS Y PARA LLEVAR A
PROGRAMADOS *100 EXPEDIENTES
CABO LOS
EVENTOS
PROGRAMADO
S
REUNIONES LAS PERSONAS
. ASISTEN A
ASAMBLEA TODOS LAS
< SY CONVOCATORI
PARTICIPACION EN BASE DE
ACTIVIDADES | pes|17AR LOS EVENTOS DEL DIA DEL NINO PARTICIPACION EVENTOS / EVENTOS ANUAL | porcentaie | 20000 | 2025 | o o | 2001 o | 20000 |ACTVIPAD | patogy | ASREALZADAS
(EVENTOS) PROGRAMADOS *100 0 ES DE LOS EXPEDIENTES PARA LLEVAR A
GRUPOS CABO LOS
DE EVENTOS
DESARROLL PROGRAMADO
o N
LAS PERSONAS
ASISTEN A
REPORTES TODOS LAS
ACTIVIDADES REALIZAR LOS EVENTOS DEL DIA DE LAS MADRES POBLACION QUE I\TLJOf\iIé/;ggENIfS:BSLTE'éIg/N ANUAL PORCENTAJE 12,000 2025 0 0 12.00 0 12,000 SE’?/S';[\LE SQ?ESDE (/i?s;/AOLE:TDaEI
(EVENTOS) ASISTE AL EVENTO ’ 0 ’ PROGRAM PARA LLEVAR A
ESTIMADA EXPEDIENTES
ADE CABO LOS
CUARESMA EVENTOS
PROGRAMADO
S
. INFORMES LAS PERSONAS
- POBLACION ASISTENTE / MENSUALE BASE DE ASISTEN A
&32&’;%’2;’5 REALIZAR LA EXPO FERIAS POBACIONALE | NUMERO DE POBLACION ANUAL | porcenae | 500 | 2025 | o | 250 | o | 250 500 s, DATOS Y TODAS LAS
ESTIMADA EVIDENCIA | EXPEDIENTES | CONVOCATORI
N AS REALIZADAS
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a7 SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
Sy @ PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL

NOS MUEVE EL AMOR POR

CARMEN EJERCICIO FISCAL 2025

202 OO 2927

Dependencia
Responsable:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE CARMEN

PLAN

MUNICIPAL
DE BIENESTAR Y JUSTICIA SOCIAL, BIENESTAR Y DESARROLLO SOSTENIBLE
DESARROLLO
(EJES):
OBJETIVO ATENCION A LA CIUDADANIA
ESTRATEGIA EDUCACION SOCIAL
2226;3'5* DESARROLLO COMUNITARIO, PARTICIPACION CIUDADANA, DERECHOS HUMANOS, EDUCACION, SALUD, GRUPOS VULNERABLES ADUTO MAYOR
PROGRAMA Atencioén a Grupos Vulnerables, Cuidado de los Derechos Humanos, Cenfros de Desarrollo Comunitario, Centro Asistencial de Desarrollo Infantil, Centro de Asistencia Infantil Comunitario, Fomento a la Cultura Artesanal, Programa de Salud,
PRESUPUESTA | Atencién al Adulto Mayor, Cultura Arte y Tradiciones, Apoyo ala Casa Hogar, Apoyo al C.1.J., Servicios Generales, Programa de Raciones Alimenticias, Apoyo a Escuelas de Educacién Especial, Comunidades Diferentes, Rendiciéon de Cuentas,
RIO Transparencia de Gobierno.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
RESUMEN INDICADORES METAS FUENTES DE MEDIOS DE
NARRATIVO UNIDAD DE ORIGIN LiINEA PROGRAMADO 2025 INFORMAC VERIFICACI
CONCEPTO AL 16N ON SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA FRECUENCIA
(OBJETIVOS) MEDIDA ANUAL BASE 1ER 200 SER 410 TOTAL
TRIM TRIM TRIM TRIM ANUAL
FOTOGRAF PARA LLEVAR A
ICAS CABO LOS
EVENTOS
PROGRAMADO
N
LAS PERSONAS
BASE DE ASISTEN A
DATOS, TODAS LAS
EXPOSITORES INFORMES EXPEDIENTES CONVOCATORI
ACTIVIDADES | pe.|17AR EVENTOS DE FERIA DE JULIO EXPOSITORES BENEFICIADOS / ANUAL PORCENTAJE 1 2005 | 0 0 1 0 1 MENSUALE Y AS REALIZADAS
(EVENTOS) EXPOSITORES INSCRITOS S EVIDENCIA PARA LLEVAR A
P
100 FOTOGRAFI CABO LOS
CA EVENTOS
PROGRAMADO
S
LAS PERSONAS
REDES ASISTEN A
SOCIALES TODAS LAS
. INFORMES
ACTIVIDADES PARTICIPACION EN FOT&SRAF MENSUALES i?gé’ﬁgﬁ;i’;'
(EVENTOS) REALIZAR EVENTOS DE FIESTAS PATRIAS PARTICIPACION EVENTOS / EVENTOS ANUAL PORCENTAJE 1 2025 0 0 1 0 1 SOLICITUDE Y PARA LLEVAR A
PROGRAMADOS *100 TRIMESTRALE
S, S CABO LOS
ENTREVISTA EVENTOS
N PROGRAMADO
N
LAS PERSONAS
REDES ASISTEN A
SOCIALES TODAS LAS
. INFORMES
ACTIVIDADES . PARTICIPACION EN FOT&?RAF MENSUALES i?sgﬂg:\;azl
(EVENTOS) REALIZAR LOS EVENTOS DE CAMPECHANIDAD PARTICIPACION EVENTOS / EVENTOS ANUAL PORCENTAJE 1 2025 0 0 0 1 1 SOLICITUDE Y PARA LLEVAR A
PROGRAMADOS *100 TRIMESTRALE
S, S CABO LOS
ENTREVISTA EVENTOS
N PROGRAMADO
S
LAS PERSONAS
REDES ASISTEN A
SOCIALES TODAS LAS
' INFORMES
ACTIVIDADES ) PARTICIPACION EN FOT&SRAF MENSUALES i?gé’ﬁg:;i’;'
(EVENTOS) REALIZAR LOS EVENTOS DE DIA DE MUERTOS PARTICIPACION EVENTOS / EVENTOS ANUAL PORCENTAJE 1 2025 0 0 0 1 1 SOLICITUDE Y PARA LLEVAR A
PROGRAMADOS *100 TRIMESTRALE
S, S CABO LOS
ENTREVISTA EVENTOS
S PROGRAMADO
N
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SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025

Dependencia
Responsable:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE CARMEN

PLAN

MUNICIPAL
DE BIENESTAR Y JUSTICIA SOCIAL, BIENESTAR Y DESARROLLO SOSTENIBLE
DESARROLLO
(EJES):
OBJETIVO ATENCION A LA CIUDADANIA
ESTRATEGIA EDUCACION SOCIAL
:\IZECAI(;:‘I)E DESARROLLO COMUNITARIO, PARTICIPACION CIUDADANA, DERECHOS HUMANOS, EDUCACION, SALUD, GRUPOS VULNERABLES ADUTO MAYOR
PROGRAMA Atencién a Grupos Vulnerables, Cuidado de los Derechos Humanos, Cenfros de Desarrollo Comunitario, Centro Asistencial de Desarrollo Infantil, Centro de Asistencia Infantii Comunitario, Fomento a la Cultura Artesanal, Programa de Salud,
PRESUPUESTA Atencion al Adulto Mayor, Cultura Arte y Tradiciones, Apoyo a la Casa Hogar, Apoyo al C.1.J., Servicios Generales, Programa de Raciones Alimenticias, Apoyo a Escuelas de Educacion Especial, Comunidades Diferentes, Rendicion de Cuentas,
RIO Transparencia de Gobiemno.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
RESUMEN INDICADORES METAS FUENTES DE MEDIOS DE
NARRATIVO UNIDAD DE ORIGIN LiINEA PROGRAMADO 2025 INFORMAC | VERIFICACI
CONCEPTO AL 16N ON SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA FRECUENCIA
(OBJETIVOS) MEDIDA ANUAL | BASE 1ER 200 SER 410 TOTAL
TRIM TRIM TRIM TRIM ANUAL
LAS PERSONAS
REDES ASISTEN A
SOCIALES TODAS LAS
. INFORMES
ACTIVIDADES . PARTICIPACION EN FOTS\ERAF MENSUALES i?sgﬁg:;ail
(EVENTOS) REALIZAR INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES PARTICIPACION EVENTOS / EVENTOS ANUAL PORCENTAJE 1 2025 0 0 0 1 1 SOLICITUDE Y PARA LLEVAR A
PROGRAMADOS *100 TRIMESTRALE
S, S CABO LOS
ENTREVISTA EVENTOS
S PROGRAMADO
N
LAS PERSONAS
REDES ASISTEN A
SOCIALES TODAS LAS
. INFORMES
ACTIVIDADES ) _ PARTICIPACION EN FOTS\?RAF MENSUALES i?s;ggﬁ;a’;l
(EVENTOS) ADOPCION DE PARQUE NAVIDENO EVENTO EVENTOS / EVENTOS ANUAL PORCENTAJE 1 2025 0 0 0 1 1 SOLICITUDE Y PARA LLEVAR A
PROGRAMADOS *100 TRIMESTRALE
S, 3 CABO LOS
ENTREVISTA EVENTOS
S PROGRAMADO
S
REDES LAS PERSONAS
SOCIALES ASISTEN A
. INFORMES
ACTIVIDADES < . PARTICIPACION EN Ml | MENSUALES | JR00 o
POSADA NAVIDENA PARTICIPACION EVENTOS / EVENTOS MENSUAL PORCENTAJE 1 2025 0 0 0 1 1 " Y
(EVENTOS) PROGRAMADOS *100 SOLICITUDE TRIMESTRALE AS REALIZADAS
S, S PARA LLEVAR A
ENTREVISTA CABO LOS
N EVENTOS
SERVICIOS DE SALUD ESPECIALIZADA MEDIANTE LOS SORCEIE/)\ELSES LA CIUDADANIA
PROGRAMAS DE CARDIOLOGIA, CATARATAS, LABIO . INFORMES
ACTIVIDADES Y PALADAR HENDIDO, PROTESIS MAXILOFACIAL, PARTICIPACION EN FOTS\?RAF MENSUALES CAOCV\L:S/&I\?Z?\'\/‘\
(AREA MALFORMAC\ONES QSEAS DE PIE, CIRUGIA DE PARTICIPACION EVENTOS / EVENTOS TRIMESTRAL ESTRATEGICO 132 2025 30 38 35 29 132 SOLICIT‘UDE Y LOS SERVICIOS
MEDICA) MANO, SINDROME TUNEL DEL CARPO, ESTRABISMO, PROGRAMADOS *100 S TRIMESTRALE ESPECIALIZADOS
COLOCACION DE PROTESIS DE RODILLA Y CADERAS ENTREVISTA S DE SALUD
Y OTROS PROGRAMAS. S
REDES
SOCIALES, | \\copmes | WA CIUDADANIA
ACTIVIDADES | SERVICIOS DE SALUD EN MEDICINA GENERAL, LECF;SC‘SEEFQ(\:/\ISBE (PERESL“SSPBEERNSEFEA":DAS FOT&GRAF MENSUALES é&:giﬁﬁ'}
(AREA ODONTOLOGIA, NUTRICION, PSICOLOGIA Y TRIMESTRAL ESTRATEGICO 1,886 2025 70 598 603 615 1,886 " Y
MEDICA) OPTOMETRIA ESPECIALIZADOS BENEFICIADAS SOLICITUDE TRIMESTRALE LOS SERVICIOS
DE SALUD PROGRAMAS) * 100 S, S REGULARES DE
ENTREVISTA SALUD
S
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NOS MUEVE EL AMOR POR

CARMEN

SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025

Dependencia
Responsable:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE CARMEN

PLAN

MUNICIPAL
DE BIENESTAR Y JUSTICIA SOCIAL, BIENESTAR Y DESARROLLO SOSTENIBLE
DESARROLLO
(EJES):
OBJETIVO ATENCION A LA CIUDADANIA
ESTRATEGIA EDUCACION SOCIAL
2226;3'5* DESARROLLO COMUNITARIO, PARTICIPACION CIUDADANA, DERECHOS HUMANOS, EDUCACION, SALUD, GRUPOS VULNERABLES ADUTO MAYOR
PROGRAMA Atencién a Grupos Vulnerables, Cuidado de los Derechos Humanos, Cenfros de Desarrollo Comunitario, Centro Asistencial de Desarrollo Infantil, Centro de Asistencia Infantii Comunitario, Fomento a la Cultura Artesanal, Programa de Salud,
PRESUPUESTA Atencion al Adulto Mayor, Cultura Arte y Tradiciones, Apoyo a la Casa Hogar, Apoyo al C.1.J., Servicios Generales, Programa de Raciones Alimenticias, Apoyo a Escuelas de Educacion Especial, Comunidades Diferentes, Rendicion de Cuentas,
RIO Transparencia de Gobiemno.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
RESUMEN INDICADORES METAS FUENTES DE MEDIOS DE
NARRATIVO UNIDAD DE ORIGIN LiINEA PROGRAMADO 2025 INFORMAC VERIFICACI
CONCEPTO AL 16N ON SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA FRECUENCIA
(OBJETIVOS) MEDIDA ANUAL BASE 1ER 200 SER 410 TOTAL
TRIM TRIM TRIM TRIM ANUAL
Sggaﬁs LA CIUDADANIA
(PERSONAS BENEFICIADAS FOTOGRAF | NFORMES SE ATIENDE
ACTIVIDADES EFICIENCIA DE B MENSUALES ANTE UNA
(A!?EA ,\:AEESI‘CC:SMENTOS OTORGADOS EN CONSULTAS LOS SERVICIOS RE&LQ;ETES:?S TRIMESTRAL ESTRATEGICO 408 2025 90 97 101 120 408 SOL:éISfUDE Y ENFERMEDAD
MEDICA) DE SALUD PR . TRIMESTRALE AUN SIN TENER
OGRAMAS) * 100 s,
ENTREVISTA N DINERO PARA
S LAS MEDICINAS
REDES i
MEDICAMENTOS Fsg%gfi# INFORMES Lig'ﬁg?ggﬂ’*
ACTIVIDADES EFICIENCIA DE OTORGADOS / (AS MENSUALES CONFIANZA A
(AREA GESTION DE MEDICAMENTOS LOS SERVICIOS MEDICAMENTOS TRIMESTRAL GESTION 201 2025 40 45 56 60 201 SOLICIfUDE Y LOS SERVICIOS
MEDICA) DE SALUD PROGRAMADOS TRIMESTRALE
OTORGAR) * 100 S, S ESPECIALIZADOS
ENTREVISTA DE SALUD
N
REDES ]
MEDICAMENTOS FSgT%g;EiF INFORMES LAA(élﬁg?gg’:JA
ACTIVIDADES EFICIENCIA DE OTORGADOS / iAS MENSUALES CONFIANZA A
(AREA DONACION DE LENTES LOS SERVICIOS MEDICAMENTOS TRIMESTRAL GESTION 122 2025 25 29 33 35 122 SOLICIfUDE Y LOS SERVICIOS
MEDICA) DE SALUD PROGRAMADOS TRIMESTRALE
OTORGAR) * 101 S, S REGULARES DE
ENTREVISTA SALUD
S
Sggi’fés LA CIUDADANIA
CANALIZACIONES FOTOGRA% INFORMES SE ATIENDE
ACTIVIDADES EFICIENCIA DE OTORGADAS / (AS MENSUALES ANTE UNA
(AREA CANALIZACIONES MEDICAS LOS SERVICIOS CANALIZACIONES TRIMESTRAL GESTION 8,485 2025 2,100 | 2,120 | 2,130 | 2,135 8,485 SOLICIfUDE Y ENFERMEDAD
MEDICA) DE SALUD PROGRAMADAS S TRIMESTRALE AUN SIN TENER
OTORGAR) * 101 " N DINERO PARA
ENTREVISTA LAS MEDICINAS
REDES i
PERSONAS CON DISCAPACIDAD BENEFICIADAS A SOOME. | INFoRMEs | W, SLDADANA
ACTIVIDADES TRAVES DE TERAPIA FISICA Y DE REHABILITACION EN EFICIENCIA DE LENTES OTORGADOS / (AS MENSUALES CONFIANZA A
(AREA COMUNIDADES DE SAN ANTONIO CARDENAS, ISLA LOS SERVICIOS LENTES PROGRAMADOS TRIMESTRAL ESTRATEGICO 911 2025 210 225 234 242 911 SOLICIfUDE Y LOS SERVICIOS
MEDICA) AGUADA, SABANCUY, CONQUISTA CAMPESINA Y DE SALUD OTORGAR) * 102 TRIMESTRALE
AGUACATAL S, S ESPECIALIZADOS
) ENTREVISTA DE SALUD
S
REDES INFORMES ¢
ACTIVIDADES EFICIENCIA DE (PERESL“SSPBEERNSEFEA":DAS SOCIALES, | MENSUALES LAAg'ﬁg?ggwA
(AREA PLATICAS Y NUMEROS DE ASISTENTES LOS SERVICIOS TRIMESTRAL ESTRATEGICO 1 2025 3 3 2 3 1 FOTOGRAF Y
MEDICA) DE SALUD BENEFICIADAS iAS TRIMESTRALE | CONFIANZA A
PROGRAMADAS) * 100 SOLICIfUDE S LOS SERVICIOS
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SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

s PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL
CARMEN EJERCICIO FISCAL 2025
Dependencia | ey a pARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE CARMEN
Responsable:
PLAN
MUNICIPAL
DE BIENESTAR Y JUSTICIA SOCIAL, BIENESTAR Y DESARROLLO SOSTENIBLE
DESARROLLO
(EJES):
OBJETIVO ATENCION A LA CIUDADANIA
ESTRATEGIA EDUCACION SOCIAL
:\IZECAI%BE DESARROLLO COMUNITARIO, PARTICIPACION CIUDADANA, DERECHOS HUMANOS, EDUCACION, SALUD, GRUPOS VULNERABLES ADUTO MAYOR
PROGRAMA Atencioén a Grupos Vulnerables, Cuidado de los Derechos Humanos, Cenfros de Desarrollo Comunitario, Centro Asistencial de Desarrollo Infantil, Centro de Asistencia Infantil Comunitario, Fomento a la Cultura Artesanal, Programa de Salud,
PRESUPUESTA | Atencién al Adulto Mayor, Cultura Arte y Tradiciones, Apoyo ala Casa Hogar, Apoyo al C.1.J., Servicios Generales, Programa de Raciones Alimenticias, Apoyo a Escuelas de Educacién Especial, Comunidades Diferentes, Rendiciéon de Cuentas,
RIO Transparencia de Gobierno.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
RESUMEN INDICADORES METAS FUENTES DE MEDIOS DE
NARRATIVO UNIDAD DE ORIGIN LiINEA PROGRAMADO 2025 INFORMAC VERIFICACI
CONCEPTO AL 16N ON SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA FRECUENCIA
(OBJETIVOS) MEDIDA ANUAL BASE 1ER 200 SER 410 TOTAL
TRIM TRIM TRIM TRIM ANUAL
S, REGULARES DE
ENTREVISTA SALUD
N
LA CIUDADANIA
SE ATIENDE
ACTIVIDADES . EFCIENCIA DE | (PERIONAS BENFFCIADAS ) INFORMEs, |  BASEDE ANTE UNA
(AREA CAMPANAS DE SALUD LOS SERVICIOS BENEFICIADAS TRIMESTRAL ESTRATEGICO 5 2025 2 0 2 1 5 REPORTES' DATOS Y ENFERMEDAD
MEDICA) DE SALUD PROGRAMADAS) * 101 ’ EXPEDIENTES AUN SIN TENER
DINERO PARA
LAS MEDICINAS
LA CIUDADANIA
ACUDE CON
CONFIANZA A
SOLICITAR
ASESORIA'Y
(PERSONAS BENEFICIADAS
ACTIVIDADES 4 " o < EFICIENCIA DE BASE DE DESCRIBE CON
(PROCURADU | ATENCION PARA ASESORIA JURIDICA PARA NINOS, LOS SERVICIOS REAL / PERSONAS TRIMESTRAL GESTION 4483 | 2025 | 1,284 | 1,121 | 1,089 | 989 4,483 | INFORMES. | 1 vos v VERDAD EL
: NINAS Y ADOLESCENTES. BENEFICIADAS REPORTES,
RIA) DE SALUD PROGRAMADAS) * 101 EXPEDIENTES PROBLEMA
LEGAL QUE
ENFRENTA EN
CASOS DE
MENORES DE
EDAD.
LA CIUDADANIA
FACILITA LA
ATENCION A PERSONAS PARA TRAMITES LEGALES, EFICIENCIA EN OBTENCION DE
(PROCURADE RECTCACIONES, PROCESOS CRALES, ALESNE%%&?E O sorns | remesear | ceston | 10988 | 2025 | 5470 | 3416 | sazs | a7 | 109ss | NFORMES. | BRSECE REQUERMAENTO
sﬂA) CONSIGNACIONES, CONVENIOS, VALORACIONES, JURIDICA EN SOLICITADAS) * 100 ’ ’ ’ ’ ’ REPORTES, EXPEDIENTES S PARA LA
ENTREVISTAS, CANALIZACIONES Y SENTENCIAS EN CASO DE RESOLUCION DE
DEFENSA DE LOS NNA MENORES DIVERSOS
CASOS DE
INDOLE LEGAL.
LAS
INSTITUCIONES
EFICIENCIA DEL TURNAN
ATENCION A OFICIOS GIRADOS DE CANALIZACION Y REAEEQBD/BJSARA i OTT;%\S(S) EYN
ACTIVIDADES CONTESTACION DE JUZGADOS, MINISTERIO PUBLICO, TRAMITES (TRAM\TES REALIZADOS/ INFORMES, BASE DE FORMA CON
(IZROCURADU REGISTRO CIVIL, HOSPITAL GENERAL, PARA LEGALES EN TRAMITES SOLICITADOS) * TRIMESTRAL GESTION 3,225 2025 701 632 936 956 3.225 REPORTESI DATOS Y CASOS
RIA) ﬁqE;A?E?ENTACION DE MENORES Y POR MALTRATO DEFENSA DE LOS 100 EXPEDIENTES DIVERSOS PARA
. MENORES DE SER ATENDIDOS
EDAD POR LA
PROCURADURIA
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SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL

EJERCICIO FISCAL 2025

Dependencia
Responsable:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE CARMEN

PLAN

MUNICIPAL
DE BIENESTAR Y JUSTICIA SOCIAL, BIENESTAR Y DESARROLLO SOSTENIBLE
DESARROLLO
(EJES):
OBJETIVO ATENCION A LA CIUDADANIA
ESTRATEGIA EDUCACION SOCIAL
:\IgEcﬁ;éﬁE DESARROLLO COMUNITARIO, PARTICIPACION CIUDADANA, DERECHOS HUMANOS, EDUCACION, SALUD, GRUPOS VULNERABLES ADUTO MAYOR
PROGRAMA Atencién a Grupos Vulnerables, Cuidado de los Derechos Humanos, Cenfros de Desarrollo Comunitario, Centro Asistencial de Desarrollo Infantil, Centro de Asistencia Infantii Comunitario, Fomento a la Cultura Artesanal, Programa de Salud,
PRESUPUESTA Atencion al Adulto Mayor, Cultura Arte y Tradiciones, Apoyo a la Casa Hogar, Apoyo al C.1.J., Servicios Generales, Programa de Raciones Alimenticias, Apoyo a Escuelas de Educacion Especial, Comunidades Diferentes, Rendicion de Cuentas,
RIO Transparencia de Gobierno.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
RESUMEN INDICADORES METAS FUENTES DE MEDIOS DE
NARRATIVO UNIDAD DE ORIGIN LiINEA PROGRAMADO 2025 INFORMAC | VERIFICACI
CONCEPTO AL 16N ON SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA FRECUENCIA
(OBJETIVOS) MEDIDA ANUAL | BASE 1ER 200 SER 410 TOTAL
TRIM TRIM TRIM TRIM ANUAL
) ) EFICIENCIA DEL LASAF(’:ESES':'AS
| romves, | BAEDE | roRudibe
(PROCURADU . 2 SOLICITUDES TURNADOS A TRIMESTRAL GESTION 144 2025 30 17 42 55 144 ’ DATOS Y A SUS CITAS
RiA) POR MALTRATO INFANTIL DE CASA MECED Y ATENCION DE PROCURADURIA) * 100 REPORTES, EXPEDIENTES AGENDADAS
ALBERGUE SAN PEDRO PESCADOR. OFICIOS PARA
DIVERSOS PSICOLOGIA.
EFICIENCIA PARA LAS PERSONAS
ACTIVIDADES REALIZACION DE VISITAS DE TRABAJO SOCIAL EN ATENDER LA (TERAPIAS REALIZADAS/ INFORMES, BASE DE QUE SE VISITAN
(BROCURADU CAMPO PARA ATENDER REPORTES DE MALTRATO DEMANDA DE TERAPIAS SOLICITADAS) * TRIMESTRAL GESTION 971 2025 310 143 285 233 971 REPORTESI DATOS Y SE ENCUENTREN
RIA) INFANTIL. VALORACIONES 100 " | EXPEDIENTES EN LOS
PSICOLOGICAS DOMICILIOS.
LAS PERSONAS
REALIZACION DE TERAPIAS PSICOLOGICAS Y EFICIENCIA PARA ACUDEN
ACTIVIDADES | |/,| 5RACIONES A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES ATENDER LAS VISITAS INFORMES. BASE DE FORMALMENTE
(PROCURADU . g SOLICITADAS/VISITAS TRIMESTRAL GESTION 2,992 2025 1,163 643 521 665 2,992 ’ DATOS Y A SUS CITAS
RiA) POR JUZGADOS, MINISTERIO PUBLICO Y REPORTES DE DEMANDA DE REALIZADAS*100 REPORTES, EXPEDIENTES AGENDADAS
VULNERACION DE NNA. TRABAJO SOCIAL PARA
PSICOLOGIA.
TALLER DE PADRES: OBJETIVO: BRINDAR EFEE&%&T_QRA LOS PADRES
ACTIVIDADES HERRAMIENTAS QQE PERMITAN UNA DEMANDA Y (TERAPIAS REALIZADAS/ INFORMES, BASE DE ACUDEN A LOS
(EROCURADU REESTRUCTURACION DEL ESTILO DE CRIANZA QUE REPORTE DE TERAPIAS SOLICITADAS) * TRIMESTRAL ESTRATEGICO 50 2025 25 0 0 25 50 REPORTES’ DATOS Y TALLERES
RIA) GARANTICE LOS DERECHOS DE N.N.A. BAJO SU VALORACIONES 100 ! EXPEDIENTES | PROGRAMADO
CUSTODIA. N
PSICOLOGICAS
PLATICAS DE PREVENCION: OBJETIVO: SENSIBILIZAR A
“REESTRUCTURAC LOS
scmvososs | 199 CRIECONE tcer manoros ke | RN | o, || 3a0e | rscbibcos
(PROCURADU FAMILIA, PLATICAS PARA PADRES TRIMESTRAL ESTRATEGICO 1,000 2025 500 0 0 500 1,000 ’ DATOS Y ACUDEN A LAS
RiA) DE RIESGO QUE CONLLEVEN DECISIONES EDUCANDO REPORTES, EXPEDIENTES ESCUELAS
INADECUADAS PARA SU FUTURO. (PROGRAMA CON AMOR” SECUNDARIAS
INTERINSTITUCIONAL)
PLATICAS DE
VIOLENCIA DE
GENERO Y
. CIRCULO DE LA REGISTROS
PROGRAMA NACIONAL PARA LA PREVENCION DEL VIOLENCIA, DIARIOS DE
SUICIDIO: OBJETIVO: GENERAR ESPACIOS DE APOYO ADICC\ONE'S ESTA DIRIGIDO A SOLICITUDE I:OS
ACTIVIDADES EN DQNDE MEDIANTE EL DIALOGO, LA ESCUCHA (ALCOHOLISMO ADOLESCENTES DE NIVEL SDE . BASE DE PSICOLOGOS
(EROCURADU EMPATICA Y LA PSICOEDUCACJON DIRECTIVA, SE DROGAD\CCION SECUNDARIA PUBLICAS Y TRIMESTRAL ESTRATEGICO 30 2025 15 0 0 15 30 ASESORIA DATOS Y ACUDEN A LAS
RIA) PROPORCIONE A LA POBLACION EL APOYO TABAQUISMO) PRIVADAS JURIDICA EXPEDIENTES ESCUELAS
PSICOEMOCIONAL QUE REQUIERAN EN SITUACIONES ’ ON ! : EN LA SECUNDARIAS
DE ESTRES, EDUCACI PROCURA
SEXUAL, USO DE DURIA
REDES SOCIALES,
VIOLENCIA EN EL
NOVIAZGO,
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CARMEN

SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL

EJERCICIO FISCAL 2025

Dependencia
Responsable:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE CARMEN

PLAN

MUNICIPAL
DE BIENESTAR Y JUSTICIA SOCIAL, BIENESTAR Y DESARROLLO SOSTENIBLE
DESARROLLO
(EJES):
OBJETIVO ATENCION A LA CIUDADANIA
ESTRATEGIA EDUCACION SOCIAL
:\IZECA;;BE DESARROLLO COMUNITARIO, PARTICIPACION CIUDADANA, DERECHOS HUMANOS, EDUCACION, SALUD, GRUPOS VULNERABLES ADUTO MAYOR
PROGRAMA Atencioén a Grupos Vulnerables, Cuidado de los Derechos Humanos, Cenfros de Desarrollo Comunitario, Centro Asistencial de Desarrollo Infantil, Centro de Asistencia Infantil Comunitario, Fomento a la Cultura Artesanal, Programa de Salud,
PRESUPUESTA | Atencién al Adulto Mayor, Cultura Arte y Tradiciones, Apoyo ala Casa Hogar, Apoyo al C.1.J., Servicios Generales, Programa de Raciones Alimenticias, Apoyo a Escuelas de Educacién Especial, Comunidades Diferentes, Rendiciéon de Cuentas,
RIO Transparencia de Gobierno.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
RESUMEN INDICADORES METAS FUENTES DE MEDIOS DE
NARRATIVO UNIDAD DE ORIGIN LiINEA PROGRAMADO 2025 INFORMAC | VERIFICACI
CONCEPTO AL 16N ON SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA FRECUENCIA
(OBJETIVOS) MEDIDA ANUAL | BASE 1ER 200 SER 410 TOTAL
TRIM TRIM TRIM TRIM ANUAL
CUTTING,
ACOSOS
ESCOLAR Y
PREVENCION DE
SUICIDIO.
ASISTENCIA Y REPRESENTACION A NNA EN TRANSITO POR MEDIO DE DIRIGIDO A %
< ADOLESCENTES DE NIVEL REPORTE MIGRACION
ACOMPANADOS. ENTREVISTAR A LOS NNA Y SUS CUESTIONARIOS
ACTIVIDADES ACOMPANANTES, HACERLE SABER DE SUS DERECHOS APLICADOS A SECUNDARIA, PARA A DE SOLICITA LA
(PROCURADU J RESTABLECER SU ESTADO TRIMESTRAL GESTION 14 2025 8 0 0 6 14 ASESORIAS ATENCION A
RiA) Y CERCIORARSE DE QUE NINGUNO DE SUS DERECHOS ADOLESCENTES DE BIENESTAR Y MEJORAR OTORGAD TRAVES DE
SEAN VULNERADOS Y RESTITUIR EL DERECHO EN CASO DE NIVEL
DE HABER SIDO VULNERADOS, SECUNDARIA INTEGRALMENTE SUS AS OFICIO
) CONDICIONES DE VIDA
REPORTE
ASISTENCIA Y REPRESENTACION A NNA EN TRANSITO DE ESTADO
NO ACOMPANADOS. ENTREVISTARLOS, HACERLE DIRIGIDOS A NIRAS QUE MIGRACION
ACTIVIDADES SABER SUS DERECHOS; CERCIORARSE QUE LOS ENTREVISTA A NINOS Y ADOLESCENfES i GUARDAN BASE DE SOLICITA LA
(EROCURADU MISMOS NO HAYAN SIDO VULNERADOS; ANALIZAR LA LOS NNA Y SUS MIGRANTES TRIMESTRAL GESTION 16 2025 9 0 0 7 16 LOS CASOS DATOS Y ATENCION A
RIA) SITUACION DEL NNA Y EMITIR MEDIDAS DE ACUERDO ACOMPANANTES ACOMPANADOS ATENDIDOS | EXPEDIENTES TRAVES DE
A LAS NECESIDADES DEL NNA POR MEDIO DEL PLAN POR LA OFICIO
DE RESTITUCION DE DERECHOS. PROCURA
DURIA
ASISTENCIA Y REPRESENTACION A NNA QUE EgTSREIniTﬁg LISTD/E?O
INICIARON UN PROCEDIMIENTO DE ACOMPARADOS ESTADO
RECONOCIMIENTO DE CONDICION DE REFUGIADOS. " EMITIR MEDIDAS ~ QUE
ACTIVIDADES EL EQU\RO MULTIDISCIPLINARIO ANALIZARA LA DE ACUERDO A I_D\RIGIDOS A NINAS, GUARDAN BASE DE COMAR
(PROCURADU SITUACION DE CADA NNA CANALIZADO POR LA LAS NINOS Y ADOLESCENTES TRIMESTRAL GESTION 10 2025 5 0 0 5 10 LOs DATOS Y SOLICITA LA
RiA) COMISION MEXICANA DE AYUDA A REFUGIADOS Y NECESIDADES MIGRANT?S NO OFICIOS EXPEDIENTES ATENCION POR
DETERMINARA S| ES NECESARIO DARLE LA DEL NNA Y ACOMPANADOS TURNADOS OFICIO
CONDICION DE REFUGIADOS; LO QUE SE HACER PLAN DE ALA
DETERMINARA POR MEDIO DE UN PLAN DE A
RESTITUCION DE DERECHOS. RESTITUCION DE PROCQRA
DERECHOS. DURIA
AGENDA
DE CITAS
EMBARAZO ADOLESCENTE: BRINDAR UNA PLATICA DE i
PARA CONCIENTIZAR Y SENSIBILIZAR A LAS PSICOLOGI
ADOLESCENTES SOBRE LA IMPORTANCIA DEL PROCEDIMIENTO DIRIGIDOS A NIRAS, A LOS PADRES O
ACTIVIDADES CONTROL MEDICO DURANTE EL EMBARAZO, EL RECONOCIMIENT NINOS Y ADOLESCENTES REGISTRAD BASE DE TUTORES
(EROCURADU CONTROL DE NATALIDAD, LA IMPORTANCIA DE O DE MIGRAIjTES TRIMESTRAL GESTION 95 2025 50 0 0 45 95 ASY DATOS Y ACUDEN A
RIA) CONTINUAR CON SU EDUCAC\ON Y EL CONDICION DE ACOMPANADOS REPORTES EXPEDIENTES SOLICITAR LA
A§ENTAMIENTO DEL RECIEN NACIDO DURANTE LOS REFUGIADOS (FAMILIAS) DE ) CONSTANCIA
TERMINOS ESTABLECIDOS A LAS MADRES PSICOLOGI
ADOLESCENTES A
PRESENTAD
Os.
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CARMEN

202 OO 2927

SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025

Dependencia
Responsable:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE CARMEN

PLAN

MUNICIPAL
DE BIENESTAR Y JUSTICIA SOCIAL, BIENESTAR Y DESARROLLO SOSTENIBLE
DESARROLLO
(EJES):
OBJETIVO ATENCION A LA CIUDADANIA
ESTRATEGIA EDUCACION SOCIAL
2226;3'5* DESARROLLO COMUNITARIO, PARTICIPACION CIUDADANA, DERECHOS HUMANOS, EDUCACION, SALUD, GRUPOS VULNERABLES ADUTO MAYOR
PROGRAMA Atencioén a Grupos Vulnerables, Cuidado de los Derechos Humanos, Cenfros de Desarrollo Comunitario, Centro Asistencial de Desarrollo Infantil, Centro de Asistencia Infantil Comunitario, Fomento a la Cultura Artesanal, Programa de Salud,
PRESUPUESTA | Atencién al Adulto Mayor, Cultura Arte y Tradiciones, Apoyo ala Casa Hogar, Apoyo al C.1.J., Servicios Generales, Programa de Raciones Alimenticias, Apoyo a Escuelas de Educacién Especial, Comunidades Diferentes, Rendiciéon de Cuentas,
RIO Transparencia de Gobierno.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
RESUMEN INDICADORES METAS FUENTES DE MEDIOS DE
NARRATIVO UNIDAD DE ORIGIN LiINEA PROGRAMADO 2025 INFORMAC VERIFICACI
CONCEPTO AL 16N ON SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA FRECUENCIA
(OBJETIVOS) MEDIDA ANUAL BASE 1ER 200 SER 410 TOTAL
TRIM TRIM TRIM TRIM ANUAL
AGENDA
DE
PLATICA PARA TRABAJO EL JUZGADO
CONCIENTIZAR Y SOCIAL GIRA EL OFICIO
ACTIVIDADES ATENCION DE LAS ORDENES DE DESALOJO, EMITIDAS SENS“EESZAR A AggﬂgggN?ES ) REGclfT\fAD BASE DE Sg:;'ggg'gi%ﬁ"
%?:)OCURADU ;(F)é?CLTi%.gJSECES, PARA PROTECCION DE NNA ADOLESCENTE EMBARAZADAS Y MADRES TRIMESTRAL GESTION 30 2025 14 0 0 16 30 REPORTES Ex%@{)%?q%g REPRESENTANTE
EMBARAZADAS Y ADOLESCENTES DE PARA LA
MADRES TRABAJO PROTECCION
ADOLESCENTES SOCIAL DE NNA
PRESENTAD
Os.
AGENDA
DE CITAS
DE
ESTAR PRESENTES PSICaLOGI LAS
EN EL DOMICILIO, DIRIGIDOS A NNA, QUE
ACTIVIDADES MANTENIMIENTO A INSTALACIONES DE GARANTIZANDO HABITEN EN PREDIOS REGISTRAD BASE DE INSTALACIONES
(IfROCURADU PROCURADURIA LOS DERECHOS IRREGULARES CON SUS SEMESTRAL GESTION 1 2025 0 1 0 0 1 ASY DATOS Y SE ENCUENTRAN
RIA) REPORTES EXPEDIENTES EN OPTIMAS
DE NNA PADRES
INVOLUCRADOS DE . CONDICIONES
PSICOLOGI
A
PRESENTAD
Os.
ACTIVIDADES MANTENIMIENTO CITAST?RIO IS:?SCAESAAAEEEEE
(SERVICIOS m?&ﬁg‘(‘fﬁgg[)ét'g‘;'EZ:RB\EEEAS DIVERSAS MANTENIMIENTO | PROGRAMADOS/MANTEN |  MENSUAL | Porcentae | 180 | 2025 | 45 45 45 5 180 CSZ'SSTS\EN ALS'ISSTT’&EIEA ENCUENTRAN
GENERALES) IMIENTO REALIZADO *100 EN OPTIMAS
PARTI'CIPA CONDICIONES
CION
INSTALACIONES PROGAAAS Y
ACTIVIDADES EFICIENCIA EN EL PROGRAMADAS / CALENDAR
(SERVICIOS EC@L‘%@’T@RE fg‘g?ggg’ EELRSD(EFSgEgSER'fMAS v MTTO DE LAS INSTALACIONES MENSUAL | porcentase | 1,000 | 2024 | 250 | 250 | 250 | 250 | 1.000 | 10sMESA AlefsTTé?wng REEA\\/LT;/AnggtELO
GENERALES) INSTALACIONES EFECTIVAMENTE DE LA PAZ
ATENDIDAS *100 ENEL DIF
CARMEN
CANTIDAD DE LAS UNIDADES
ACTIVIDADES PROGRAMAS Y VENTOS / VEHICULARES
(PARQUE y&?&i’:MENTO A LOS VEHICULOS DE PARQUE PARTICIPACION PARTICIPACION EN TRIMESTRAL PORCENTAJE 48 2025 12 12 12 12 48 EST?\I;AL ENCUESTAS RECIBEN EL
VEHICULAR) PROGRAMAS Y EVENTOS MANTENIMIENT
*100 O OPORTUNO
ACTIVIDADES COORDINAR EL TRASLADO DE LAS DIVERSAS MANTENIMIENTO OFICIOS EXPEDIENTES LAS
(PARQUE DILIGENCIAS SOLICITADAS POR LAS AREAS DEL SERVICIOS PROGRAMADOS/MANTEN TRIMESTRAL PORCENTAJE 4,400 2025 1,100 1,100 1,100 1,100 4,400 DE Y UBRETA DILIGENCIAS DE
VEHICULAR) ORGANISMO IMIENTO REALIZADO *100 LAS DIVERSAS
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a7 SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
Sy @ PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL

NOS MUEVE EL AMOR POR

CARMEN EJERCICIO FISCAL 2025

202 OO 2927

Dependencia
Responsable:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE CARMEN

PLAN

MUNICIPAL
DE BIENESTAR Y JUSTICIA SOCIAL, BIENESTAR Y DESARROLLO SOSTENIBLE
DESARROLLO
(EJES):
OBJETIVO ATENCION A LA CIUDADANIA
ESTRATEGIA EDUCACION SOCIAL
:\IZECA;é::E DESARROLLO COMUNITARIO, PARTICIPACION CIUDADANA, DERECHOS HUMANOS, EDUCACION, SALUD, GRUPOS VULNERABLES ADUTO MAYOR
PROGRAMA Atencién a Grupos Vulnerables, Cuidado de los Derechos Humanos, Cenfros de Desarrollo Comunitario, Centro Asistencial de Desarrollo Infantil, Centro de Asistencia Infantii Comunitario, Fomento a la Cultura Artesanal, Programa de Salud,
PRESUPUESTA Atencion al Adulto Mayor, Cultura Arte y Tradiciones, Apoyo a la Casa Hogar, Apoyo al C.1.J., Servicios Generales, Programa de Raciones Alimenticias, Apoyo a Escuelas de Educacion Especial, Comunidades Diferentes, Rendicion de Cuentas,
RIO Transparencia de Gobiemno.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
RESUMEN INDICADORES METAS FUENTES DE MEDIOS DE
NARRATIVO UNIDAD DE ORIGIN LiINEA PROGRAMADO 2025 INFORMAC VERIFICACI
CONCEPTO AL 16N ON SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA FRECUENCIA
(OBJETIVOS) MEDIDA ANUAL BASE 1ER 200 SER 410 TOTAL
TRIM TRIM TRIM TRIM ANUAL
MIGRACIO AREAS SE
N REALIZAN VIA
DIGITAL
LA POBLACION
ACTIVIDADES CUENTA CON
f)CEDC e IMPARTICION DE CURSOS EN DIVERSAS DISCIPLINAS REFACCIONES COR'I;/:EACNTEg‘SMSQL?EN\M SEMESTRAL EFECIENCIA 176 2025 44 44 44 44 176 OF:DCéOS EXPEDIENTES HABIthADES
DESARROLLO QUE FOMENTAN EL AUTOEMPLEO IENTO REALIZi\DO 100 MIGRACIO Y LIBRETA NECESARIAS
COMUNITARI N PARA
0s8) FOMENTAR EL
AUTOEMPLEO
LA POBLACION
ACTIVIDADES CUENTA CON
(CDC CENRO . PERSONAS QUE SE LAS
DE IMPARTICION CURSOS EN DIVERSAS COMUNIDADES INSCRIBEN EN LOS OFICIOS EXPEDIENTES HABILIDADES
DESARROLLO | QUE FOMENTAN EL AUTOEMPLEO AUMNGS CURSOS / PERSONAS QUE | TRIMESTRAL | EFECENCIA | 80 | 2025 | 0O 4 0 “ 80 | DECOMAR | Y LBRETA NECESARIAS
COMUNITARI OBTIENEN SU DIPLOMA PARA
0s8) FOMENTAR EL
AUTOEMPLEO
ACTIVIDADES ELV\IOCSU%BTCR/SS\I
(CDC CENRO o PESRCSONAS QUEéi CCONSSTAN BASE DE EN
DE EQUIPAMIENTO, MANTENIMIENTO Y REHABILITACION INSCRIBEN EN L IAS DE
DESARROLLO | DE LOS CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIOS AUMNOS CURSOS / PERSONAS QUE | TRIMESTRAL | EFECENCIA | 24 | 2025 | 6 é 6 é 2 MINORIA, | DATOS Y| CONDICIONES
COMUNITARI OBTIENEN SU DIPLOMA IDENTIDAD O
0s) LA IMPARTICION
DE CURSOS
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Anexo 2

Calendario del Estimado de Ingresos Base Mensual del Ejercicio Fiscal 2025
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Carmen
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@DIF

S

SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

osute PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL
CARMEN EJERCICIO FISCAL 2025
Rubro de Ingreso Anual 2025 Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Ingresos por Venta de Bienes y
Prestacion de Servicios de
Entidades Paraestatales y 8,061,810 671,818 671,818 671,818 671,818 671,818 671,818 671,818 671,818 671,818 671,818 671,818 671,817
Fideicomisos No Empresariales y
No Financieros
Ingresos por Venta de Bienes de
Enfidades Paraestatalesy 229,887 19,157 19,157 19,157 19,157 19,157 19,157 19,157 19,157 19,157 19,157 19,157 19,157
Fideicomisos No Empresariales y
No Financieros
Taller de Costura Microindustria 100,087 8,341 8,341 8,341 8,341 8,341 8,341 8,341 8,341 8,341 8,341 8,341 8,341
M;f:gf Artesanias Perez 129,800 10,817 10,817 10,817 10,817 10817 10817 10,817 10,817 10,817 10,817 10,817 10,817
Ingresos por Prestacién de
Servicios de Entidades 7,831,923 652,660 652,660 652,660 652,660 652,660 652,660 652,660 652,660 652,660 652,660 652,660 652,660
Paraestatales y Fideicomisos no
Empresariales y no Financieros
Cuotas Colegiaturas CAIC 2,389,550 199,129 199,129 199,129 199,129 199,129 199,129 199,129 199,129 199,129 199,129 199,129 199,129
Cuotas Colegiaturas CADI 5,047,300 420,608 420,608 420,608 420,608 420,608 420,608 420,608 420,608 420,608 420,608 420,608 420,608
Cuotas (Comdis-Area Medica) 126,860 10,572 10,572 10,572 10,572 10,572 10,572 10,572 10,572 10,572 10,572 10,572 10,572
Cuotas Eventos DIF Carmen 3,314 276 276 276 276 276 276 276 276 276 276 276 276
Cuotas No Consideradas 264,899 22,075 22,075 22,075 22,075 22,075 22,075 22,075 22,075 22,075 22,075 22,075 22,075
Otros Ingresos 2,838,190 236,516 236,516 236,516 236,516 236,516 236,516 236,516 236,516 236,516 236,516 236,516 236,516
Intereses Ganados de Titulos,
Valores y demds Instrumentos 338,190 28,183 28,183 28,183 28,183 28,183 28,183 28,183 28,183 28,183 28,183 28,183 28,183
Financieros
Intereses Ganados de Titulos,
Valores y demds Instrumentos 338,190 28,183 28,183 28,183 28,183 28,183 28,183 28,183 28,183 28,183 28,183 28,183 28,183
Financieros
Intereses Ganados de Titulos,
Valores y demds Instrumentos 338,190 28,183 28,183 28,183 28,183 28,183 28,183 28,183 28,183 28,183 28,183 28,183 28,183
Financieros
Ofros Ingresos y beneficios varios 2,500,000 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333
Oftros Ingresos Diversos 2,500,000 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333
Donaciones en dinero 700,000 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333
Donaciones en especie 1,800,000 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000
Transferencias y Asignaciones 72,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 4,000,000 4,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 4,000,000 6,000,000 6,000,000 4,000,000
Transferencias y Asignaciones 72,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6000,000 6,000,000 6,000,000 6000,000 6000000 6,000,000 6,000,000
para Financiar Gastos Corrientes
Ingresos de Libre Disposicion 72,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 @ 6,000000 6000000 6,000,000 6,000,000
Subsidio Municipal 72,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 4,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000
Total 82,900,000 4,908,333 4,908,333 4,908,333 6,908,333 6,908,333 4,908,333 4,908,333 6,908,333 6,908,333 4,908,333 6,908,333 6,908,333
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Anexo 3

Calendario de Presupuesto de Egresos base mensual del Ejercicio Fiscal 2025
del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Carmen
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NOS MUEVE EL AMOR POR

CARMEN

202 () 2927

Objeto del Gasto
1000 SERVICIOS PERSONALES
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
1130 Sueldos base al personal permanente
1131 Sueldos al personal de confianza
1132 Sueldos al personal de Base
1200 Remuneraciones al personal de cardcter transitorio
1220 Sueldos base al personal eventual
1222  Sueldos base al personal eventual
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
1310 Primas por afos de servicio efectivos prestados
1311 Prima Quinquenal por anos de servicio efectivos

prestados
1320 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de

ano
1321 Primas vacacional y dominical
1322 Aguinaldo o Gratificacién de Fin de afio
1340 Compensaciones
1345 Compensaciones garantizadas
1346  Prevision social multiple
1347  Ofras prestaciones
1400 SEGURIDAD SOCIAL
1410 Aportaciones de seguridad social
1412 Cuotas al IMSS
1430 Aportaciones al sistema para el retiro
1431  Aportaciones al sistema de ahorro para el retiro
1440 Aportaciones para seguros
1441 Aportaciones para el seguro de vida del personal

1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025

Anual 2025
65,279,790
37,687,974
37,687,974
12,008,690
25,679,284
1,050,869
1,050,869
1,050,869
17,099,304
1,433,200
1,433,200
6,402,863
1,211,624
5,191,239
9,263,241
4,418,745
307.863
4,536,633
6,389,711
3,654,526
3,654,526
2,359,425
2,359,425
375,760
375,760

2,049,837

Ene
5,113,507
3,198,853
3,198,853
1,024,013
2,174,840

87,572
87,572
87,572
1,423,960
108,200
108,200
542,983
102,336
440,648
772,776
375,291
26,147
371,338
304,544
304,544

304,544

98,578

Feb
5,112,640
2,891,304
2,891,304

920,871

970,432
87,572
87,572

87,572

-

/346,663
122,000
122,000
490,735

92,482
398,253
733,927
338,972

23,617
371,338
697,781
304,544
304,544
393,237

393,237

89,320

Mar
5,204,123
3,201,086
3,201,086
1,019,536
2,181,550

87,572
87.572
87.572
1,418,091
102,000
102,000
543,314
102,391
440,923
772,776
375,291
26,147
371,338
398,484
304,544

304,544

93,940
93,940

98,890

Abr
6,657,389
3,097,825
3,097,825

986,648
2,111,178
87,572
87,572
87,572
1,489,615
204,000
204,000
525,788
99,088
426,700
759,827
363,184
25,304
371,338
697,781
304,544
304,544
393,237

393,237

282,500

May
5,063,183
3,201,086
3,201,086
1,019,536
2,181,550

87,572
87,572
87,572
1,347,091
31,000
31,000
543,314
102,391
440,923
772,776
375,291
26,147
371,338
304,544
304,544

304,544

122,890

Jun
5,366,233
3,097,825
3,097,825

986,648
2,111,178
87,572
87,572
87,572

1,285,615

525,788

99,088
426,700
759,827
363,184

25,304
371,338
791,721
304,544
304,544
393,237
393,237

93,940

93,940

103,500

Jul
5,060,212
3,201,086
3,201,086
1,019,536
2,181,550
87,572
87,572
87,572
1,368,119
51,000
51,000
544,343
103,420
440,923
772,776
375,291
26,147
371,338
304,544
304,544

304,544

98,890

Agos
5,703,849
3,201,086
3,201,086
1,019,536
2,181,550

87,572
87.572
87.572
1,572,119
255,000
255,000
544,343
103,420
440,923
772,776
375,291
26,147
371,338
697,781
304,544
304,544
393,237

393,237

145,290

sep
5,345,764
3,097,825
3,097,825
986,648
2,111,178
87,572
87,572
87,572
1,602,182
235,000
235,000
526,784
100,084
426,700
840,399
363,184
25,304
451,911
398,484
304,544

304,544

93,940
93,940

159,700

Oct
5,604,449
3,201,086
3,201,086
1,019,536
2,181,550

87,572
87.572
87.572
1,519,119
202,000
202,000
544,343
103,420
440,923
772,776
375,291
26,147
371,338
697,781
304,544
304,544
393,237

393,237

98,890

Nov
4,995,252
3,097,825
3,097,825

986,648
2,111,178
87,572
87.572
87.572
1,409,610
123,000
123,000
526,784
100,084
426,700
759,827
363,184
25,304
371,338
304,544
304,544

304,544

95,700

57

Dic
6,053,189
3,201,086
3,201,086
1,019,536
2,181,550
87,572
87,572
87,572

1,317,119

544,343
103,420
440,923
772,776
375,291

26,147
371,338
791,721
304,544
304,544
393,237
393,237

93,940

93,940

655,690



 Jan)e
QIS
DIF§
oW
NOS MUEVE EL AMOR POR

CARMEN

2026 OO 2v27

Objeto del Gasto
1520 Indemnizaciones
1521 Liquidaciones por indemnizaciones por sueldos y salarios
caidos
1540 Prestaciones contractuales
1541 Prestaciones contractuales
1600 PREVISIONES
1610 Previsiones de cardcter laboral, econémica y de seguridad
social
1611 Previsiones de cardcter laboral, econdmica y de
seguridad social
2000 MATERIALES Y SUMINISTRO
2100 Materiales de administracién, emisién de docuemntos y
articulos de oficiales
2110 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina
2111 Materiales, Utiles yequipos menores de oficina
2140 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la
informacion y comunicaciones
2141 Materiales,Utiles,equipos y bienes informdticos para el
procesamiento en tecnologias de la informacién y comunicaciones
2150 Material impreso e informacién digital
2151 Material impreso e informacién digital
2160 Material de limpieza
2161 Material de limpieza
2170 Materiales y Utiles de ensefianza
2171 Materiales y Utiles de ensefianza
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
2210 Productos alimenticios para personas
2211 Productos alimenticios para personas
2230 Utensilios para el servicio de alimentacion
2231  Utensilios para el servicio de alimentacion
2300 MATERIAS ,PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION

2390 Otros productos adquiridos como materia prima

SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025

Anual 2025

2,049,837
2,049,837
1,002,096
1,002,096
1,002,096
6,733,626
2,222,136
1,077,255
1,077,255
153,500
153,500
133,605
133,605
805,387
805,387
52,390
52,390
2,264,522
2,241,822
2,241,822
22,700
22,700
74,778

74,778

Ene

98,578

98,578

516,788
154,199
57,721
57,721
9,419
9,419
3,828
3,828
83,231

83,231

216,922
216,249
216,249

673

673

Feb

89,320

89,320

590,741
167,106
63,584
63,584
15,209
15,209
3,000
3,000
77,313
77,313
8,000
8,000
216,889
214,773
214,773
2,116
2,116
22,295

22,295

Mar

98,890

98,890

614,353
210,571
137,158
137,158
12,016
12,016
5,828
5,828
49,569
49,569
6,000
6,000
223,997
217,381
217,381
6,616
6,616
7,705

7,705

Abr

282,500
282,500
1,002,096
1,002,096
1,002,096
574,733
151,574
51,634
51,634
9,245
9,245
4,640
4,640
78,055
78,055
8,000
8,000
218,161
216,936
216,936
1,225

1,225

May

122,890

122,890

670,423
226,800
121,575
121,575
15,625
15,625
3,828
3,828
77,773
77,773
8,000
8,000
212,517
208,594
208,594
3,922
3,922
10,000

10,000

Jun

103,500

103,500

597,657
164,118
100,786
100,786
16,485
16,485
1,250
1,250
45,596

45,596

196,209
195,833
195,833

376

376

Jul

98,890

98,890

573,616
156,543
51,022
51,022
11,913
11,913
7,594
7,594
78,014
78,014
8,000
8,000
203,596
202,296
202,296
1,300
1,300
543

543

Agos

145,290

145,290

559,741
240,371
137,385
137,385
17,782
17,782
8,271
8,271
71,933
71,933
5,000
5,000
128,418
127,571
127,571
847

847
11,544

11,544

sep

159,700

159,700

271,338
109,769
29,905
29,905
6,602
6,602
22,019
22,019
49,854
49,854
1.390
1,390
30,006
26,597
26,597
3,409
3,409
10,000

10,000

Oct

98,890

98,890

684,109
322,71
160,927
160,927
24,260
24,260
46,822
46,822
90,782

90,782

198,735
198,366
198,366
369

369
2,691

2,691

Nov

95,700

95,700

564,888
166,512
65,234
65,234
5,326
5,326
14,091
14,091
73,861
73,861
8,000
8,000
221,406
220,134
220,134
1,273

1,273

58

Dic

655,690

655,690

515,240
151,782
100,324
100,324
9,618
9,618
12,434
12,434
29,407

29,407

197,666
197,092
197,092
574

574
10,000

10,000
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NOS MUEVE EL AMOR POR

CARMEN

202 OO 2927

Objeto del Gasto
2391 Otros productos adquiridos como materia prima
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
2410 Productos minerales no metdlicos
2411  Productos minerales no metdlicos
2420 Cemento y productos de concreto
2421 Cemento y productos de concreto
2440 Madera y productos de madera
2441 Madera y productos de madera
2460 Material eléctrico y electrénico
2461  Material eléctrico y electronico
2470 Artficulos metdlicos para la construccion
2471 Articulos metdlicos para la construccion
2480 Materiales complementarios
2481 Estructura y manufacturas
2482  Materiales complementarios
2490 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion
2491  Otros materiales y articulos de construccién y reparacion
2500 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorios
2530 Medicinas y productos farmacéuticos
2531 Medicinas y productos farmacéuticos
2540 Materiales, accesorios y suministros médicos
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos
2560 Fibras sintéticas, hules, pldsticos y derivados
2561 Fibras sintéticas, hules, pldsticos y derivados
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
2610 Combustibles, lubricantes y aditivos

2611 Combustibles

SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025

Anual 2025
74,778
260,872
990

990

1,360
1,360
52,165
52,165
51,726
51,726
2,322
2,322
15,834
11,486
4,348
136,474
136,474
199,578
121,250
121,250
68,366
68,366
9,962
9,962
1,240,005
1,240,005

1,195,380

Ene

12,654

771

771

11,087
11,087
10,284
6,174
6,174
4,000
4,000
110
110
93,162
93,162

88,742

Feb
22,295

19,092

5715
5715
7,369

7,369

6,008
6,008
10,884
4,017
4,017
6,597
6,597
270
270
105,901
105,901

94,253

Mar
7,705

19,108

500
500
8,628

8,628

218
9,762
9,762

18,343
8,206
8,206
9,077
9,077
1,060
1,060

99,614

99,614

97,133

Abr

9,859

1,000
1,000
7,184

7,184

675

675
1,000
1,000

12,975
6,403
6,403
5,500
5,500
1,072
1,072

115,072
115,072

114,515

May
10,000

44,220

1,000
1,000
8,563
8,563
1,100

1,100

33,557
33,557
30,105
14,862
14,862
13,000
13,000
2,243
2,243
103,541
103,541

98,927

Jun

31,697
190
190
800

800

5,046

5,046

25,661
25,661
69,462
64,366
64,366
3,108
3,108
1,988
1,988
95,168
95,168

93,544

Jul
543

37179

280
280
16,300
16,300
3,759

3,759

16,840
16,840
12,351
6,083
6,083
5,682
5,682
586
586
111,792
111,792

110,328

Agos
11,544

36,202

20,000
20,000
1,202

1,202

15,000
15,000
10,640
4,343
4,343
5,000
5,000
1,297
1,297
96,986
96,986

95,544

sep
10,000

2,049

1,000

1,000

253
253
7,438
3,138
3,138
3,000
3,000
1,300
1,300
90,180
90,180

90,180

Oct
2,691
18,886
800
800
280

280

2,702
2,702
102
102
12,553
11,486
1,067
2,449
2,449
5,537
2,537
2,537
3,000

3,000

89,880
89,880

87,641

Nov

23,349

7,500
7,500
2,370

2,370

796

796
12,683
12,683

3,000

3,000

3,000

114,834
114,834

114,834

59

Dic
10,000

6,576

150
150
3,131
3,131
1,120

1,120

2,175
2,175
8,558
1,121
1,121
7,402
7,402
36

36
123,875
123,875

109,740
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Objeto del Gasto

2612 Lubricantes y aditivos | i
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS
DEPORTIVOS

2710 Vestuario y uniformes
2711 Vestuario y uniformes
2720 Prendas de seguridad y proteccién personal
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal
2730 Articulos deportivos
2731 Articulos deportivos
2740 Productos textiles
2741 Productos textiles
2750 Blancos y ofros productos textiles,excepto prendas de vestir
2751 Blancos y ofros productos textiles, excepto prendas de
vestir
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
2910 Herramientas menores
2911 Herramientas menores
2930 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de
administracién, educacional y recreativo
2931 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y
equipo de administracién, educacional y recreativo
2940 Refaccionesy accesorios menores de equipo de coémputo y
tecnologias de informacion
2941 Refacciones y accesorios menores de equipo de
cémputo y tecnologias de la informacién
2960 Refacciones y accesorios menores de equipo de fransporte
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de
transporte
2980 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros
equipos
2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros
equipos
2990 Refacciones y accesorios menores de otros bienes muebles

2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles

3000 SERVICIOS GENERALES

SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025

Anual 2025
44,625
75,759
60,069
60,069

3,250
3,250
1,928
1,928
7.613
7.613
2,899
2,899
395,975
162,799
162,799
19,081
19,081
9,568
9,568
164,209
164,209
13,799
13,799
26,519
26,519

5,404,948

Ene

4,420

29,567
8,441

8,441

853
853
20,274

20,274

316,758

Feb

11,648

48,574
15,228

15,228

2,477
2,477
30,869

30,869

370,915

Mar

2,482

35,014
19,108

19,108

1,215
1,215
14,690

14,690

796,318

Abr

28,378
26,900
26,900

250

428

428

800
800
38,713
8,749

8,749

19,407
19,407
10,557

10,557

289,470

May
4,614

900

42,340
17.315
17.315
4,400
4,400
696
696
10,649
10,649
700
700
8,580
8,580

868,221

Jun

1,624

41,003
25,578
25,578

5,499

5,499

8,346

8,346

1,580
1,580

488,247

Jul
1,464
3,300
3,300

3,300

48,312
33,115
33,115
545
545
510
510
14,141

14,141

252,270

Agos
1,442
14,292
14,292

14,292

21,288
6,855
6,855
1,128
1,128
1,035
1,035
8,801

8,801

3,469
3,469

471,073

sep

15,600
15,000

15,000

600

600

6,296
4,424

4,424

972

972

900

165,992

Oct
2,239
7,787

174

174

7,613

7,613

37,802
10,676
10,676
7,209
7,209
1,712
1,712
16,378
16,378
1,827

1,827

298,140

Nov

5,099

3,000

3,000

2,099
2,099
30,687
5,349
5,349
300

300

13,048

13,048

11,990
11,990

432,943

60

Dic
14,135
403
403

403

16,378
7,960

7,960

99
99
7,604

7,604

654,601
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Objeto del Gasto
3100 SERVICIOS BASICOS
3110 Energia eléctrica
3111 Servicio de Energia eléctrica
3120 Gas
3121  Servicio de Gas
3130 Agua
3131  Servicio de Agua
3140 Telefonia Tradicional
3141  Servicio telefénico tradicional
3170 Servicios de acceso a Internet, redes y procesamiento de
informacion
3171  Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento
de informacién
3180 Servicios postales y telegraficos
3181  Servicios postales y telegrdficos
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
3230 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracién,
educacional y recreativo
3231 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion,
educacional y recreativo
3250 Arrendamiento de equipo de transporte
3251 Arrendamiento de equipo de transporte
3270 Arrendamiento de activos intangibles
3271 Patentes, Regalias y Otros
3290 Oftros arrendamientos
3291 Otros arrendamientos . ;
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS
3310 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados
3311  Servicios legales, de contabilidad, auditoria 'y
relacionados

3330 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnicas y
en tecnologias de la informacion

SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025

Anual 2025
1,200,173
965,765
965,765
94,844
94,844
32,065
32,065
61,160
61,160
46,039
46,039
300

300
102,027
82,437
82,437
11,000
11,000
3,000
3,000
5,590
5,590
62,842
12,000
12,000

2,168

Ene
86,359
66,104
66,104

8,891
8,891
2,672
2,672
5,094
5,094
3,599

3,599

9,780
9,780

9,780

22,620

Feb
92,937
73,064
73,064

8,517
8,517
2,672
2,672
5,086
5,086
3,599

3,599

4,640
4,640

4,640

14,774
3,000

3,000

Mar
91,862
71,627
71,627

8,881
8,881
2,672
2,672
5,084
5,084
3,599

3,599

13,452
5,452
5,452
8,000

8,000

Abr
101,395
83,888
83,888
6,153
6,153
2,672
2,672
5,084
5,084
3,599

3.599

10,092
10,092

10,092

May
97.841
80,979
80,979

5,508
5,508
2,672
2,672
5,084
5,084
3,599

3.599

16,362
7,772

7,772

3,000
3,000
5,590
5,590

928

Jun
109,102
89,582
89,582
8,166
8,166
2,672
2,672
5,084
5,084
3,599

3.599

7,640
4,640
4,640
3,000

3,000

Jul
101,601
83,355
83,355
6,892
6,892
2,672
2,672
5,084
5,084
3,599

3,599

8,160
8,160

8,160

3,928
3,000

3,000

Agos
101,699
82,182
82,182
8,163
8,163
2,672
2,672
5,084
5,084
3,599

3,599

11,252
11,252

11,252

sep
107,460
89,123
89,123
5,883
5,883
2,672
2,672
5,229
5,229
4,253
4,253
300
300
2,320
2,320

2,320

Oct
102,053
81,844
81,844
8.854
8,854
2,672
2,672
5,084
5,084
3,599

3,599

5,452
5,452

5,452

11,928
6,000

6,000

Nov
109,555
88,230
88,230
9,970
9,970
2,672
2,672
5,084
5,084
3,599

3,599

4,640
4,640

4,640

61

Dic
98,309
75,787
75,787

8,965
8,965
2,672
2,672
5,084
5,084
5,801

5,801

8,236
8,236

8,236

2,168
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Objeto del Gasto
3331  Servicios de consultoria administrativa, procesos,
técnica, en Tl, y para certificaciones de sistemas y procesos

3340 Servicios de capacitaciéon
3341  Servicios de capacitacién a servidores pUblicos
3380 Servicios de vigilancia
3381  Servicios de vigilancia
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
3410 Servicios financieros y bancarios
3411  Servicios financieros y bancarios

3440 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas
3441  Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas del
estado

3450 Seguro de bienes patrimoniales
3451 Seguro de bienes patfrimoniales
3470 Fletes y maniobras

3471 Fletes y maniobras
3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

3510 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles

3511 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles
3520 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y
equipo de administracién, educacional y recreativo
3521  Instalacion, reparacién,mantenimiento y conservacion
de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo

3550 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte
3551  Reparaciéon, mantenimiento y conservaciéon de vehiculos
terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales.
3560 Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y
seguridad
3561 Reparacién y mantenimiento de equipo de defensa y
seguridad
3570 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria y
otros equipos y herramienta
3571 Instalacién, reparacién y mantenimiento de maquinaria,
otros equipos y herramienta

3580 Servicios de limpieza y manejo de desechos

3581 Servicios de lavanderia, limpieza y manejo de desechos

SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025

Anual 2025
2,168
5,000
5,000

43,674
43,674
416,208
44,208
44,208
130,000
130,000
230,000
230,000
12,000
12,000
1,404,110
1,015,109
1,015,109
151,721
151,721
102,518
102,518
8,000
8,000
59,556
59,556
25,250

25,250

Ene

22,620
22,620
83,684

3,684

3,684

80,000

80,000

81,441
38,605
38,605
17,122
17,122
10,708

10,708

1,044

1,044

Feb

11,774
11,774
3,684
3,684

3,684

169,182
128,016
128,016
15,718
15,718
17,738

17,738

3,070

3,070

Mar

928
928
9,684
3,684

3,684

6,000
6,000
160,072
137,284
137,284
8,600
8,600
7,851
7,851
1,000
1,000
5,336

5,336

Abr

928
928
88,684
3,684
3,684
35,000
35,000
50,000

50,000

67,117
35,000
35,000
18,537

18,537

May

928
928
3,684
3,684

3,684

206,769
170,000
170,000
13,314
13,314
9,534

9,534

6,032
6,032
930

930

Jun

928
928
3,684
3,684

3,684

60,571
20,000
20,000
12,354
12,354
10,737

10,737

16,820
16,820
660

660

Jul

928
928
53,684
3,684

3,684

50,000

50,000

39,700
25,966
25,966
5,394
5,394
8,340

8,340

Agos

928

928
104,684
3,684
3,684
95,000

95,000

6,000
6,000
223,804
197,284
197,284
9.164
9,164
5,672

5,672

780

780

sep

928
928
3,684
3,684

3,684

8,874
8,874
8,306

8,306

1,800
1,800
1,760

1,760

Oct

5,000
5,000
928
928
53,684
3,684

3,684

50,000

50,000

106,324
74,454
74,454
16,472
16,472

4,552

4,552

10,846

10,846

Nov

928
928
3,684
3,684

3,684

232,848
188,500
188,500
17,704
17,704
7132
7132
7,000
7,000
4,292
4,292
5,220

5,220

62

Dic

2,168

928
928
3,684
3,684

3,684

8,468
8,468
11,949

11,949

3,306
3,306
11,820

11,820
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Objeto del Gasto
3590 Servicios de jardineria y fumigacion
3591  Servicios de jardineria y fumigacion
3700 Servicios de traslados y vidticos
3720 Pasajes terrestres
3721 Pasaijes terrestres
3730 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales
3731 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales
3750 Vidticos en el pais
3751  Vidticos en el pais
3800 SERVICIOS OFICIALES
3820 Gastos de orden social y cultural
3821 Gastos de orden social y cultural
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES
3920 Impuestos y derechos
3921 Impuestos y derechos
3950 Penas, multas, accesorios y actualizaciones
3951 Penas, multas, accesorios y actualizaciones
3990 Ofros servicios generales

3992  Oftros servicios generales

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTROS SERVICIOS

4400 AYUDAS SOCIALES
4410 Ayudas sociales a personas
4411 Ayudas diversas
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION

5110 Muebles de oficina y estanteria

SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025

Anual 2025
41,956
41,956

371,951
117,846
117,846
1,000
1,000
253,106
253,106
1,836,756
1,836,756
1,836,756
10,880
9.614
9.614

266

266

1,000
1,000
4,851,447
4,851,447
4,851,447
4,851,447
630,189
365,886

26,000

Ene
13,962
13,962
25,916
11,426

11,426

14,490

14,490

6,958
6,958

6,958

795,980
795,980
795,980

795,980

Feb
4,640
4,640

33,483
11,598

11,598

21,884
21,884
51,949
51,949
51,949

266

266

266

433,711
433,711
433,711

433,711

Mar

40,320
12,735

12,735

27,585
27,585
480,000
480,000

480,000

388,500
388,500
388,500
388,500

10,000

Abr
2,490
2,490

21,254
7,847

7,847

13,406

13,406

375,617
375,617
375,617
375,617
121,167
121,167

11,000

May
6,960

6,960

16,570
16,570
518,902
518,902
518,902

1,000

1,000
1,000
338,880
338,880
338,880
338,880
27,000

27,000

Jun

38,109
11,685
11,685
1,000
1,000
25,424
25,424
268,213
268,213

268,213

399,964
399,964
399,964
399,964
27,000
27,000

15,000

Jul

45,196
12,904

12,904

32,292

32,292

342,943
342,943
342,943

342,943

Agos
10,904
10,904
16,402

6,237

6,237

10,165
10,165
10,104
10,104
10,104

2,200

2,200

2,200

421,451
421,451
421,451
421,451
255,303

12,000

sep

30,860
10,848

10,848

20,012

20,012

346,628
346,628
346,628
346,628

86,430

75,430

Oct

17131
5,391

5,391

11,740
11,740
1,569
1,569

1,569

339,120
339,120
339,120

339,120

Nov
3,000
3,000

40,269
14,125

14,125

26,144
26,144
41,020
41,020

41,020

336,196
336,196
336,196
336,196
103,289

103,289

63

Dic

40,278
6,885

6,885

33,393
33,393
465,000
465,000
465,000
456

456

332,457
332,457
332,457

332,457
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Objeto del Gasto
5111 Muebles de oficina y estanteria
5120 Muebles, excepto de oficina y estanteria

5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria

5150 Equipos de coémputo y de tecnologias de la informacion
5151  Equipo de cdmputo y de tecnologia de la informacién

Bienes Informdticos
5190 Otro mobiliario y equipo de administracion
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion
5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO
5210 Equipos y aparatos audiovisuales
5211 Equipos y aparatos audiovisuales
5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE
5410 Vehiculos y equipo de transporte
5411 Vehiculos y equipo terrestre
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

5640 Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de
refrigeracion industrial y comercial

5641 Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de

refrigeracion industrial y comercial

Total general

SISISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025

Anual 2025
26,000
63,430
63,430
85,999
85,999

190,457

190,457

243,303
243,303
243,303
21,000
21,000
21,000

82,900,000

Ene Feb Mar

- - 10,000
- - 10,000
- - 10,000

6,743,034 6,508,007 7,013,293

Abr

11,000

110,167

110,167

8,018,376

May

27,000

27,000

6,967,706

Jun

15,000

12,000

12,000

6,879,102

Jul

6,229,040

Agos

12,000

12,000

243,303
243,303

243,303

741,417

sep

63,430
63,430
12,000

12,000

11,000
11,000
11,000

6,216,151

Oct Nov

- 22,999
- 22,999
- 80,290

- 80,290

6,925,818 6,432,568

64

Dic

7,555,487



