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SECCION ADMINISTRATIVA

H. AYUNTAMIENTO DE CARMEN

Viernes _25 da Eneco de 2013

. CIUDADANA ARACELY ESCALANTE JASSO, Presidenta del M. Ayuntamiento Constitugiona!l del
Municipio de Caimen. en curpimienta con lo dispuesto por tas ariculos 115 fraccion | da @ WHuﬁbn
Politica de log Estados Unides Mexicanos, 102, 130 de la Constitucion Palitica del Estado de-Gamgethe;
59, 69 fraccion Il y demas relalivos de 1a Ley Orgéanica de los Municipios del Estado de Gampeche, para su
publicacién y debida obsefvancia, hago saber: .

Que el H .,Aﬁuntaﬁ'iientu del Municipio del Carmen, conforme a la Cuadragésima Primera Sesidn

Exiraordsiania de fecha veinte de agosto dei afto dos mil doce, ha tenido a bien formular lo siguiente:

: . ACUERDO 308 , _
SE SOMETE A CONSIDERACION Y APROBACGION DEL, H. CABILDO, EL ACUERDO A TRAVES DE

GUAL .SE. -APRUEBA EL DICTAMEN EMITIDO POR PAKTE DE LAS GOMISIONES ED(LICIAS
PERMANENTES DE GOBERNACION ¥ SEGURIDAD PUBLICA ¥ LA DE ASUNTOS JURIDICOS QUE
CONTIENE LAS MODIFICACIONES, ADICIONES ¥ DEROGACIONES AL REGLAMENTO DE LA

‘ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL./

ANTECEDENTES

PRIMERO: Que por -dictarmen de fecha 75 de julic de 2012 emitido por 1as Comisiones Edificias
Permanentes de  Gobemacion ¥y Seguridad Plblica y la de Asurtos Juridicos, aprobaran 1as- -
modificaciones, adictones y deragaciones -efectuadas al Reglamento de la Administracion Publica Mumicipal, - 7
mismo que remitieron. al €, Secretario del H. Ayuntamientd para su consideracién y aprobacidn por parte .
det pleno del H. Cabilde Municipal. - T : T
SEGUNDO: Recibida por parte del C. Secretario del H. Ayuntamiento el dictamen edilicio de refetpﬁcié.*‘--- .
ordend que el mismo se listara a efectos de que sea incluido en la ardén del dia de la presente Sedion ~

Extraordinaria. .
Que dicha propuesta se integra conforme al anexo que acempafa el pregante acuerdo. -

i

. Por ko anteriormente expuesto, se solicita al Hdnorab_le Cabildo:

_ PRIMERG: Se sirvan gntrar al esiudio de la presente propuesta si asi |o juzga conveniente.

SEGUNDQ: Que en este sentide se propone & los Integrantes del H. Ayuntamiento emitir el presenie
acugrdo 2l tenor delos siauientes: . .

. . L CONSIDERANDDS

" PRIMERO: De conformidad conlos articulos 115 fraccién | de 2 Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 102, 130 de la Gonstitucitn Politica de! Estado de Campeche; 31, 59, 69 fraccion 11 y demas -
relativos de la Ley Organica de.los Municipios del Estado de Campeche, este H. Ayuntamiente es
competente para resolver respecla de tz'propuesta en cuestién,

¢ .
SEGUNDO: Que el Dictamen que motivd el presente acuerda es el resuttado de la reunién de trabajo de.
tas Comisiones Edilicias Parmanentas de Gobernztidn ¥ Sequridad Publica asl camo la de Asunios
Juridicos, en la qué tuvieron a bien Hevar a cabo ¢l estudio y andlisis para determinar los preceplos a-'
derogar, medificar 0 adicionar al citado Reglamente de 1a Administracidn Pablica Manicipal, el ¢ual se

\ranscribe a continuacion.para los efectos legales correspondientes:
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£n SESION DE TRABAJO celebrada con fecha VEINTICINCO del mes de JULIO del afio DOS MIL DOGE,

con Iz asistencia de los CC, ARACELY ESCALANTE JASSO, MARIA ELENA FRANCISCA GONZALEZ

GARCIA, ALVA DEL CARMEN MILLAN MARTINEZ Y LUIS RAMON PERALTA MAY, integrantes de las
- COMISIONES EDILICIAS DE GOBERNACION Y SEGURIDAD PUBLICA Y DE ASUNTOS JURIDICGS,

do esle H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO -DE CARMEN, CAMPECHE. fue
APROBADO, por estas, ol DIGTAMEN enunciado lineas abajo; por o que quienes suscriben permitimos
[ someter a la consideracion del PLENO de este H. AYUNTAMIENTO GONSTITUCIONAL DEL MUNICIFIO
DEL CARMEN, CAMPECHE, el siguiente:

[

2 AT

RESULTANDO

PRIMERO: £n reunién de trabajo enfa fecha ya indicada, tas GOMISIONES EDILICIAS ya referidas, se
: reunieron con el fin de analizar y estudiar; 257 como evaluar el documento que contiene ias madificaciones,
4 derogaciones y adiciones al REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.

SEGUNDD: Dado o anterior, las COMISIONES EDILICIAS PERMANENTES DE GOBERNACION Y
SEGURIDAD PUBLICA Y LA DE ASUNTOS JURIDICOS, pracedieron al analisis del anteproyeclo que
contiehe LAS MODIFICACIONES, DEROGACIONES Y ADICIONES llevadas a cabo al citado Reglamento
‘de 1a Administracién Piblica Municipat antes -referido, mismo que al entrar a su analisis, los Cabildantes
astablecleron la‘importancla de dicho cuerpo fegal por contener 1as normas genera}es basicas para crientar
¥ el régiman: desgobiemo.y la.organizacion asl.como gl funcionamiento del Municipio y su Administractn
I : - Pablica, mistho REGLA WENTO DE LA AGMINISTRACION PUBLICA MUNIGIPAL que a gontinuatitn se-.

' " “irangcribe pard fos Alegtos comespondientes: - Fot

REGLAMENTO DE LA ADMINISTRAGION FUBLICA MUNICIPAL

e

iy

TiTULO PRIMERD
A DISPOSICIONES GENERALES
=] CAPITULO_UNICO .

ARTICULO 1.- €1 presenle Reglamento establece las bases de organizacion y de funcionamients de la
Administracién Pdblica de! Municipio de Cammen, Estado de Campeche.,

ARTICULQO 2- Fl ejercicio de la administracién comesponde al Presidente Municlpal, quien tendra las

. . pribucionas y funciones que le seftalen la Consfitucién Pofitica de fos Eslades Unidos Mexicanos, la

K o - Consfitucién Polilica del Estado, la Ley Orgénica de Ios Municipios de! Estade, ¢l presente Reglamento y
T ' ., las demas disposiciones fegales relalivas gplicables.

! S ARTICULO 3.- Para ef despacho de los asuntos que corripeten al Presidente Municipal, éste se auxiliara de
’ tas dependencias y entidades gus le safialé Ja Ley Orgénica de los Municipios del Estado de Campeche; el -
presente Reglamento, los Presupuestos de Ingresos y Egresos Municipales y las demas disposiciones
t : legales vigentes. . .

i ' . - ARTICULO 4.- €I Secretario.. el Tesorero y el titular de la Unldad Administrativa seréin desighados.porel H,
) - Ayuntamiento a-propuesta del Presidente Municipal conforme a la Ley Orgénica de los Municipios del .
Estado y ios Reglamentos. ) ) -

- ARTICULO 6.- El Presidente Muntdpé! podré defegar las facultades suscepfibles de ello, a los Servidores
) ~ Piblicos que estime kdjneos sin perder [a posibilidad de efercitarlas directamerte y de intervenir en los
- asuntos que juzgue.convenientes. : ’ -

s

: . ARTICULD §.- Ef Presidente Municipal con autorizacion del H. Ayuntamiento, podré crear junlas, comités y

i, -. comigiones y asignare las. funciones que eslime convenientes. Estos serdn drgancs auxiliares de fa

: -4 - Administracién Municipal y debeérdn coerdinar sus acciones con las dependencias que les sefale el
. ST Presidente Municipal. ) : Lo - .

ARYICULO 7. La Administracidn Publica Municipal, se dividira en centralizada y paramunicipal con el fin de §
gleréni‘tiir EI| sano ejercicio de sus efribuciones y mejorar fos -servicios publicos que se prasentan a la '
cludadanta, . - o

oo S . ARTICGULO 8.- Al témar posesidn de su cargo y al entregarlo al final de sus funciones, ios titulares de las- ~
: T dependencias y entidades aque se refiere gste Reglamento, deberdn levantar un inventario de los bienes
' que se encuentren en poder de las mismas, debiando registrarios en Iz Unidad Administraliva, la que
verificaréd su exactifud anualmenta,
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ARTICULD 9.~ Las dependencias y entidades de 1a Administracion Pablica Municipat tienen la obligacian de
programar sus aclividades y de disefar las politicas que sean necesarias para el logro de los objetivos
seftalados en el Plan Municipal de Desarrollo.

ARTICULO 10.- Los titulares de ias dependencias & que se refiere este Reglamento, colaboraran con las
instancias encargadas en 12 elaboracion y revision de reglamentos y fneamienies que correspondan a sus
respectivas dreas y malerias; a-efectos que sea remitido al Presidente Municipal, Regidorés y Sindicos para
st aprobacién, derogaci6n o modificacion y expedicidn cuando as proceda conforme a derecho. '

. ARTICULO 11.. Los litulares de fas dependenclas a que sa refiere este Reglamento deberdn elaborar los
manuales de.organizacion y procedimientos, acuerdos, circulares y demas. disposiciores gGue tiendan a
regular @) -funcionamiento administrativo: de 1as mismas, correspondiende a1 Presidente Municipal su
aprobacitn y expedicion en su-caso. ' R

"ARTICULO-12.- Los titulares de lps dependericias acordaran con el Presidente Municipal fos asuntos de su
- respeciva competencia, en ia forma y téminos que ésle o indique. : -

ARTICULQ +3.- Ga_.lahd'u para la alencion de aigun asunto exista duda sl raspacte de la cbmpeta_ncia de las
"dependencias, enlidades, unidades y oficinas municipales, el Presidente Municipal decidird a cual'de elfas
corresponde. ’ . . '

) e " e .
A_RTi(_:ULO_ 14~ ElPresidente Municipal, determinara; cudles Dependencias Municipales . deberan
cuprdmarse gon las dependencias- estatales y federales, para el mejor désarollo de.los- convenlos aue
piieden surgir con dichas anlidades del sector publico conforme 2 sus atribuciones.. .

ARTICULO 15.- Las Dependencias Municipales estan obligadas a coordinar enire si, tas aclividades que
por su naturaleza lo-requiaran y @ proporcionar la informacion que las dems le solichen. . .

TiTULO SEGUNDO- K ‘
.DE LA INTEGRACION.DE LA ADMINISTRAGION MUNIGIRAL

CAPITULG | . o
DE LAS DEPENDENCIAS DE.LA ADMINISTRACION MUNIGIPAL. -

ARTICULO 16.- Para el-estudio, planeacion. programacién ¥ despacho de sus -diversas ramas, la
Administracion Municipal, contard con las siguientes dépendenclas: : :

PRESIDENCIA:

A. Contraloria Interna.. / : '
8. Coordinacion da Asésores de Presidencia. -
€. Coordinacidi de Reiacj/c:pes Publicas.
O. Secretaria Particutar:. .
- i Coordinacion de Logistica,
1. Coordinacian de Directoras.

.. ' SECRETARIA DELH. AYUNTAMIENTO. -

A. Subsecretaria; . e
I. - -Subisecretaria-de:Gestldn.Social o B
_ N .Subsicretaria de Atencian a Agentes Municipa'es y funcionarios externas: S
B. Cuémo de Asesores de Secretaria,” | . : S
¢. ..Coordinacidn ds Bienéstar Social. S
D. Coordinacisn de Gobemacion.«” 7
£ Coordinacion de Asuntes Juridicos,” // B
F. Coordindcion de Transporte Urbano Municipal.
G. Depariamento de Archivo.Municipatl, -7 ‘
H. Da los Jueces Calificadores Mimnicipales. /
1. Departamento de Relaciones Exteriares.
.J. Departamento de Control Patrimonial.
K.. Junta Municipal de Reclutamiento. -«

TESORERIA MUNICIPAL

A Subtesoreria. /

f1. Deparlamento de.ingresos.
. Deparamsfilo de Egresos.
1., Deparlamsnie de Contabilidad.
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E. Depantamentc de Control Presupuestal.
F. Coordinacion de Catasirg.

UNIDAD ADMINISTRATIVA.

A. Subdireccidn,

8. Goordinacion de Informédtica.

C. Departamento de Parque Vehicular.

D. Departamento de Recursos Humanos. |
E. Deparamento de Recursos Maleriales.

_DIRECCIONES DE:

SEGURIDAD PUBLICA VIALIDAD Y TRANSITO,

. A. - Bubdiraccién Adminisliraliva.

Y7 8. Subdireccién Operativa.

C. Coordinacién Técnica de Andlisis y Proyectos.
D. Unidad Juridica y de Derechos Humanos,

E. Unidad de Prevencién del Delito. ~

OBRAS PUBLICAS 7

A Subdlreccicn Adminislrativa de Obras Publicas.
B.. Subdireccién de Licitacidn y Construdeion.
€. Coordinacién de Proyactos.

SERVICIOS BASICOS. ' .

A. Departamento de Administracion de Mercados. -
B. Depariamento de Pantecnes.

C. Departamento de Rastro.

D. UDepartamento de Zooldgico. - .

E.. Departamento de Drenajé Pluvial. .

EDUCACION Y CULTURA,
A. Coordinacion Adminislrativa.

B. ' Coordinacion de Bibliclecas.
G. Coordinacién de Cultura,,

0. Coondinacion de Difusion de la Cu[tura Promocmn Civicay Recreach’:n

.E. " Coordiracion de Educacitn.
F. Coordinacién de Festejos do s Cludad
G. Coprdinaciin de Museo. -
H. Codrdinacién de Tealro,

PROTECCIONCIVIL.
A Subﬁireddﬂn.

Memo AMBIENTE ¥ APROVECHAMIENTO SUSTENTABLE
A, Subdlrewén Administrativa.

B. Deparlamento de- Inspeccion ¥ Vigilancia.
C. .Subdireccion Jurldica, ’

D, Coordingcion de Evaluacion Técnica de Madio Ambxente y Apruvachamnenlq Suslentable

E. Deparlamento de Educacién Ambiental.
SERVIC!OS PUBLICOS,

A Subdlceoclén de Serwcms Pdblices.

B, Subdireccidn deMantenimiento v, Nmacenea

G. Oepartamento de Alurchrado,

D. Departamento da Atencidn a Reportes y Seguimianto.
E. Deparamento de-Empresas, Comerclos y Eventos

E. Deparlamento de.lmagen Urbana,

G. Deparlamerito de’Inspaccidn ¥ Vigilancia.
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/ H. Departamento de Limpieza.

S {41, Depaitamento de Mantenimiento General
*' ), Deparamento de Mantenimiento vehicular
K. Departamenlo de Parques y Jacdines : -

- L. Departamento de Pesca. . \

M. Departamento de Requisiciones y Cambustible. : .
u&sAR{aeLLO SOCIAL Y ECONOMICO.

A. ‘Subdireccién.

B. Coordinacién de Aprobaciones de Obra Municrpal y Programa. p,

G. Coordinacion de Alencion Ciudadana.
p. Courdinacién de Comités Vecinales.
_E. Coordinacién de Concertacién Social.
F. Coordinacion de Desarrolic Econdmico.
- @. Coordinacibn de Turismo.

DESARROLLO URBANO,

A.  Subdireccion de Desarrollo Urbano. -
B. Coordinacién de Administractin Territorial,
‘C. Coordinacidn de Planificacidn y Licencias.

COMUNICACION SOCIAL.

.A. ‘Subdiraccién de Gomunicacion Social.
B, Jefatura de Edicidn.. : .
C. . Jefatura de Produccién. 7
0. . Jefalura.de Disedio.
E. Jefatura de Redaccton.

UNIDADES ADMINISTRATIVAS.

f . . A: Unidad Municipat de Acceso a la Infermacion Publica.

1
:
% - ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS.

- A. Sistema Municipal para e} Desarrollo Integral de la Familia.
g . B. Sistema Municipal de Agua Potable. )
& . 7G:_ Instituto Municipal de Planeacion.
D" Instituto Municipat de la Mujer.
- JE. - Inslituto Municipal de la Vivienda de Carmen. .
'F. Inslituto del Deporte y dé Iz Juventud def Municipie de Carmen,

CARITULON
DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

ARTICULO 17.- El Presidente Municipal tene la representacion del H. Ayunlamiento, que le otorga la Ley
Orgéinica da los Municipios del Estado de Campeche, asi como el despachio de los siguientes asuntos:

b, Cumplit ¥ hacer cumplir ta’Ley Organica de 165 Municlpios del Estado, los reglamentos y 1as
3 : _ . . resolucianes del H. Ayuntamlento; ‘ ' T . S
. - il. - Convopdr y presidic todas tas seslones del H. Ayuntamiento, teniendo voz pasa tomar parte enlas -
: ' .~ discusiones ¥ voto de calidad en casc deo empate; - . - T .
M., -Convocar y presidir. al H. Ayuntariienio 8 sesiones. edradtdinarias y privadas cuando asuntos
N urgentes lo motiven o lo solicite for lo menos el cincuenta por clents més uno de sus integrantes;
Lo a sesiones solemnes cuando coresponda; ~ oo, , i
"t M. - * Celebrar a hombre dal H.- Ayuntamiento todos los actos ¥.contratos necesarios para ef despachio
L - de los negocios adiministratives y-1a atencion de los Servicios Pablicos Munitipales; T
e .y, :  Ordenarlapublicacidn de las leyes, reglamentos y demés. dispasiciones de observancia general o
_ . concemientes al Municipio; ~ ST -
e ML Proponer. al H. Ayunlamigito la creacitn ‘0 supresion ‘de las dependencias que requiera la
t : - Administracior Poblita Munisipal, con las atribuciones y funciones. que estime convenienites, asi -
’ © - como nombrar o remover Jhreménte a fos funcionarios y empleados minicipates; - - .

‘Wi~ Cuidar que los drganos Administrativos del Municipio se integren y funcionen de acuerdo con la
< legisiacion vigenta; : acoew e e - L o
Vill. Con aularizacién del H. 'Ayﬁun_larhientp podra crear juntds, comités ¥ comisiones, y asignaries las

w

”




SEGUNDA SECCION San Francisco de Campeche
PAG. 6 PERIODICC OFICIAL DEL ESTADO Cam., Enero 25 de 20[3

funciones que conforme a la ley les correspondan;

X. Someler 2 la aprobacion del H. Ayuntamiento los proyectos de reglamentos interiores, asi como
emilir los acuerdos, las circulares y demas disposiciones que tiendan a regular el funcionamiento
administrativo de las Dependencias Municipales;

X Inspeccionar las Dependencias Municipales para cerciorarse de su funcionamiento, disponiendo
lo necesario para mejorar sus funciones;

X Dirigir y vighlar el funcionamiento de ios Servicios Publicos Municipales y la aplicacion de los
reglamentos corespondientes;

XIL. Vigilar e cumplimienfo de los Planes Nacionales y Estatales de Desanolle por parte de las
Autoridades Municipales en lo que corresponde al Municipio;
Xiil. Somaeler al H. Ayuntamiento fa aprabacion del Plan Municipal de Desarratlo:
Xy, Supervisar el cumplimiento det Pian Municipaf de Desamollo;
Xv. Vigilar la recaudacién en todas las ramas de la Hacienda Pudblica Municipal, ¥ que 1a inversion de
los fondos municipales se haga con estricto apego al presupuesto;
AV, DEROGADO (CONTRARIO A LA LEY DE BIENES);
XV, Calificar y sancionar a |os infractores de fos reglamentos municipales; y
Xvii. Infermar al H. Ayuntamiento det estado que guardan los negocios municipales.

ARTICULO 18,- Los actos administratives, los acuerdos, rﬁsposicicmes y comunicaciones oficiales que dicte
el Presidente Municipal, deberdn estar fimados por el Secretario del H. Ayuntamienio.

ARTICULO 19.- DEROGADO
' DE LA CONTRALORIA INTERNA
ARTICULO 20.- Ala Conlralor!a Intema Ie corresponde ¢onocer &l despacho de los siguienles asumos:

i - l Al;{lan?ar. ('Jrganlzar y cdotdinar los sistemas de conlrof y evaluacion de la Administracién Publica

: : : unicipal;

it Recibir y enviar. a la contraloria estalal las declaraciones patrimoniales que presenten los
Servidores Publicos Municipales:

iii. Vigilar el cumplimianto de fas normas de contral y fiscslizacion administrativa interna, asf como
asesorar y- apoyar a los drganos de control interno de kas dependencias y enhdades de Ja
Adrtinistracién Municipal;

v, Llevar a cebo revisiones, auditorias y perilajes por acuerdo del Presidente Mumcupal por si, 0 a
solicilud dé las dependencias y de los organismos desconcentrados, con el objeto de promover
las eficiencias en sus operaciones, y verificar el cumplimienio de los abjetivos contenidos en sus

. programas;

{ : V. Inspecc:onar, vigitar y suparvisar que en la Administracion Municipal se cumpla con las normas ¥

f ) disposiciones en materia de sistemas de registro y contabilidad, cantratacion y pago de personal,

[ . . contratacidn de servicios, obras plblicas, adquisiciones, arrendamientos, conservacian, uso,

destino, afecta¢ién, enajenacién y baja de bienes muebles ¢ inmuebles del Patrimonio Municipal;

;

»
::L-".
£

i
.
1
1

vi. Vigilar que se cumplan fas disposiciones de 103 acuerdos y convenios celebrados entre el
% . Municipio y ofras entidudes de derache plblicd, de donde se derive la inversion de fondos:
- . Vil Informar al Presidente Municipal sgbre &l resuitado de la evaluacién da las dependencuas ¥
T . enlidades ¢g la Administracion Municipal, que hayan side objeto de verificacion;

’ ViH. Solicitar la iritervencion .o participacion de auditares externos y consuliores que coadyuven al

1. ] . ‘ .cumpllmlento de fas funciones de verificacion y vigilancia;
: X, Vigilar que las obras ptiblicas se realicen de acuerde a la planeacipn, programacién y
y S - presupuestacion aprobade, superviséndolas’ ‘directamente o a través de los drganos de control
: N . © internd de !as Dependenclas Munigipales, sin demérilo de a responsabllidad de fa entidad
- encargada-de fa ejecusion de dichas obras; -
© X. .. Supervisar la adquisicion y enajenaquén de bienes muebles e inmuebles que leve a cabo el
.. Municiplo y vigilar que dichas operacionas se ajusten a las disposiciones legales;
XL Congcer e investigar. las conductas de los Servidores Pdblicos, que puedan constituir
responsabilidades adinlnistrativas; apficar ias sanciones que correspondan en los términos de lay
Y. &n su caso, presentar fas denuncias corespondientes ante el Ministerio Patlico a través de fa
Sindicatura Jurldica, prestandose para taf efecto {a colabaracion que le fuere requerida;

e e ezl

XL -Revisar, aprobar, yfo sancionar-en su caso los informes finandieras de las Juntas Mumcnpales
Comisdiiag Mumctpales y Agencias Municipales;
xin. ¥ las deqmds que le asigne el presente reglamenlo y ofras leyes aplicables,

DE LA COORDINAC[bN DE ASESORES DE PRESIDENCIA -

AR‘I’ECULO 2M-Ala Conrdlrracfon de Asescres de Presidencia le corresponde conocer el despacho de los
siguientes asuntos.
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L. Eiaborar los estudios y proyeclos que le requiera la Presdenca; y
. Engeneral. asesorar al Presidente Municipal en lgs asuntos en que asi le sokcite

ARTICULO 22.- DEROGADO
DE LA COORDINACION DE RELACIGNES PUBLICAS

I-'ERTiCULO 23.- A la Coordinacidn de Retzciones Publicas le corresponde conocer ¢l despacho Ju s
siguientes asuntos: :

. Coadyuvar enia organizacion de fos aclos publices del H. Ayuntamiento y sus dependancias
il Propised y mantener el acercamienio, contaclo, enlace y tomunicacién entre las Servidarn:s .
. Publicos municipales, 1a comunidad carmelta y sus visitantes;
.. Planear y coordinar la celebracion de las festividades civicas, de acuerdo.at calendario marcade
porla comision edilicia-competenie en maleria de evenlos civicos: asi como de las festividades
culurales, en-estrecha coordinacion con el Departamenta-de Cultura;.

_IV.- . Bfindar ayuda a instituciones, escuelas y comunitdad en general, en aspectos-refacionados con -
. @poyos de loglstica y organizacion de evenlos; ’
Vv.+  [nstatarun modulo de-informacion para proporcionar dalos y orientasidn a la ciudadania sobfe el’

. \ramite de quejas y asuntos relagionados con ias dependencias det-H. Ayuntamiento; asi-como
proyectar ef eslablecimiento de nuevos modulos de esle tipo, en4os lugares en los que conforme -

‘ a lds requerimientos de la poblacion sea necesario, .
VI. - . Coadyuvar en la ‘prganizacién de fas sesiones.de H. Cabitdo de cardcter solemne, en-

caordinacién con.la-Secretaria del H. Ayunlamiento, . :

Vil Dar seguimiento a las relaciones enire Carmen y sus Ciidades. Hermmanas, fomentanda
i * intercambios de’benelicii soctal: cultural y econdmico para nuestro-Munieipio;
VIl.- * -Goardinar ta-celebracion de las audiencias pibiicas con el Presidente Municipal o con el servidor:
_ publico que se determifie; - L
IX. - tas demas que e senslef coma de su competencia def H: Cabildo, el Presidente Municipalyasi<

como las leyes y reglamentos vigentes aplicables.

'DE LA SECRETARIA PARTICULAR
g ARTICULD 24.- La Secretaria; Particular tigne a su cargo el desempeafio de las siguientes funciones: -

"4 - LUlevsr la agenda oficial del Presidente Municipal;

s ..~ AlenderIa correspondencia del Presidente Mun'n:ipal;'

ik Organizar ¢l archive de [a Presidencia;

V: +  Coardinar tas giras del Presidente Municipal,

V... Atender a los visitantes oficiates;y

Vi~ _Las-de'més que expresamente ie determine el Presidents Municipal.

‘DE LA COORDINACION DE LOGISTICA .

o ARtiE;ULO 25 A la Coordinacion de Logistica le carresponde conocer-el despacho. de los siguientes
asunios: T .

1. Organizar, conducir y superviser fas actividades cunexas a la panicipacion - det - Presidente: -

oL Municipa! en actos oficiales, -
W,  Régistrary elaboraria estadistica de fas actividades que realiza el Presidente Municipas,
. Concebir, preparar y- conducir el desarrollo de las funciones logisticas, en apoyo de las

* actividades que realice el organismo; . ]
w.’ Proporcionar los medios de transporte que sean necesarics para materiglizar 1as aclividades de
- . seguridad y logistica del Presidente Municipal; . : L - )
\. .- Preparar y adoptar las medidas necesarias para garankizar. {a.seguridad -fisica del Presidénte

o Municipal y de quien éste.ordenc: - _ .
- ¥l: . - Las demds que le determine expresamente el Presiderte Municipal; y las disposiciones legales ¥ .

* reglamentarias aplicatles-en fa maleria.

"+ DE LA COORDINAGION DE DIRECTORES-

‘- ART]QUL‘O 25815, Ala Coordinacion de Directores le coresponde conocer el despactio de los siguientes

L asuntost: -

‘ L e Organizar y conducir reuniones ‘de gabinete o modulos par areas, proyeclos 0 programas de la
 Adriristracién Piblica Municipal. ' :

- Elaborar el galendario anual de actividades de 'a junta de direciores, relomar la elaboracion de
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minutas de acuerdas y plazos y revisar los resultados periadicamente.

Convocar a reuniones para inlegrar el Programa Operativo Anual, en coadyuvancia por lo
dispuesto por el Sistema de Planeacion Municipal.

Asistir 2 las rouniones del comilé de adquisiciones de ia Administacién PoOblica Municipal y
Cbras Pablicas.

Coadyuvar con el Diteclor de la Unidad Adminisirativa en la elaboracion de los programas de
capacitacidn de los funcionarios.

Auxillar a la Secretaria del H. Ayuntamiento en ta realizacion de cenvenios, acuerdos, iniciativas
legislativas . ¥y de reglamentacién que influyan en la
Administracion Publica.

Coadywvar con la Tesoreria Municipal coerdinande que las diversas Direcciones de ia
Administracion Pablica Municipal integren su proyecto de presupuesto de egresos en fiempo y
forma corespondiente al ejercicio fiscal de cada afia.

Conciliar 1as diferencias que se generan enire dependencias o enfidades, en reiacmn a sus
compelencias o al gjercicio de sus atribuciones.

tas demas que e sefialen como de su compelencia e!'H. Cabildo, ! Presidents Mummpal y (as
leyes y reglamentos vigentes apl:cables en la materia.

Podré solicitar la informacién que requiera para el gjercicio de sus funcicnes e integrar e informe
anual del estado general que guarde Is Administracion Municipal, que deberi rendir el Presidente
Municipal en 1a ullima semana del mas de septiembre en Sesitn Sclemns del H. Cabildo,
auxilidndose de todas y cada una de las Unidades Administrativas gque componen al H.

Ayuntamientd,

CAPITULO I}
DE LA SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO,
SU COMPETENCIA Y ORGANIZACION

ARTICULO 26.- A la Secretaria del H. Ayuntamianto comesponde, ademds de las atribuciories que
expresamente le sefiala la Ley Orgdnica, de los Munlcwplos del Estado de Campeche, el despacho de los
siguientes asunlos: .

L

l,
.

W

Vi
VIl
vill.
IX.

XI.
XI

-XI,

i,

XVI.
XV,
%l

XIX.

XXl

Dar a conocer a todas las dependencias del H Ajrun!amlento tos acuerdos tomados por ef H.
Cabildo y las decisiones del Presidente Municipal,

. Coordinar la Politica Interior de! Municipio;

Qrganizar y vigilar el ejercicle de [as funciones de ia Junta Municipat de Reclutamiento,

" Coordinar el funcionamiento de las Delegaciones y Subdelegaciones Municipales y vigllar las

funciones del Comité da Desarrollo Gomunitario;
Coordinar .las actividades y relaciones de la Presidencia con los Comités de los vecinos,
sociedades, juntas, elc, auxiliando al Presidente Municipal en ef cumplimienio de los

. compromisos con ellos contraidos;

Mantener al corriente al Presidente Municipal y representarto en materia de Censos Nacionales;
Representar al Presidente Municipal en actos civicos en su ausencia y cuando sea designado; -
Disefiar y ejecutar las politicas y acciones en materia de promacién y gestoria vecinal;

Disefiar y efecutar las politicas y acciones en matera de prevencidn y readaptacmn social
coordinandose cort la depandencia estatal respectiva; -

Disefiar y ejecutar las politicas y acciones refativas z la dl[usitﬁn de la cuflura, la promocion clvica,
la recreacion y el deporte; .

Diseftar y e;ecuiar las politicas y acciones de bienestar social para la comunidad; . - -

Disefar y ejecutar las poliiicas y ‘acciones que permitan al H. Ayuntamiento cumplir con lag”
obligaciones en rmateria de educacion;

Coordinarse con las dependenclas federales y e5latales correspondiantes COR e! fin de vigilar ef
cumplimiento de la ley en-materia de cultos religiosos; .

. Promover y vigllar el funéicnamiente de Jas Biblistecas Municipales; .
- Vigitar la correcta utilizacion de los espacios destinados al comercio fijo, semifijo, reqular el

.

ambiilante ¥ el respato a los regtamentos fque reguian la actividad comercial en el Municiple,
.Recapilar los datos e informes necesarios para la preparacion del informe anual que el Presrdente
Municipal dabe rendir a la poblacion a nombre del H. Ayuntamiento;

Firmar las certificaciones gue expida laSecretaria dal H. Ayuntamiento a su cargo.

Asesorar legalmenle a las"Autoridades Municipales para la adecuada defensa dé igs intereses de
fa Administracién Municipal en el manejo de los juicios de Amparo, el Orden Penal, del Orden
Civil, def Orden Mereantil, de! Qrden Admmistralwo def Orden Fiscal, entre olros, en los'que sea
parte el Mtinicipio dé Carmen;

Farticipar en 14 elaboracitn e instrumentacion de reglamentos administrativos, asi camo en su

. reforna o adecuadlén

* Actualizar a las dependencias da fa Adminisiracién Municipal en el conacimiento de tas diferentes

leyes, decretos y reglamenlcs que se promulguen, que guarden refacion con las funclones que .

realizan;
Asesorar y conciliar a los parucu!ares a fin de encontrar una solucmn en caso de caniroversua,

San Francisco de Campeche
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sobre l2 aplicacidn de sus derechos respeclo a las Autoridades Municipates y en defensa de los
intereses de la Adminisiracién Municipak;
XXI. Atender tedas aquellas actividades que le sean encomendadas por et Presidente Municipal: y
XXIL Las demds que le aldbuyan expresamente las leyes ¥ reglamentos vigentes.

ARTICULO 26 BIS.-Para el daspacho de fos asuntos de su competencia y e eficaz cumplimiento de las
funclones que liene encomendadas el Secrelario del H. Ayuntamiento, se auxilizrd de las dependencias y
demas enfidades puablicas municipales que sean necesarias. Dependerdn administrativamente de 1a
Secietaria del H. Ayunlamiento las siguientes: Las Subsecretarias, £l Cuerpp de Asesores, La
Coordinacion de Bienestar Sociel, La Coordinacion de Gobemnacién, La Coordinacién de Asuntos Jufidicos,
La Coordinacion de Transporte Urbano Municipal; Ei Deparfamento de Archive Municipal, El Direccidn de
Seguridad Publica vialidad y Trensilo Municipal, El Dapartamento de Relaclones Exterioves, El
Departarento de Control Patimonialy La Junta Municipal de Reclutamignto.

DE LAS SUBSECRETARIAS

ARTICULO 27.-La Secretaria del H. Ayuntamiento para el despacho da los asuntos a su cargo conlara con
el auxilio de ta sigulentes Subsecrelarias: i

A. Subsecretaria de Gestidn Social que tiene B 5u cargo:
1. Auiliar a la ciudadania en los asunlos ¥ problemas surgides en las colonias de 1a
Ciudad y e Municipio en general relacionados con las necesidades basicas do la
poblacién. :
. Las demas que k¢ encargue el Secretario o el Presidante Murticipal conforme a aste
Reglamento y demas leyes aplicables. .-
§. Subsecrelaria de Atencidn a Agentes Municipales y funcionarios extegnos que liene a su cargo:
1. La alencién de todos los asuntos y problemas relacionados con los agentes ejidales del
Municipto de Carmen. .
il La alencitén de los asuntos y problemas refacionados con (os furcionarios externos que
' tengan que ver con las funcicnes del H. Ayuntamiento. -
. . Las demas que le encargue &l Secretario o el. Presidente Municipal conforme a este
Reglamento y demas leyes aplicables.

DEL GUERPO DE ASESORES

ARTICULO 27 BIS.- El cuerpo de Asesores, €s &l grupo multidisciplinario de profesionales dapendientes
directamente de la Secretaria del H, Ayuntamienlo a quien le corresponde conocer y despachar los

siguientes asuntos:

i Asesorar al Secretario del H. Ayuntamiento respecto de los asuntos de orden juridico, contable ¥
- adivinigtrativo que la sean planteados; :
n Aundliar de forma continua al C. Secrelario del H. Ayuntamiento, en ia creaclén, modificacion ¥
deregacidn de ta Reglamentacion Municipal 2 efactos de mantenerla actualizada y eficaz para su
7 adecuada aplicacion; Co
. Coordinar y orgariizar por grden del Secretario det H, Ayuntamienite, las Sesiones del H. Cabildo y
- jevantar ¢} acta comrespondiente, ast como llevar el canirol de los acuerdos que se-emilen ¥ sy’
- publicaci¢h.en el Dario Oficial del Eslado; ) o
. Emitir opinfones consultivas a) Secretario del H. Ayuntamiento respecto de 105 asuntos gue sean
- de su conocimients y competencia; y ‘ ) : '
V. . Asesorar y.emitlr opiniones consultivas a los miembros del H. Cabildo que sean de su
. conocimiento y competendia, relacionado con $us actividades, .

o . DE LA COORDINACION DE BIENESTAR SOCIAL .
ARTICULO 28.- La Coordinacion de Bienestar Sacial liene las siguientes alribucionés, para el despacho de
© sus asuntos: . . ‘ ’

L Coordiriar, planear, organizar e instaurar acciones con calidad y humanismo profesional en ia
-+ atencidn integral de 1a*consunidad-del Municipio, procurands fa conservacion de la salud de fos
. habitantes del mismo, ) . . :
fl. Inslrumentar y ejeciitar mecanismos dirigidos @ la educacion de los habiantes del Municipio en
. materia de salud, fornentando la preservacion de la misma;, .
n. Coordinarse con Insitucionss del Seclor Salud para reafizar acciones praventivas y de atencin
- médica integral, en sifuacién de contingencias con presencia de riesgos para ta salud que se
. presentenen el Municipio y que pudiesen llegar a afectar la salud de los carmefitas; ]
V. -Promover, coordinar, organizdr € instrumentar programas para fa capacifacién y actualizacion de
médicos, personal de enfermeria y-demés personat de hospitales, que sean gongruentes con la
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normatividad de salud vigente, y que contribuyan at desarrollo humano y profesional del Servidor
Pibilco;

V. Lievar a cabo en estrecha coordinacion con los Sistemas para el Desarollo Integral da fa Familia
Estatal y Municipal y con la Secretaria de Salud det Estado, y con las demas autoridades
compelentes en la materia, los esludios y acciones que sean nacesarios para determinar los
requerimientos reales dal Municipio de Carmen en maleria de salud; ast como los tralamientos y
formas idéneas que se deban staurar para preservarta,

Vi Coordinarse con la Direccion Municipal de Seguridad Publica Vialidad y Transilo a bien con la
Secretarla de Vialidad y Transporte dependiente del Ejeculivo del Gobierno del Estado, para
dilundir y utilizar las vias de comunicacidn adecuadas, a fin de asegurar la eficacia y eficiencia de
1z atencién médica en el Municipio, en los casos de emergencia;

Vi Coordinar, colaborar y apayar en 13 gjecucion y operacin de los programas encaminados al

: desaollo comunitario en maleria de salud que .instrumente el H. Ayuntamiento, dirigido
predominantemente a las zonas marginadas de! Municipio.

Vil Coadyuvar en la cslebracién de convenios interinslitucionales focales, estatales, nacionales e
internacionales en materia de salud, para contribuir al desarrailo sociat del Municipio; asi como
para oplimizar los recursos existentes y promover fo necesario, para brindar una mayor calidad
enla atencibn médica inlegral y de urgencia que se presta a la ciudadania;

iX. Integrar y colaborar en la formacién da grupos multidisciplinarios que se encarguen de apoyar
acciones inmediatas en materia de Proteccion Civil, que deban llevarse a cabo en los casog de
conlingencias masivas locales y eslalales que se presenten y que pongan en riesgo la salud de fa

comunidad;
X Aplicar la narmatividad vigente en los procesos de alencion médica en el Municipio de Carmen; y
X Las demés que le confiera expresamente el Presidente Municipal; asi come las que le determinen

aste Reglamento y demas layes aplicables,
DE LA COORDINACION DE GOBERNACION

- Ce ARTICULG 29.- Para el despacho de.los asuntos de su competencia y ef eficaz’ cumplimiento de las
o - ) funclonas que se le tiene encomendadas 1a Coardinacién de Gobarnactén debara: ’

L. Vigilar el exacte cumplimianto de fa Constitucidn Politica de los Estados Unidos Meaxicanos, la del
Estado y fas leyes y reglamentos, y 1os ordenamisntos municlpales, en las actuaciones oficiales
del H. Ayuntamiento;

. Oloraar permisos v licencias para el elercicio de cualauier actividad comercial. indusirial. o deo

senvicio y para el funclonamiento de instalacionas abiertas al plblico o destinadas a Ia

presentaclon de especlaculos y diversiongs pablicas;

Otorgar permisas y licencies para |a realizacitn de espectaculos y diversiones pitblicas;
Vi, Otorgar a los particulares-los derechos de uso de piso para ejercer el comercio en los tianguis
) ubicados en gl Municipio;. . ) L.

1X. Verificar Ia asistencia de los comerciantes fitulares del derecho de uso de piso; ¥ revisar 1a
vigencia de tarjelas de identificacin y ef acatamiento al giro auterizado;

K. = DEROGADO,
: V. Regular y supervisar los espacios indicados para el establecimiento y cofrecto funcionamiento de
L . tianguis;
t'.:: V. Verificar y supervisar la informacian proporcionada en las solicitudes de licencias;
1‘;;‘ vi. Diseniar, instrumentar y promover lo mecanismos que sean necesarios, para eficientar y agilizar
Jei Ias actividades de distaminacion, en cualquiera de los tramites que se llevan a cabo en esta
;Q : Dependencia;

s

S . . X, Vigilar que los limites del tianguis no se excadan de lp autorizado y que los espacios estén bien
oo delimitados,; :
ST 's ’ . Xt Nolificar a las autoridades competentes las imegularidades que adviértan en la operacion de los
N ; . : tianguis; ‘ : ’

Xi. Verificar que se respalen los ugares dsignados en ai padrdn y en la lista de espera,

Al Cuidar que las #reasdel tianguis se mantengan impias, seguras y en arder;

Lo . . - Xiv. Verificar fa instalacién y reliro del llanguis cuidendo que se leve @ cabo en forma ordenaga,
oL : haciendo cumplit e hatario autarizado;
: ‘ : ~ XV, DEROGADQ. =
L XVl - DEROGADO.

- Xvil,  DERQGADO.
X - Xviil. DERQGADC, ' o : ) ) ’
v o . - XKIX. Difundii ta informacion necesaria y elaborar los formates requeridos para la obtenclén de los
: . permisas para el comercio en espacios ableros; ,
i : XX, Calendarizar; programar y coardinar la parficipacién det comercio en espacios ablertos en los

. . B : " avantos sociales, civicos, religiosos, asl como tas lemporadas de ventas que por tradicion se

E - ' a o celebran en et Municipio; , .
! ' - XX[. - Realizar supervisiones, cansos y. estudios en general que liendan a obtener informacién y

estadistica dél comercio en espacios abiertos que opera en el Municipio; )
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XXl

XXt

XXy,
XXV,

XXV,

Proponer la resltriccion o prohibicidn del comercic en espacios abiertos en zonas del Municipio de
acuerdo a su problematica social o econmica;

Solicitar 2 las dependencias compstentes en el conlral y vigilancia del comercio en espacios
abiertos, la informacion referente a su actividad con el fin e completar informes y estadisticas al
respecto;

Lievar e control estadistico del padron de comerciantes en espaclos abierios;

Verificar que los propielarios, representantes legales, encargados o empleados de los
establecirnientos de almacenamiente, distribucion, venla y consumo de bebidas alcghdlicas
cumplan con lo establecido en la Ley para el Funcionamiento, Expedicion y Revalidacion de
Licencias y Permisos a Distribuidores y Comercializadores de Bebidas Alcohdlicas del Estado de
Campeche; auxilidndose ‘en caso necesaric de los agentes de Seguridad Pdblica
destacamentados en.la respectiva. localidad; asi como también: awlorizar las licencias de
funcionamiento para establecimientos de distribucidn, venta y consumo de bebidas aleohdlicas,
Proponer al Presidente Municipal,” previo estudio ‘debidamente motivado y -fundado, las
modificaciones a fes horarios y dias para iz venla y consumn de:bebidas alcohdlicas, asl como
los lugares donde podré ser.ingerido v almacenado,. quien deberd someter a decisién-det M.
Catildo_dicho estudio, a fin de que el citado Presidente Munigipal, proponga los cambios -
referidos al ejecutivo del Estado.. -

Las.deinas que le sefalen comqg de su competencia el H. Cabildo, el Presidente Municipal, el
presente Reglamento y leyes aplicables en la materia.

DE LA COORODINAGION DE ASUNTOS JURIDICOS -

ARTICULO:30.-A la Coordinacion de Asunitos Juridicos le cprrespande:

o
Vil

Vil
' S

. .x_.-:- .
i

i

X

IV -

- XMIE -~
R

~ ot

XIX:

XKL

Cumgplir con los lineamientos-y delerminaciones que e establacen las disposiciones legales y.
reglamentarias aplicables en materia de Seguridad Pblica; ’

Llevar los iramites atiministrativos refativos a las soliciudes de subdivision y fusion de terranos;
de “snajenacion, comodate y arrendamiento y detnas contratos refacionados ¢on los inmuebles
del-Pafrimonio Municipal; asi como de asignaciones de los locales de los Mercados Municipales;
Elaborar los contratos-de concesion de Bieres y Servicies .Municipales .y los convenios de
reubicacion de giros-existentes no autorizados; asi como elaborar los convanios -administratives
para el otorgamiento de licencias de construccion'en areas de restriccion a la edificacion;

Llevar a.cabo las acciones que le indigue ef Sindico Juridico del H. -Ayuntamiento; I {ramitacién

.de lag :dendncias y querellas-penales, de los incidentss dé -devolucion 'y de otorgamiento del

perdopn; ask-como-para-ia defensa de I6s intereses municipalés; <

©Tramilai-o sustanciar los recursos administratives en materia Municipal;

Proponer-los informes que con motivo de quejas y. requerimientos se solicitan en maleria de
- Perechos Humenas a los Servidores Pablicos Municipales;

Etaborar los .informes previos y justificades que deban rendir-ias Auloridades Muricipales en
Juicios de Amparos; -

. Llevarla defarisa de lgs intereses municipales ante los diversos Tribunales;

Proporcidnar. Asesoria-duridica-al-H. ‘Ayuntamignto,- Juntas, Comisaria y -Agencias Municipales,

- asl como a sus diferentas dependencias;

. Realizar.los estudios juridicos que sean necesarios para la buena marcha de {a -Administracion
Manicipal: . - :

- Informar y origntar a la‘ciudadania y conducir los framites que se deben realizar para la .obtencidn

'défti_c;t_encias{ concesiones; registros. autorizaciones y permisos que expida ja Administracion
Municipal'y-en les casos que se requiera, presentarun dictamen del asuntc a ta presidencia para
U soluglén; ' : i

. Cqmpilar;-'organiza'r'y dirigir el Archivo Juridicodel Muﬁicipio manteniéndale actualizado; -

_Promover por condicto delas auloridades y dependencias correspondientes, la regutarizacion de
“las tHulds de-propiedad-eri favor del H. Ayuntamiento; - : .

Revisar y aprobarios firiiquitds en donde se hace constar los pagos hechos a los trabajadores;
Llavar & cabé el-registro general ganadero y demds fbros requerides por fa Ley Ganadera del-.
Eitado; qus-genmitan identificar-a los propietarios de gariado, de-sus fierros,-marcas @ sefialesde.

R xv ", sangre;asimismo expedir; revalidar y cancetar los titulos de marca y de hemar; -
o I*-"_.'-,- N

imporier:lag-sangiones ‘a.quiends contravengan tas disposiciones an materia de buen gobismo
-contenidas én el Bando Municipal.y demas disposiciones reglamentarias; . :
Emitir 1as ‘boletas .de sancion para su pago ante la Tesorefia Municipal de las mulias gue hayan
“impuesto a.10s inffactores en asuntoes ge sl compelencia;

Solisitaripor.escritg a las-dependencias carrespondientes, |2 cooperaciin y apoyo para el mejor

- cumplimientos de'sus determinacionas;

‘Librarcitas de compargzencia cuando se requiera para ef mejor desempefio de sus funcionas;

* Proporcionar.al Sindico Juridico del H Ayuntamiento infermacién mensual sobre fas actividedes.-
~ procedimieritos y resoluciones innerentes al funcionamiento del jizgado;

Autorlzar con su firma iz expedicion de consiancia, Unisemente: sobre hachas asentados en fos
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libros de registros que debe llevar para &l conlrol de [as actividades que liene a su cargo, cuando
sean solicitadas por quienes acrediten tener legitimo dereche;

XXil. Vigitar que las anotaciones que se hagan en fos libros de registro que deberd llevar para el
conlral de las actividades que tiene encomendadas, se hagan minuciesa y ordenadamente, sm
raspaduras, tachaduras, o enmendaduras. En caso de que se cometa algdn error en fos Foros
respectivos, ésle se testara mediante una linea delgada que permita leer 10 testado y se salvard
en lugar apropiado. Los aspacios no utilizados de la pagina se cruzaran con una linea diagonal; y
las cantidades deberan anotarse con namero y lefra; y

XXIIL Las demés que determine las disposiciones lagales y reglamenlarias aplicabiles en ta materia.

DELA COORDINACION DE TRANSPORTE URBANO MUNICIPAL

ARTICULO 31.- Para el despacho de los asuntos de su competencia y el eficaz cumplimienta de las
funciones que se les tiene encomendadas la Coordinacion de Transporte Urbano Municipal debera:

l. Promover los estudios econdmicos, sociolégicas, urbanos y todos aguellos que sean necesarios
para coadyuvar a resolver él o los prablemas def transporte publica; y
U. Las demas que determine las disposiciones legales y reglamentarias aplicables enla maieria.

DEL DEPARTAMENTO DE ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL

r

ARTICULO 32.- Al Departamento de Archivo General Municipal te corresponds 1as siguientes funciones:

1. Censarvary orgamizar los documentos, expedientes, manuscritos, libros de loda ta Administracion
-Pablica Muniglpal; asl como dictar las peliticas generales para su aperacion y funcionamiento;

n. Facilitar los documentos, previa anuencia-del Sacrefario del H. Ayuntamienio, a quienes soliciten
consultar los expedientes reservados; asi como documentos historices, copias de escrilos
encuadernados o de los que peligre su integridad por el manejo, los cuales solo se autorizara
fotagrafidrios en el lugar en que se encuentren; ,

L. Adecuar &f manejo, clasificacion y catalogacidn del material que alli se congentre, medianta la
£ : remisién detallada que efectan fas dependencias del H. Ayuntamiento para su custadia y facil
R consulla; ' '

. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar las actividades del Archivo General

Municipal: asi como dictar las politicas genierales para su operacion y funcionamiento;
V. Cuidar que se | dé la debida atencion a las consultas que realice el poblico; y emitir las
opiniones y los informes que le sean solicitados;.
Vi, Promover, organizar y coordinar programas de capacitacidn y actualizacion sobra'et archivo de
documentos a fos Servidores Piblicos Municipales;
VI, Presentar gnua[mente el anteproyaclo de programas que se llevaran a cabo par la Direccion, ast
: © como geslionar la dotacién de los recursos nacesarios para el desamollo de fas funciones que
l’: ’ tiene e]ncomendadas;

. Viil. Difundir el acervo del arghivo que se considers de interés para el publico; cuidar de su
conservacion preventiva, restauracién y reproduccién; asl como realizar targas de Upo '
documental que coadyuven a incrementarto; . ' :

IX.-  Estableter el servicio.de préstamo y consulta de documentacion del Archivo General Municipal a
tas erendencias Municipales, de acuérda con las normas aplicables; proporciopar ai piblico los

. senviclos relativos a fa consulta al Banco de datos e informacion docurnental, estddistica e
historica, con las limitaciones y reservas que paratal efecto se establezcan,

I

} . .. X ]nform_a_r mensualmente @l Secretaric del H. Ayuntamiento, sobve las aclividades e
. - sinvestigaciones realizadas por la Dependencia, asi como del estado que guarda el Archivo,

. General Municipal. ; )

L Xl Adecuar ia fuente de informacién documental del Municipio, mediante et suminisiro depurado que

o ‘ " llevan a cabo las Dependengias Municipales;
A Xi. Asesorar técriicamente en asuntos de su competencla a los litulares de las dependenclas del H.-
Ayuntamiento; asi-como comunicarles las deficiencias que existen en la documentacién que
] - en\{fan al Archive General Municipal y @n su manajo; . ‘
X, Vigitar el ingrese de documeantos al Archive General Municipal y avalar su préstamo y salida;
AV, R_egislrar'y glosar cronolégicamente en cédula principal ios decretos, leyes, reglamentos y demds
.. disposiciones emitidas por.tas autoridades federales, los gobiernos de los Estados y los H.-
. ~ Ayunlamientos del Pais, que e sean remitdos; . o .
v : XV, Facilitar a las Dependenclas Municipales los expedientes o documentos con los que cuenta, |
v : . : cuando se trate de asunlos del H. Ayuntamiento que estén en tramite, para tal efecto, vigilara que -
By h v las. solicitudes de¢ documentacién se hagan por ef fiuiar de la dependencia commespondignte, o en
AR . , su caso, [Jor persona que acredite debidamente su interds, previa anuencia del Secretario del H.
; _ : o Ayuntamiento; : '
i 7 X¥Wh  Realizar periédicamente fa depuracion de los acervos documentales dal Archivo General
" Municipal con eHin de mantenerlos actualizados;
XVit. Promover al Arghivo General Municipal como centro de Consulta e Investigacion para el publico
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en general;
XViH. Dictar las medidas que estime necesarias para mantener gl orden y la disciplina en el Archivo

General Municipal;
XX, Formular los dictamenes, opiniones e informes que to sean solicitados por la superioridad,
XX, Asesorar técnicamenle, en asuntes de su especigiided, 2 Tos Servidores Piblicos de fa
Administracién Municipal;
XXt Comunicar a los Wulares de las dependencias que e envian documentacién, de las
irregularidades que detecte ¥ 1as recomendaciones sobre su manejo;
XX Canvocar & sezion del Consejo Consultivo de Depuracin; y
XX Las demaés que le confieran fas disposiciones iegales apticables o le delegue el M. Ayuntamiento
a través del Presidente Municipal o del Secretario del H. Ayuntamiento.

DE LOS JUECES CALIFICADORES MUNICIPALES

ARTICULO 33.- Los Jueces Municipales Calificadores, son fos 6rgangs nombrados por el Presidante
Municipal y que dependiando de la Secretaria gel H. Ayuntamiento tienen fas siguientes facuitades:

R Conocer y resolver de todas las infraciones en materia de Sequridad Publica Viatidad y Trénsito
Municipal; - ’ ’ .
1. Proporcionar cuando asi o soliciten los interesados ¢ las autoridades de otras instangcias,
canslanclas o certificaciones de hechos denunciades v acurtidos, en los cuales haya iritervenide
como cafificador; . .
. Cumplir con [as demas obligaciones que establece el Bando Municipal, el presente Raglamenio
- y las que'le sean-gncorhendadas por el Comisario de la Direccion de Seguridad Publica, Vialidad
y Transito de} Municipio, - ‘

Los jueces calificadores ai dictar su resolucién, deberdn exprésar sl el infractar queda:
. - Libre porfalla de méritos,
. . Libre amonestado, cuando a su juicio no amerite sancion mayor,
#l.. Muliado de-acuerdo con ta magnitud de la falta comelida en. materia de seguridad Publica
Viatidad y Transito y dentro-de los maximos y minimos establecidos por las leyes y reglamentos

aplicables al ¢iso0.
DEL pEPARTAMEﬁm DE RELACIONES EXTERIORES

ARTI_CUL;O 34 - Ef Departamento de Relaciones Exteriores es ¢l Organo Administrativo dependiente de la
Secetaria del H. Ayuntamiento que liene a Su ¢argo el despacho de los asuntos que la determine el
Prasidente Municipal, el Secretario del H. Ayuntamiento, ¥ los ardenamientss vigenies en el Municipio.

DEL DEPARTAMENTO DE CONTROL PATRIMONIAL
ARTICULO 34 Blé.- £1 Departamento de Control Patrimonia! tiene las siguientes atribuciones:

1" Protéger ! patrimonio del Municipio regulando su Uso en forma racional, scbre todo de los bienes
. muebles @ inmuebles de dominio pablico. _ :
I, = Formular y mantener actualizado un Inventerio de los bienes que intagran el acervo patrimontal del
.- H. Ayuntamiento. - .
"W, Informar a la Secretaria del H. Ayuntamiento de la disponibilidad de blenes, para que se proceda @
su agdecuada disfribucion entre tas Dependencias Municipales que tosrequierans
. W.  Promover y llevar a cabo en coordinacion con {as Depéndencias Municipales competentas en la
: .matéria, campafias civicas sobre el éuidado y conservacion del Patrimonio Municipal.
V. Practicar visilas a las Dependencias Municipales, can &l objeté de verificar fa existencia y
“ .7 adecuado uscde o5 bienes que obran &n los inventarios respectivos. 7
V.  Coordinar sus acividades con el Sindieo Juridice del H. Ayuntamiento para ta recuperacion de los
pbignes propledad municipal en litigio, asi como fa defensa de los Interesas del H. Ayuntamignto -
c réspecto de tales bienes; ) ‘ .
VIL . Conservar en los expedientss carrespondientes, los documentos que amparan 1a propiedad de los
* bienes municipales. o ' ) ’ .
VIl informar al Secretario del H. Ayuntamiento de {as irregularidades detectadas en el manejo de los
blenes municipales, para que s& proceda conforme a derecho. S :
IX. Elsborar los documentos corespondientes de uso ¥ tesguardo respecto de los bienes
municipalss, los que dnicamente podrin ser devuelios © destruidos en su ¢aso, cuando se
" seinlegre fisicaménte ef bien objeto de la misma y se verifique que su delerioro e el que
: corresponde a su yso normal y maderado; : :
X. Informar mensuzimente al Secretario del H. Ayuntamiento del funclonamiehta de su dependencia,
N4 asl cumoe de los movimientos que se hayan efectuade en el patimaenio municipal; .. Lo
L X, Establecer los mecanismos que faciliten el acceso del publico a los medios de denuncia ¥
) cooperaclén, .para evitar el uso indebido de! patrimonio municipal y coadyuvar a su mejor
‘consemvacior y-eficaz aprovechamiento; ' .
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XL Planear y llevar & cabo los sislemas que se juzguen adecuados para proleger fisica y legalmente
el palimonio municipal, coordindndese para elo con el resto de las dependencias de! H.
Ayuntamienta;

XN, Levar a cabo et estudio de proyeclos para la uliizacion de los bienes del Municipio;

Xy, Propurcionar a las dependencias del H. Ayuntamienio los informes gue le soliciten en materia de
. bienes patrimoniales; ¥
" ¥V,  Las demds que le asigne el Secretario del H. Ayuntamiento del H. Ayuntamiento.

DE LA JUNTA MUNICIPAL DE RECLUTAMIENTO

ARTICULO 35.- La Junta Municipéf de Reclutamiento es el Organo Administrativo dependiente de la
Secretaria del H. Ayuntamiento que fiene a8 su cargo ¢l despacho de los asuntos que le determine ¢l
Presidente Municipal, el Secratasio del H. Ayuntamierto, y 10s ordenamientos vigentes en el Municipio.

CAPITULOIV . D
DE LA TESORERIA DEL H, AYUNTAMIENT
SU COMPETENCIA ¥ ORGANIZACION

-

ARTICULO 36.- La Tesoreria Municipal es Ia responsable de la Administracion Financiera y Tribularia de (a
Hacienda Poblica del Municipio, a fin de que sea eficiente y acorde 2 las disposiciones legakes y
reglamentarias aplicables en la maleria, y a [os programas ermanados del Plan de Desarrollo Municipal,
Para el ejerciciv de las obligaciones y facultades, tendra a su cargo ef despacho de los siguientes asuntos:

Co 2 Flanear, dirigir, coordinar y controlar [a palitica de Finanzas Publicas Municipales;
I il Formular en coordinacion con el Sindico de Hacienda Municipal y tas demas dependencias los
anteproyectos de Ley de Ingresos y Presupuestos de Egresos Anuales, presentandolos al H.
Ayuntamiento por conducio del Presidente Municipal; ’
. Programar, controlar y recaudar.a fravés de las oficinas receptoras Ios ingresos que en
conformidad con fas leyes establecidas corresponden al Eraro Municipal, asi como las
participaciones que por convenio correspandan &l Municiplo en los rendimientos de Impuestos
. . Federales y Estatales;
4 .- v, Custodiar y administrar los ingresos provenientes de los impuestos, deréchos, producios,
; aprovechamientos y otros arbitrlos sefialados enfa Ley de Ingresos del Municipio, y en los demas
ordenamientos aplficables; : .
V. Varificar por 81 mismo o por medio de sus suballernos la recaudacion de las conlribuciones
. municipates, de acuerdo con las disposiciones generales;
: Vi.  Activar e}-cobro -de las coentribuciones con la debida eficacia, cuidando que los rezagos no
. :]; ) aumenten; formentando entre los contribuyentas el pago de sus obligacionss fiscales;
: H ViL Elaborar y tener al dis &l padrén de contribuyentes del Municipio;

Vi, Controlar la recaudacién de mercados, rasiros, panteones y catastro;
.8 Culdar que las muRtas impuestas por las Autoridades Municipales, ingresen a fa Tesoreria
i - - Municipal; o . :
Fio X. Determinar la existencia de obligaciones fiscales y dar las bases para |a fiquidacion, con respecto
Il ; : afo que establezcan las loyes fiscales, . ‘
i © M. Llevar por si'mismo la Caja dela Tesoreria cuyos valores estardn siempre bajo su inmediato
o cuidada y exclusiva; . -
I. . © Xl Pracficar visitas, domicitiarias de auditoria, a los giros comerciales, para la revisibn, inspecclén y
! comprobaci6n def cumplimiento’ de las obligaciones fiscales de cardcter municipal ¥ aplicar las
sanciones cofresporidientes por infracciones a los ordenamientos, cuya aplicaclén ests
) . . . encomendada a la propia tesoreria, asl como ejercer la facullad econdmico-coactiva conformse. a
U . ) ; lo'establacido en la legislacidn vigente; o
: 4 - Kt Ejercer el Presupueslo-de Egrases y efecivar los pagos por orden del Presidente Municipal, de
e N acuerdo con los programas aprobados; . .
XV Programar, autorizar ¥ convrolar las eropaciones que efectie el municiple en materia de
‘ inversiones y gastos, de conformidad con el presupuesto de egresos,
S .- o - XV, Pagar 1a némina de los Servidores Piblicos al Servicio del Municipie;
gi . . Xvi, Proveer de fondos revolvénies a las Dependencias del Municipie, previo acuerde del Presidente
' ’ .- Municipal y a jiicio de la Tesoreria, y vigilar su corecta aplicacion; ;
xvil. Cuidar de la puniualidad de los cobros, de la exactilud de las liquidaciones, de la prontiud en el
" despacho de los asunlds de su dompelencia, ¥ def busn orden y debida comprobacién de lds
cuentas de ingrescs y egresos; ’
, . Xvil. Tener al dia log libros de caja, diario, cuentas comrientes y los awdliares y de regisiro que sean
0o . necesarios para Ia deblda comprobacion de los ingresos ¥ egrasos;
' XK Efeciuar el andlisis diario y la conciliacién de cuentas bancarias del Municipic;
XK. Elaborar mensuaimenta e] estado de origeny aplicacidén de los Recursos Municipales;
XXi. . Analizar el comporiamiento de las Finanzas del Municipio, a fin de determinar fos requerimientos

' . ] : de recursos; -
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XXX Las demds que le sefialen las fayas y reglamenlos vigentes.

Para el despacho de los asuntos de su competencia, fa Tesoreria Municipal contara con Subtesor\ena

Departamento de Ingresos; Departamento. de Egresos; Depaitamento de Cantabilidad; y el Departamento

de Control Presuptuestal.”
DE LA SUBTESORER!A

ARYIGULO 37 - La Subtesoreria €s el ﬁrgancl administrativo depehdient§,de fa Tesoreria Municipal que.
tiene-a su carga el despacho de los asuritos que le determine el Presidante Municipal, el Tesorero del H,
Ayuntamlenloy los urdenamlenlos wgentes en el Munigipio. .

DEL DEPARTAMENTO DE INGRESGS

et

ARTiCULO 38.- Son atribucianes del Departamento de Ingresos: o .

.- Diseflary estableoar los mstemas y. procedimientos idéneos para la captacion y control eficiente
© del erario piblico mumcnpal que por ramos de la ley. de Ingrescs correspondan al H.
Ayuntamiento;

{l. . Ejercitar las acciones ‘comespondientes que cenfleven a la |n5tauracrén del - procedimiento -

~ adiinistrativo de ejecuclérn; con fa fi nalldad de hacer efectivo el cobro de los crédilos fiscales a
favor del H..Ayuntamitento; . .

i, Elaborer los informes: neoesands ya sean mensuales, semestrales.o anuales, que precisen los

-mantos de los ingrasos captados durante dichos periodas,

. Elaborar el ‘anteproyecto de la ey de Ingresos para el e_ierdfcm fiscal anual y presentarla al '
Tesorero -para su andlisis y aceptacaén previo a su presentacion al H. Cabildo para sq: ;

aprobacian;

¥.  Coordinarse.con fas depandenc:ias gue no pertenecen a la Tesoreria Mumctpal pert que tienen
- relacion-con la Direccién.de Ingresos en la prestacion de sus servicios;

¥l. . - Someter-a mnstderactén del: Tesorero Municipal las directrices, nonmas, crilerios técnicos y.

- evaluaclén en maderia.de i mgresus sindigndole los informes que éste soficile;

Vil.  Recibir-fa. solicitud de.inscripeion, avisos, manifestaciones y demas documentos a que astén
obligados fos contnbuyenles conforme alas dlsposu:mnes tegalés y. reglamentarlas aplicables en

‘ .- wateria fiscal o
Vill, "  Comprobar gl uso oficial dé formas va!aradas a través del exarnen que se haga de los propios

documentos y de la conciliaclén respectiva;

i 4 Tramitar "y resglver.-lag soliciiudes de devolucidn - de con[nbucuones productas y.: S
: aprovechamienlos, -cuangdo -se hubisren enterado & la- Tesorena por error- antmética o page. - . -

indebido; en los términosdela Ley de Hacienda Municipal; .
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XXH. Glosar oporiunamente fas cuentas det H. Ayuntamiento;

XXtk Proponer al H. Ayuntamiente las medidas o disposiciones que tiendan a mejorar la Hacienda
Pdblica del Municigio;

XXV, Hacer junto con el Sindico de Hacienda las gestiones oporlunas en 10§ asuntos en gue ienga
inferés al Erario Municipal:

XXV. Dar pronto y exacto cumplimiento a ios acuerdos, 6rdenes y dispesiciones del H. Ayuntamiento,
que le sean comunicadgs en los términos de esta Ley,;

XXV Couordinar, y supervisar las actividades que realicen las dreas que conforman la Tesoreria;

WXVIL Supervisar las finanzas del Sistema Municipal de Agua Polable y del Transporte Urbano
Municipai;

XV, . Asesorar al Presidente Muntcipal en los convenios que celebre el Municipio, en materia de su
competencia;

¥XIX. . Coerdinarse con las demds Umdades Admlmstratwas del Mumcuplo para el mefor ejercicio de sus
funciones; y

X.  Proporcionar informacién ‘verbal scbre el cumplimients de- lds obﬂgacmnes fiscales, a’ Ius--:'

- conlribuyentes que ast o solicifen;
Xl - -Nofificar toda clase de actns administratives y resoluciones de caracter ﬁscal

Xlt; - Ordanar. la practica del remate de bienes secuestrados.a lns ccnlnbuyenlés, remitiendo: los ...~

- documentos réspectives. al Tesorero Municipal para su autorizacidn;

Xk - Practicar visitas demiciliarias, auditorias, inspecclenes, vigilancia, verificationes, infervenciones :

en los .espectéculos publicos levande a cabo la recaudacidn del fmpuesto comespondiante; y

demds actos que establezcan las disposiciones [egales y raglamentarias aplicables en materia.
fiscal, para comprabar el cumplimiento de las obfigaciones en este wbre a cargo de’los

contribuyentes, respcnsabfes sclidadas 'y demas obfigados a pagar impuestos, derechos,

contribuciones de mejoras,’ agrovecnamientos, estimuos fiscales y accesorios de carécler

municipal, asf come squelias coniribuciones federales y estatales que se administren-en virud dé ;-

{a celebracion de convemios de ceordinaciin fiscal;

4174 Determinar gn cantidad, liguida 1z5 contribuciones, y aprovechamientos que se hibleran omilido
por fos contribuyentes, responzabias solidanios v demas obligados conforme a las disposicionas -

lagales v reglamantarins aplicabtes ¢ - materia iscal municipal;

y -\
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XV, Resolver las consultas tributarias presentadas por los particulares: .
V1. Vigilar que se recaudan, concentren y custodien los créditos fscales a carge de los
conlribuyentas; .
XVIL Cuidar de los recursos que por cualquier concepte deba percibir el H. Ayuntamiento por cuenta
propia o ajena;
XViiL. Llevar @ cabo un andlisis y una evaluacién financiera de Io recaudado con respeclo # lo plangado,
explicando las causas de las variaciones:
xx. Ejercer fa facultad econémico-coactiva medianie ef procedimiento administrativo de ejecucion;

XX, Autorizar e| pago diferido o en parcialidades de los créditos fiscales, mediante garantia de su
importe y acceserios Jegales; asi como la dacién de bienes o servicios en page de crédilos
fiscales;

XXt Aceplar las garantias que se olorguen para suspender el procedimiento administralivo de
ejecucion, previa calificacion que se efectie para determinar al monto de las mismas; y en el
caso de autarizaclon pars pagar en parcialidades un crédito fiscal, aprobar la sustitucion de las
citadas garantias y cancelaras cuando proceda; y

XX, Las demas funciones que mediante acuerdo expreso be delegue e! Tesorere Municipal,

_ DEL DEPARTAMENTO DE EGRESOS
ARTICULO 39.- EI Deparlamento de Egresos tendrda las siguientes alribuciones;

I Establecer las politicas, procedimientos y mecanismas necesarios para el adecuade manejo y
. contral de los egresos del H. Ayuntamiento; . -

ik Participar en la elaboracién del proyecto de Presupuesto de Egresos, én coordinacion con el
resto de las dependencias del H. Ayuptamiente, conforme a la que dispone {3 Ley de Hacienda
Municipal;

[H. Administrar y conirolar el ejercicio del gasto pablico para el sostenimiento y desarcollo de fos

] senvicios publicos municipales;

v, Aultorizar previamerits los pagos y erogacidnes de fondos que”debant hacerse can carge al
Presupuesto de Egrasos del Municipio, con las excepriones que sefiala la Ley de Hacienda
Municipal, estableciendo para ello la forma de justificar y comprobar dichos pagos;

V. Realizar estudios de caricter presupuestal, con &l proposito de formar estadisticas razonadas del
desenvolvimiento de los servicios publicos y analizar si sy ¢osto comesponde a la funcién que
desarmrollan;

Vi Las demds que fe determinen, e Tesorero Municipal ¥ las disposicionas legales y reglamentarias
aplicables en la materia;

DEL DEPARTAMENTOQ DE CONTABILIDAD
ARTICULO 40.- FI Deparlamenta-de Contabilidad liene las siguiantas stribuciones:

L Llevar g cabo [a recepcifn y verificacién de los documentos da egresos existentes;
W.. Llevar los registros contables con bases -acumulativas para poder determinar 08 coslos,
faciltando asi fa formutactén, ejercicio y evaluacion de los présupuestos y sus programas, con
. - objelivos, metas y uridades ragponsablas de sy ejercicto,
v 8 Disefiar y eslablecer ios sistemag de contabilidad que faciliten la fiscalizaciin de los activos,
; pasivos, ingresos, costos; gastas ¥ avances en la ejecucidn delos programas, permitiendo rmadir
. laeficiencia y eficacla de fa aplicacién del Gasto Pdblico Municipal; y
v, Las demds que expresamente le confiera el Tesorera Municipal,

DEL DEPARTAMENTO DE CONTROL PRESUPUESTAL

ARTICULO 41.- E! Deepartamento de Confrol Presupuestal tiene las siguientes afribuciones:

i L!eﬁar & cabo la supervision de los gastos y erogaciones efectuados porta Tegoreria Municipat.
It Establecer recomendaciones y observaciones de caracter normativo en el disefio de politicas a

desamollar en materia del gasto publico; : )
(1 Apoyar d) Departamento de Egreses en la verificacion de la glosa como.un instrumento de »

conlrol; ¥ . .
W.  las demas que expresamente le confiera el Tesorero Municipal. .
; ¢ DELACOORDINAGION DE CATASTRO
ARTICULD 41 BIS. ta Coordinacion de Catastro tiene las siguientes atribuciones:

I Cuidar que las actividades calastrales que tiene encomendadas se lleven a cabo_cpn estricto
apego a fas disposicionas lagales y reglamentarias aplicables en materia fiscal y administrativa;
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i Informar aportunamente a la Coordinacion Juridica del H. Ayuntamienta, de los emplazamientos
de caracler legal en que se vea involucrada;

([ Las demas que le delemnine expresamente el Tesorero Municipal; y las disposiciones legales v
reglamentarias aplicables en la materia.

CAPITULOV
DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DEL H. AYUNTAMIENTO.
SU COMPETENCIA Y ORGANIZAGION. -
. :

ARTICULO 42- La Unidad Administrativa s la responsable que el manejo de los recursos humanos.
financieros y patrimonio del municipio se realicen cpn transparenciz, fegalided, y con criterios de
racionalidad, garantizando que [os procesos se fleven & dabo en forma objetiva y con sstricto cumplimiento
de las disposiciongs legales y reglamentarias aplicables én la materia. Para e! ejercicio de las obligaciones
y facultades, tendra a su cargo el despacho da los siguienlles asunios:

. Tramitar lo relacionade con los nombramientol, remociones, renuncias, licencias y jubilaciones
de funcicnarios y empleadas municipales. asi camo de fomentar su superacion y profesionalismo.
a través de programas que favorezcan {a eficiencia, productividad y 12 armonta aboral.

I. - Atender los requerimientos que en materia de recursos humanos le hagan llegar las diversas
" areas del H. Ayuntamiento y €n su caso. autorizar i contralacion del personal que le propongan,
1. Establecer las normas, ineamientos y politicas de administracion, y refumeracidn del personal;
. Mantener actualizados et escalafén de los trabajadores municipates y jlevar al corriente el archivo
. con los expedientes personales de cada uno dg ellos; ' H ]
Y.  Organizar y alender todo lo concerniente a fa prestacion de servicios médicos asistenciales,
deportivos, culturales, educalives y vacacionales afpersonal citado, .
Vi, Elaborar, con 2l concurso de’las demas dependencias de la administracién piblica mugicipal, los
. reglamentos interiores de trabajo y manuales aperativos de las mismas; .
vil. Adquirir y praparcionar log bienas ¥ servigios que requieran las distintas dependencias de la
administracién municipat para su buen funcionamiento; o
Vit Organizar y proporcionar, & 1as Dependencias Municipales, log servicios de intendencia,
transporte y dotacidn de mobiliario y equipos, asi como el que S8 requiera para su mantenimiento,
. Efecluar 1a contratacion de los Seguros necesario para ta proteccion de los vehiculos, eguipos ¥

edificios al servicio de la adminislracion municipak
X Supervisar [as instalaciones ¥ propiedades del H. Ayuntamienta, y actualizar las percepcionas por
. atrendamienta ¢z los bienes inmuebles;
Xi. Elaborar y mantener actualizados el invenlaria general de los bienes propiedad del gobierneo
municipal, .
XIl. . . Elaborar y tener al corriente el padron de proveedores de fa administracion publica municipal;

Xil. - _Proveer, arganizar y vigilar el funcionamiento del almacén municipal;

X, Formular y divulgar el calendario oficial;

XV, Mantener-relaciones arménicas con 105 Servidores Pablicos y sus representantes sindicales. en
un ambiente laboral digno, respetuoso y positivo; ‘

XVI. ©  Sustanciar el procedimiento {aborat administrativo, previsto en la Ley de log Trabajadores al

Servicio de los Poderes, Municipios e Instituciones Cescentralizadas del £stado de Campeche;
Condiciones Generalas de Trabajo ¥ demas ordenamientos aplicables en la maleria, guange un
 servidor piblico municipal incurra en alguna de las causales que amerite sancion; '
XVt Desamoliar proyeclos tendlentes a formar en ios empleados ¢el H. Ayuntamiento, un sentido de
compromiso ¥ servicio ante a ciudadania, : )

Xviik Establecer y mantener una bolsa de lrabajo debidamente clasificada y actualizada, con el objete
. de cubrir las necesidades da las dependencias det H. Ayuntamiento; )

Xix.- Mantener relaciones con Instituciones piblicas y privadas a fin de intercambiar informagion sobre
solicilanles de trabajo: o ' ' : '

XX. . Recibir y dar lrdmite a los diversos movimientos de personal que Se presenten y verificar que se
sjustenalas normas y paliticas eslablecidas; ' S oo

XXl.  Acordar con el Presidente Municipal, tas condiciones laborales de aplicaclén general a 10s

Servidores Piblicos del H. Ayunizmiento;

TOXXI: Establecer los mecanismos para que [as prestaciones que dsben recibir los Servidores Publicos

municipales sean proporcionadas con celaridad y sln demoras; .
KN Proporcionar. a los Servidores Pablicos municipales los servicios de seguridad social, a través de
la afiliacion con algtina institucion u organismo plblico de cualqiiiera de los 6rdenes de Gobierno,
que sea instrumento basico para este propbsilo; L .
XXIV:. Expedit las credenciales oficiales de identificacion de los Servidores Publicos del H.
. Ayuntamiento; y . '
XXV, Las demés que le sefialen como da su competencia el Presidente Municipal, asi como las leyes ¥’
reglamentos vigentes. : ' . )

- ' DE LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
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ARTICULO 42- La Subdireccian Administrativa es af drgano adeministrativo dependiente de |a Unidad
Administrativa Municipal que liene a su cargo el daspacho de las asuntos que le determine el Presidente
Municipal. ef Director de la Unidad Administrativa ¥ fos ordenamientos vigentes en el Municipia,

ARTICULO 44.- DEROGADO

DEPARTAMENTO DE CONTROL F"ATRIMON]AL

DE LA COORDINACION DE INFORMATICA

ARTICULO 45. La Coordinacion de Informética fiene las siguientes alribucicnes:

1

.

v,

v.

Desarrollar, mantener ¥ soporiar los sistemas electrénicos de computacion, con 12 finafidad de
brindar asistencia técnica a fas unidades adminisirativas que lo requieran; asf como de
administrar eficientemente e equipe de compida con ¢l que cuentan las mismas;

Pracesar la informacién numérica de las dependencias del H. Ayuntamiento, con ia intencian de
verificar [a contabflidad, los ingrasos, Jos egresos y el patrimonio municipal, a través de un
sistema computarizado; : ‘

Fomnular los sistemas de némina de pagos parg fos Servidores Publicos del H. Ayuntamiento;
Procesar, operar v obfener listas de licencias Y permisos de les diversos giros que se hayan
otorgada para funcionar en el Municiplo; . .
Organizar, sistematizar y actualizar el padrdn de cuntribuyentés registrados en el Municigio, en
coordinacién con las 4dreas competentes como las Direcciones de. Pranificacion, Desamollo .
Urbano y Obras Piblicas; y .

Las demis que le determine expresamente e} Direclor de la Unidad Administrativa Municipat; y
las disposiciones legales ¥ reglamentadas aplicables en (a materia. '

DEL DEPARTAMENfd DE PARQUE VEHICULAR

' ART_iQULO 46.- El Departamento de E'arqué Vehicular tiene las siguientes afribuciones:

1.
il -

Coordinar el mantenimiento preventivo y correclivo de los vehiculos municipales;

Proporcionar ios vehiculos municipales a las dependencias del H, Ayuntamiento, previa solicitud
que dg ello se haga; y

Las demds que le determine el Director de Ia Unidad Administrativa Municipal.

DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

* ARTICULO 47 Al Departamento de Recursos Humanos fe compete el ejercicio de las siguisntes
funciones:

bR
N}

- V.
-V
viL

¢ VI

Salisfacer los requerimientss en materia de fecursos humanos que le presenten & 18 Unidad
Administrativa las diversas dependencias del H.' Ayuntamiento, asi como someter af Titular de
dichas 4reas, las propuestas del persanal que se prelende contratar, para efectos de recabar la
autorfzacion correspondiente; '
Establecer los procédimientos de conlratacién y seleccién del personal para mantener
aclualizada y debidamente clasiicada una bolsa da trabajo; '

Reclbir y dar tramite a las diversas-incidencias del personal que se presenten, cuidando que se
gjusten a las normas v politicas del H. Ayuntamierito; :

Controtar el otergamiento de femunevaciones del personal y Hevar el registro de sus
modificaciones; ' )

Verificar que las prestaciones que deben percibir los Servidores Publicos municipales las sean
proporcionadas con celeridad y sin demoras;

Lievar a cabo ios tramites necesanos, a fin de que a los Servidares Phiblicos municipales se les
proporcionen fos seryvicios de seguridad soclal;

Elaborar las credenciales oficiales  de idenlificacién de ios Servidores Publicos del .
Ayuntamients, para su expedicién por el Director de Ia Unidad Administrativa; y

Las demds que le delermine expresamente el Direclor de la Unidad Administrativa; y las

disposiciones legales y reglamentarias aplicables en la materia.

DEL DEPARTAMENTC DE RECURSOS MATERIALES

" ARTICULO 48.. FI Departamento de Recursos Materiales tiene ias siguientes atribuciones: -

i

Apoyar al Titular de fa Direccidn de Unidad Administrativa en la determinacién de las bases
generales para lag adquisiciones de bienes o serviclos que requieran las Dependencias

Municipales;

Programar y llevar a cabo las adquisiciones y suministros que requieran las dependencias del H.
Ayuntamiento; -

San Francisco de Campeche
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118 Organizar y vigilar el funcionamiento dei almacen general,
V. DEROGADO.
V.  Las demds que l¢ determine ¢! Director de la Unidad Administrativa del H. Ayuntamienta.

P CAPITULO VI .

I .o DE-LA DIRECCION DE SEGURIBAD PUBLICA
VIALIDAD Y TRANSITO MUNICIPAL,

54U COMPETENCIA Y ORGANIZACION

ARTICULO 49.- Articule 49.- La Direccion de Seguridad Publica, Vialidad y Transito Municipal, como
Dependencia Municipal, es la responsable de Qrganizar, Establecer y Ejecutar las medidas de seguridad
piblica que garanticen el bienestar de {2 poblacién de! municipio; can el respelo absolule de las
alibuciones Constitucionales que tengan las instituciones de los tres érdenes de gobierno que intervienen
en el 'Sistema MNacional de Desarmollo Policial. Compete a esta Direcgion cumplic cen los  Objetives:
siguientes: :

.- Mantener el ciden publice y la tranquilidad en el Municipio;

' IL.- Prevenir y evitar aclos que conslituyan delitos ¢ infracciones a los Reglamentos y
Qedenamientos; .

‘ fiL.- Proteger y Respetar=ia vida, la integridad corporal, 1a dignidad y los derechos de-las -
personas, asi comao de sus blenes; - : )

IV ~Auxiliar a da poblacian civil en los cases‘de gllo riesgo, siniestros o desastres; y

A ‘Ausitiar y- calaborar con la Autoridades, en las terminos de tas . Leyes, Acuerdos y-
Convenios que rijan en la materia. :

Seran Faclltades ’y,Obl'rgacianes del Director:,

i. Organizar, establécer y ejecutar las medidas de Sequridad Publica que garanticen ef bienestar
. de los habitantes del Munieipio; . .
Il. Planear, organizar, programar; presupuestar y dirigir todas las actividades ‘correspandientes a
‘ ta Direccion;
: ... Mantener-el orden piblico y Ia tranquilidad en el Municipio;
IV. - Promover una-polilica de respeto ala cludadan(a, 4 sus derechos humanos y sus garantias,
.V. Proteger y respetar la vida, la integridad corporal, la dignidad vy fos derechos de las personas
 asi coma de sus bienes;
vl. Expedir las directrices e instrucoiones a todas las unidades de fa Direccidn, para el aptimo
desempefo de laa funciones de cada una de elfas;
VIl Prevenir y evitar aclas que constituyan defitos a infracciones a los Reglamentos;
Vill,  Achear.en forma inmediata en \a aprehension de los defincuentes o de infractores en flagrancia;
 1X.  Awxiliar y colaborar on-otras. autoridades e [os términos de lus leyes, Acuerdos y convenios )
-que rijan‘en lamateria;: : oo N
- % informar y asésorar at Prasidente Municipal en tode lo relativo a {a Sequridad Pdblica;
‘XL Elaborar los Programas de Seguridad y ! anteproyecto de presupuesio de la Direcctan; .
XIl. Eiaborar y lramitar el presupuesto anual ‘da egresos de la Direccion, ante ‘la Tesoreria
. Municipal y el H. Ayurtamiento; .o
: XIIl. Coordinar las acciones de la Direccidn con fas dependencias y organismos federales, estatates -
w Ty muhicinale_s; para un desempefio eficiente; - ) - )
XIV.  Aclualizar los-sistemas y procedimientos de la Dirgceion, en base a los avances techoldgicosy - .
a las necesidades de la poblacion en materia de Sequridad Pablica, : ’
XV, Proponer al Presidente Municipal, para que esle a su vez lo haga a H. Ayuntamiento,. fos -
; : : : . proyectos < reglamentos aplicables a ia Seguridad Publica, asi como fas modificaciones- -
; - _ pertinentes; - . ‘ : .
 XVi: Promover y desarrollar fa profesionalizacion det personal policial; " o
XVl . Fomentar los-valores def honor ¥ la disciplina.en la Corporacion poficial y reconocer 8l meérifo
. de sus mejores elementos; ’ .
FMHE, Proporcionar, con base &n los Lineamientos del Sistema MNacional de Seguridad- Publica, as
. caracteristicas técnicas de los equipos y suministros, mismas que deberan cbservarse en los
procesos de adquisicion dal H. Ayuntamiento y que sefén destinadas ala Direccion; :
¥IX. Supervisar y controldr la adecuada agministiacion y aprovechamlento de fos recursos.”
asignados a fa Direccion; : : : :
" Controfar y evaluar ios programas de ia Direccion; ] ]
XXI. Dirigir el intercambio cof.otras dependeacias Municipales, Estatales y Faderales u organismos: -
slmilares” del pais .0 dal exranjero. con el objelo de conocer ¥ aplicar, en su caso. fas -

%
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innovaciones en aspectos de Seguridad Piblica;
XXIl. Resolver en el ambito de su competencia las dudas que Se susciten con molive de la
interpretacion o aplicacién de esle Reglamento, asl como los casos no previstos en el misme:

XX, Vigitar el estricto cumplimignto de lo dispuesta en ei presente Reglamento;

XXIV.  Informar 8l Presidente Municipal y acatar las érdenes que a traves del Secretario de Seguridad
Pablica le transmita el Gobemador del Estado, en cuanto a. la realizacion de operativos
canjuntos, en casos de fuerza mayor o alleracion grave del orden public; y

XXV.  Las demas que le sefalen coma de su competencia las leyes y ordenamientos de la mataria,
asi comio las que acuerden el H. Ayuntamiento y el Presidente Municipal

Fara el Desarrollo ¥ cumplimiento de las Funciones de [a Direccion de Seguridad Publica,
Vialidad y Transito Municipal, esta contara por lo menes con 13 esiructura administrativa que establece el
Reglamento Interior de fa propia Direccion.

DE LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

ARTICULO 5¢,-La Subdireccién Administrativa es la encargada de atender {as necesidades administrativas
de fas diversas dreas que integran la Direccién. Su fitular depende del Director y €s nombrado por el
Presidente Municipal, debiendo reunir los siguientes requisitos:

‘ . L Ser ciudadano mexicang por nacimiento, en pleng ejercicio de sus derachos politices y

}- . i civiles; . )

! : i Ser de notoria buena condueta, no haber side condenado por sentencia irrevocable por
delite doloso, ni estar sujelo a proceso penal. ’

I, Gozar de reconocids experigncia en materia de seguridad potlica, asi como comprobar
un minimo de cuatre afios en labores vinculadas con la seguridad pabiica;

. . No estar en servicio activo en e Ejérgito Nacional;
- ' A No taner filfacién paridaria; i
Vi No gjercer ningun cargo de eleccion popular; ’
vil. Sameterse a los Programas de Conlrol de Confianza y Capacidades a que hubiere
lugar;
Vit - No haber sido suspendido, destiuido o inhabilitado por resolucién firme como servidar
L plblico, en los términes de las normas aplicables;
I IX. Someter la revision de sus datos personales a los Registros Nacionales y Esfatates; y
X, Disponer de un grado académico minimo de Técnico Superior Universitario ¥ contar con
. .Titulo y Cédula Profesional correspondisnte.
L AL Los demds que establezcan olras disposiciones legales aplicables,

", Y tendrd las siguientes funciones:

- I Establecer criterids para la administracién de los recursos humanos, financieros, materiales y de
sistemas de la Direccidn, de acuerdo a os lieamientos y normas de la Tesorerla y Direccién
Administrativa Municipal, en sus respactivas compatencias; :
S . Coordinar y supervisar la Unidad de Control Administrativo y Gestion, fa cual reafizaré todos los
. tramites referentes a los recursos humanos, matériales, téenicas y financieros.

. Coordinar ¥ suparvisar la Unidad de Recursos Humanos que comprende los procesos de altas,
bajas, trémlie de pago de salarios y prestaciones del persomal, control de asistencia,
credencializacién, y control del archive fisiso de I Direccion; :

. W. Coordinary supervisar fa Unidad de Licéncias, Mullas y Verificaciones Vehiculares.

R - ‘ V. Coordinar y supervisar la Unidad de Informética.

S - VI. Coordinar y sugervisar la operacidn del Servicio Profesional de Garrera Policial en la Corporacion,

T ‘d v VIl. - Coordinar la operacién del Sistema de Adminisiracion del Servicio Profesional de Carrera Policial,

V. Coordinar ef Archivo oficial de la Direccion. . '
X Coeordinar el Almacén dé los Recursos Materiales.

S i

.

DE LA-UNIDAD DE ANALISIS E INTELIGENGIA POLICIAL

ARTICULO 51.-Es ®f area funcional donde se concentra la informacion de Seguridad Pdablica, mediante el

. ‘proceso -Flataforma México- de rectleccion, clasificacion, registro, andlisis, evaluacitn y explotacién de {a

- e : misma, Integrandp a 1a operacién las capacidades técnlcas, esiratégicas y logisticas. La Unidad de Andlisis

. . :j 1n§ehgenc|a Palictat depende del Director, y su fitular es nombrado por este, y tendré las siguientas
nciones: : . :

D o " . L Recokctar, procesar y ulilizarla informacion; :
: Co Il. Propercicnar esirategias paliciales a fas Gnidades operativas que participen en los disposifives u

operalivos & que den lugar las denuncias, demandas de auxitio y sequridad piblica:
#l. Coordinar e ntercambiar informacién pelicial entre unidades homélogas de palicla a nivel
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nacional y otras autoridades competentes, y
IV. Generar praductos primarius de infeligencia, derivados del andlisis y explotacion de la
informacion obtenida durante la actuacion policial, y de otras fuentes y medios de acopio.

DEL CENTRO DE TELECOMUNICACIONES

ARTICULO 52.- Depende directamente del Direclor y es el encargado de mantener un enlace permanente
: y eficaz por medio de la radiscomunicacidn, con y enlie las unidades operatives gue conforman los
i diferentes destacamentas, sectores y escuadrones, asi como con el Centro Integral de Comunicaciones
(066} y con otras dependencias oficiales que proporcionan Seguridad Publica y servicios de emergencia.
El titular de esla area serd nombeade por el Direclor y tendra las siguientes funciones:

I. Vigiter que los operadores y despachadores de servicio ulificen el lenguaje adecuado en a
recepcion y transmision de servicios;

Il. Ubicar y coordinar a las unidades operalivas que participen en los dispositivas u operativos que
den lugar las demandas de auxilio y seguridad publica,

M. Vigilar &l correcto funcionamiento operalivo, incluyende la conversacion y el usa de los recursos
maleriales asignados al departamento a su carga;

- . Elaborar o en su caso praponer {as modificaciones a las claves operalivas de fa Corporacidn, asi

. como conacer y manejar fluidamente las claves de las diferenies dependencias relacionadas con
el Sistema de Seguridad Piblica;

V. Disefiar, con aprobacion del Direclor, el enface ‘'con los niveles operativos de las inslitucianes
participantas en el auxilio y proleccion ciudadana, estableciende los cansles idaneos para el
intercambio oportuno de informacion; - )

Vi. Eiaborar, en coordinacibn con el Subdirector .Operativo, alternativas para €] empleo de los
sistemas de comunicacidn en situaciones ordinarias, e3 peciales y extraordinarias, que garanticen

. las comunicacionas; L.

VIl Elaborar y dar seguimiento a los programas de manterimiento de o5 equipos d@ comunicacion
de la Corporacion;’ - ! .

VIi. Gestionar el mantenimienlo prevenlive y en su caso Gomrectivo, de los egquipos de
rediccomunicacién; ‘ ‘

IX. Propdner cursos de capacitacian para el personal,

X. Capacilar al personal operativo de los aspeclos tacnicos del uso y operacidn de los equipos;

XI. Gestionar el use de las frecuencias necesarias para las comunicaciones por radio de la

: : Corporacién; o :

i Xl Proponer el malérial y equipo de radiocomunicaciones con que deben ser dotadas las unidades ¢

i inslalaciones de la Corparacion; ‘

Xl Integrar ¥ actualizar log directorios municipales, estatales y federales relacionsdos con 2
. seguridad pablica) y :

! - XV, Lasdemas que en el ambito de su competencia se la asignen.

DE LA SUBDIRECCION OPERATIVA

£ . ‘ARTICULO 52 Bis- La Subdireecién Qperativa depende de la Direccion y al frente 514 un Subéficial con
; : perfil de Direccion, quien serd nombrade por sl Presidente Municipal a propuesta dai Director, v podrd ser
removido libremente por aquel.

i _

La Direccion para ef cumpiimienio dé sus_objeives de conformidad con to establecido en. el preggnie
l : : Reglamento desarrallara por medio de esta Subdireccion Qperativa las funciones de prevencion, reaccion-e
| . - investigacién con fundamento en 1a Ley. i .
!
|

Enrigs casos procedentes suplied al Director en sus ausencias temporales que no excedan de sesenta dias,
cumpliré con las instrucciones especlfiicas que de &l reclba y tendra, ademas, las siguientes obligaciones y
- ' atribuciones: ’ :

‘ . L Planear, coordinar y dirigir las acciones y dispositivos operalivos que en materia de seguridad,
i T . vigilancia e investigacian realice ta Direceldn; S '
i S I ::r]\slmmentar fas acciones. necesarias para el comecto funcionamiento de la Subdireccién
‘ perativa; ’ . - o

Il. Disefiar y con aprobacién del Director, llevar a niveles operativos,el enlace con las instituciones
. participantés en auxillo y proteccion dludadana, creando los canales idéneos para el intercambio -
i Lo : oportuno de informacidn;- . . ' )
! : ’ cLo- V. Vigilar el funcionamiento operativo, incluyende la conservacion y el uso adecuado de los recursas

: © - raterialés asignados a la Subdireccion Cperaliva, asi como responder del cumplimiente y las
E .- acclones del personal; ) : - .
’ " -"V. Acordar con e Director las acclones para fa coordinacion con las institusionas que proporcionan

o " auxlio y seguridad pablica;
VI. En coordinacidn con el Centre de Telecomunicaclones, mantener aclualizadas las claves ’
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vil.
WHI

AL

XL,
Xlit,
XV,

Xvi,
XVl

operativas y proponer la adecuacién de éstas con olras instituciones;

Transformar las decisiones del Director en ordenes e instrucciones, verificando su cumplimiento;
Distribuir al personal operativo en los destacamentos, asi como en las actividades que el servicio
requiera,

Manlener los enlaces permanentes y conlacto personal con el Director y las Comandancias de
jos Destacamentos, para conocer y evaluar Sus necesidadas:

Dictar las medidas necesarias para subsanar tas deficiencias que abserve en Jas actividades de
jos Destacamentos, Unidades de Despliegus Qperative, Escuadrones y Agrupamientos a Bu
Cargo,

Ejercer en el personal a su cargo las facultades disciplinarias, carfarme a 1o estiputado por el
presente reglaments, pudiendo proponer fa remocién de algun elemente cuando exista causa
justificada;

Someter a consideracion del Director, los programas de preparacién y adiestramients que con la
coordinacién de Profesionalizacidn, se deban imparntr,

Vigilar que el personal a $u cargo cumpla con los programas de capacitacion y preparacion que ta
Direccidn aulorice; o

Formular esludios ¥ proyectos refativos a la arganizacién, ubicacion y funcionamiento de madulos
de Seguridad Puablica; .

Preparar para su acuerdo con el Comisario, fos asunlos e informacion necesaria para su
resolucién, sin prejuicio de tratar inmedialamente fos de carécter urgente o rendir parte de
novedades & fa Direccion; . - r
Proponar al persanal que se haga acreedor a ascensos y eslimulos; y

Las demds que le confiera el Director. .

ET Titular de la Subdireccién Dperalh}a debard da curaplic con los requisitos sefialzdos en el
Articulo 50 de este Reglamento. e

DELA coéRDmAc_{aH TECKICA DE ANALISIS ¥ PROYEGTOS

" ARTICULO 52 Ter~ La Coordinacion Técnica de Anélisis y Proyectos depende del Director y el titular es
nombrade por &1, debiendo cubrir los requisitos seftalados en el articulo 19 de este reglamento. Tiene las

sigulentes funciones:

i.
i,

.

V.
e

Vi

Vil
Vi,

Realizar la Planeacién Esiratégica de la Direpcitn;

Racabar, analizar y procesar la infarmaclén que se genera en las distintas éreas de la Direccion,
las organizaciones sociales y las comunidades del municipio; ’

Generer estadisticas, criterios y propuestas para fa toma de decisiones y disefio de estraiegias de
las dislintas dreas de la Direccion;

Generar politicas y estrategias de prevencidn soclal y disuasivas;

Participar en [os trabajos de planeacion del desarralle municipal;

Coordinar los trabajos de control y seguimiento de la ejacucién de los programas anuales da fa
Corporacion; ’ .

Coordinar y supervisar los informes periadicos que presentan las dreas correspondientes;
Disefiar y aplicar &! catalogo de indicadores de desempefio de las dreas de |a Corporacién;
Goordinar los trabajos de evaluacitn def desempefio ¥ transparencia de la actuacién policial; y

" La profesionalizacién del personal y el mantenimiento y cuidado de los recursos materiales para

fa funcién operativa. ‘ i
DE LA UNIDAD JURIDICA Y OE DERECHOS HUMANOS

ARTICULO 52 Quater-ta Unidad Juridlea y de-Derechos Humanos es la encargada de velar porque tadas
. las acciones que se realicen en materia de Seguridad Piblica se apeguen al marco juridico estatlecido
¥ para tal fin, respetando y haciendo respetar los derechos humanos y sus garanﬁas. ‘

Su Gular depande de! Director, es nomibrado por et Presidente. Municipal y tiene ademds las siguientes
meciohes: : ’ . i

Atender y coadyuvar en los litigios y controversias que se presentan en contra de la Direccidn;
adenids dar seguimiento a las acgionss administralivas y judiciales que se deriven de ias
actuaciones policiales; ’ . : .

Representat a fa Dirdiccién en materia juridica, cuando con motiva de la aplicacién de acciones
asi serequiera; :

Emitlr ‘opiniones en maleria juridica en relacién a la aplicacion de! presente. reglamento y *
demas normatividad vigente; y '

V. Las demés que en el dmbito de su competencia se le asignen,
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€1 Titylar de la Unidad Juridica y de Derechos Humanas debera de cumplir con los requisitos sefatades en
el Articulo 50 de este Reglamento.

DEL CENTRQ DE DETENCION PREVENTIVA

Articulo 52 Quinquies.- €1 Centro de Detencion Preventiva depende directamenie det Director. quien
mombrard un encargado de guardia con categoria de Jefalura y el personal necesario para &l buen
funcionamiento y desempefio de sus actividades; tendrd las siguientes obligaciones y alripuciones
espegificas:

|. Entregar diariamente por escrilo todas las novedades al superior jerarguico;
il. Recibir y regisirar los datos relativos al detenido en el libro de control y en los sislemas
nformatives que se instalen;
U Llevara cabo la revisiah fisica de foda persona que haya side detenida y custediaria;
V. Llevar el inventario da perienencias del detenlde, enlregéndale su comprobante correspondiente;
V. Distribuir.a'lés detenidos en [as diferentes celdas,
VI, Pasar lista general da existencia fisica de los datenidos y vigilar canstanlemente las celdas;
VIi. - En el Iranscurso de la; duardia;. dejar libre a los detenidos, cuya libertad sea acordada.por
autoridad tesponsable, o bien hayan pagado multa o cumplan con el término de 1a delencidn; y
Vill. £ Jefe del Centro de Detencion Preventiva podré dejar litre alos detenidos, atendiendo drdenes
a instrucciones del Director. -

DE .A UNIDAD DE PREVENCION DEL DELITG

ARTICULOC 52 Sexies - Para realizar la funcion de Prevenciéridel Delilo, se crea la Unidad de Prevencitn:
del Delito, que depende del Direclor, ¥ cuye litular es nombrade por este. La Unidad tiene las siguientes
funciones: . : - .

L . Promover una cullura de seguridad ciudadana;
3 - 1. Reconstruirel tefido social;
E o : ) {il. Generar programas de desarrollo comunitario,

V. Atender a los menores infractores y el entorno que la propicia; )
V. Fortalecer la solidaridad @ntra 1os vecinos y la atencién de las institucicnes municipales, estatales
y saclales para atender-d nifios y jovenes en abandono familiar; :
VI, . Qdnalizar la$ aclitudes antisocidles de los infractores hacia acciones positivas;
Vit - Coordinar acciones interinslitucionales con dependencias municipales, estatales.y faderales en
| malaria de prevancion del delito; ’
T Vill. Fomentar reunipnes de Gomités de Vecinos para el interéambic de opiniones y propuesta-de
. soluciongs; :

IX. Fomentar fa cullura de participacion ciudadana, fegalidad y denuncia ciudadana,

X. Apoyar eni gl ejercicio de sus funciones al Consejo Ciudadano de Seguridad Pablica Municipal; 4

X!. Dara conocer los programas de prevencion del delifo; y

Xl Disefiar e implementar campafnias de sensibilizacién en maleria de grevencidn del delito.”

Los Titidares de fas Unidades -Administrativas, debarén de acrediar tener canocimiento -en materia de
" Seguridad Piblica y disponibilidad para sujetarse a las-Evaluaciones de-Control y Confianza eslablecidas.

] _.CAPITULO VI
_ DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS DEL H. AYUNTAMIENTO,
‘ SU COMPETENGIA Y ORGANIZACION -
ARTICULO .53, La Direccidn de Obra‘s‘i"ﬂblicas es la encargada de la gjecucitn y supervision en su Gase
- de Ia qbra. piblica que beneficie al Municiplo. Para el ejercicio de sus atribuciones, tendra 8 su cargo &f
-despacho de los siguientes asuntos: :

[T

L Efaborar, analizar, propaner y promover las proyectos de obras viales, obras pluviales y demas
provecios de. pbras pdblicas necesarias .dentro de su jurisdiceion y competencia. En.su cass,
establecer las bases a que-Han de sujelarse las- ohras que por su monto reguieran: ser-
_ goncursadas e intervenir, en la auterizacién de los conlratos respectivos; | Lo

il Disefiar, planear, proyectar las adecuaciones de edificios, remodelaciones de {as pbras.de su..
compeiencis, asi como de las perfenecientes &l patrimonio municipal gue contribuyan_ al
: mejoramignto y conservacion de los mismas. o )

i, Realizar inspecciones, suspensiones y claysuras a fas obras publicas y privadas, asi como
imponer sanciones a sus resgonsabies, cuando incufran en violacidn a disposicionas legales o
reglamentariasy” )

v, Elaharar €l programa trianual; los ogramas operalivos anuales y 10s programas emergentes an
la materia de su competencia; ‘ ) ‘ ’ ‘
V. Ejecufar el programa anual de pavimentagion, asimisme ejecutar los programas regulares; y )

. emergenies de bacheo y canservacian de cailes ¥ avenidas;
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vi. Tener al corriente el padron de contratistas gel gobrerno municipal;
VI, Administrar los recursos financieros, materfales y humanos necesarios para el fogro de los
objetivos de fa Direccién de Obras Piblicas:
Vill. Dar capacitacion al personal que se encuentra adserito a la Direccion de Obras Piblicas:
I1X. Elaborar y actualizar los manuales de crganizacion y procedimientos para cenlrolar las funciones
y actividades que se realizan por las diversas dependencias adscritas a la Direccion de Obras
- Publicas; .
X. Ejercer y controlar ef ejercicio del presupuesto anual asignado a [a Dependencia, safisfaciendo
las necesidades de fa institucién y con estricto apego a la legalidad,
Xl Ligvar el inventarfo y mantener en buen ¢Stado los recursos maleriales de la Oireceion de Obras
Pyblicas; .
Xl Ejecutar el programa de obras de mantenimiento llevando a cabo labores de conservacion -

i preventivas y correctivas en el pavimenta de las vialidades de {a ciudad;

RE - Xiir Operar los programas de prevencién para reducir al minimo los trabgjos urgentes de reparacion y

R ‘ conservacion de pavimentos en fas vias piblicas municipates; o

it S Xiv. Crear y aplicar la normalividad adecuada para un sistema integral vial de la ciudad, con la
finalidad de' dar seguridad al peatén. asl como tenér una infraestructura de vialidades a los
méargenes g los arroyos y esteros;

] Xv. Vigitar la comecta aplicacion de.tos recursos municipales destinados a la obra publica tendientes

2 ) a salisfacer las necesidades de a comuridad carmelita; asi come programar, coordinar, ejecutar,

1 . - dirigir y controlar la construcion de las obras publicas municipales de infraestructura, quer de

B manera directa o a través de padiculares realizael H-Ayuntamienty;

XVt Ejecutar las obras que permmitan el curso de las aguas pluviales para evilar inundaciones y

obstaculos para el ransito; - . ) ‘
Xvil. Elgborar y supervisar las licitactonies de cada una de las obras que por su monto asi o requieran;

‘ ‘ ) KL {aa demds que ré asignen las Leyes.:)'('Reglamg_ntos vigentes,

T ' ' DELA SUBDIRECCION DE nEéARRoLLo URBANO

ARTICULO §4. DEROGADO. ‘

“ DE LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA DE OBRAS PUBLICAS

ARTICULO 55, La Subdirecelén Administrativa de Obras Pablicas es el drgana administrative de;:endiemé

de La Direccidn de Obras Plblicas Municipal que tiene a su cargo ef despacho de los asuntos que fe
determine el Presidente Municipal, el Director de Ia referitfa direccitn y los ordenamientos vigentes en el

i Municipio. : C
S S _ DE LA SUBDIRECCION DE LICITACION Y CONSTRUCCION

£ . ARTICULO $6. La Subdirecelion de Licitacion y Construccién es el Srgana administrativo dependiente de La
: Direccion de Obras Piblicas Municipal que tiene a su cargo ef despacho de los asuntos que le determine el
Presidente Municipal, el Director de la referida-direccitn y los ordenamientos vigentes en el Municipio. )

DELA cprnmAcmN DE ADMINISTRACION-TERRITORIAL

ARTICULO §7. DEROGADO,
- 'DELA COORDINACION DE CAYASTRO
" ARTICULO 58, DEROGADO. } o :
DE LA COORDINACION DE PLANIFIGACION URBANA

* " ARTICULO 59. DEROGADO. : -
' ' DE LA GOORDINACION DE PROYECTOS Y.COSTOS
ARTICULO £0; La Coordinacion de Proyectos y Castos tiene i.as siguie;tes alribuciones:

. ° Ejecutar las acclonis que después de ser.concensadas y priorizadas sean necesarias para
- satisfacer las necesidades de equipamientor urbano de la citdad, buscando que ef desarmollo de
ésta sea confinyo'y equilibrade; S N
Al Lievar 4 ¢abo tos estudios topograficos, cartogrificos y batimétricos en general necesarios para la
. elabaracitn de los proyectos de su competencia; ’
. Efaborar los sxpedientes técnicos relativos a las obras que realiza el H. Ayuntamiento en general;

s

y .
. Ltas demds que le confieran el Direclor de Obrag Publicas y las disposiciones .legales vy
: reglamentarias aplicables en la materia.
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. .. CAPITHLO VI
DIRECCION DE SERVIGIOS BASICOS DEL H. AYUNTAMIENTO.
SU COMPETENCIA Y ORGAMNIZACION

ARTICULO &1.- La Direccion de Servicios Basicos es la encargada de planear, operar, ejecutar, supéarvisar
y dirigic el buen funcionamiento y la eficiente prestacion de los servicios publices de conservacion de
mercados, instalaciones deportivas, raslras, cemenlerios y zooldgica. Para el ejercicio de sus atribuciones
tendra a su cargo ¢l despacho de ios siguientes asuntos:

L
i,
1l
W.

Vi

Formular el programa trianual, los programas operativos anuales y Jos programas emergentes en
materia de servicios publicos, :

Vigilar e} furicionamiento de los mercados publicos y central de abastos,

Supervisar el funcionamiento de los pantecnes;

Vigilar el funcionamiento del rastra publico;

Cuidar, mantener y adwminisirar el parque zooldgico; ¥

Las demas que le asignen las Leyes y Reglamentos vigentes.

DEL DEPARTAMENTO DE ADM!N!STR;\CIGN DE MERCADOS

ARTICULO 62.- DEROGADQ

DEL DEPARTAMENTO DE PANTEONES

ARTICULO 63.- Al Deparlamento de Panteones ¢ coresponde:

L
ik

.

Vi,
Vil

i

.
L 1
S

V.

Kl

.. municlpales para su presentacion al Director de Servicios Basicos;
Bl

w.

SRV

! X v
P ~

Vi

Vigilar y mantener el buen funcionamiento, impleza y operacion de los cgmegteﬁo_s,-deuunciando

a las autoridadeés corespondientes las jrrequiaridades que conozca;’ o
Formular trimestralmente un informe por duplicado del estado que gq“grd.gq‘.los cementerios

-~

Elaborar y aplicar un plan de accion de cads cemeriterio’ municipales, N )

. Ejercer estricta supervisidn sobre las actividades que se flevan a cabo en [0S espaicios dedjcad;os

a la disposicidn de tos restos humanos, ‘
Proporcionar a las autoridades y a fos particulares Interesados, la informacion que le ‘soliciten
respecto al funcianamiento de los cementerios municipales, . -

‘Hacer del conocimiento de las auloridades correspondienies, las irregularidades en que incurran

los Servidores Publicos que tenga adscritos; .
Las demds que le determingn el Direclor de Sarvicios Basicos y las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables en !z materia. - S

DEL DEPARTAMENTO DE RASTROS

ARTICULD 64- Al Departamento de Rastros le corresponde:

Prostar el servicio de sacrificio de animales previa revision de procedencia que se efectie por 145
autoridades competentes en la materia; - - :
Proveer de espacios adecuados en los rastros municipates para la compraventa de ganado &n pie
y de carng gn canal; P . . I :
Otorgar en los rastres en que sea posible, el servicio de reparto de carne, previo cumplimiento de
log requisitos que establecen las Leyes y Reglamentos vigenies aplicables en la matgria;

Cumplir y hacer -cumplir la reglamentacion y normatividad especifica aplicable @n cuante al
funcionariento de fos rasiros municipales; : . T ) -
Las demés que le detemninen el Director de Servicios Baslcos y.{as disposiciones lqga!es y

. - -reglamentasias aplicablas en la materia.

DEL DEPARTAMENTO DE ZOOLGGICO

ARTICULO 65.- Al Departamento de Zooldgico le corresponde:

. Promover fa colaboracion de los seciores publico, secial y privado para .fa preservacion del

Zooldgico;. . o
Promover la creacitn de instalaciones apropladas para invidentes ¥ minusvalidos;
Promover eventos especiales para la recieacién de nifios y anclanos;

Promover ¢l desarrollo de eventos ecoldgicos,

La investigacion y estudios para. e}’
participar en dichas actividades: instituciones, orgarigmos y persenas fisicas o morales.
nacicnales o extranjerag,y : :

" Las demds que le determinen &l Direclor de” Servicios Bésicas y las 'dispdsicionas legales y

regfamentarias aplicables en fa materia.

mejoramiento de fa ﬂqré'y fauna del Zoologico, pudiendo

TR S WA L e
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DEPARTAMENTO DE DRENAJE PLUVIAL

ARTICULQ 65 Bis.- El departamento de dienaje pluvial es la dependencia encargada de llevar a cabo fa
vigitancia de! buen funcionamiento y_saneamiento del sisterna de drenaje en el Municipio de Carmen, y
. iene las siguientes atribuciones:

I
il
' .

I oo V.
i e V.

vl

1.
.

Y.

v,
i : vil,

ik . Vil
S .

s

et

vil.
Vil

(3

bt S TR

ppes
Elaborar et plan anualiue sirva de guia de mamenimiento y saneamiento de las tuberias del
drenaje pluvial;

Llevar a cabe perigdicamente actividades de inspeccidn de las instalaciones donde se encuentran
las bombas asi coro las tuberias que componen el drenaje;

Realizar aclividades de saneamigntg evitande que el sistema de luberias de recoleccion de agua
pluvial, sea obstruido por basura o cualquier olra desecho:

Revisar que las alcantarillas se encuentren en su sitio v en buen estado;

Cumplir y hacer cumplir [a normatividad especifica apllcable en cuanto al buen funcionamiento del
sisterna de drenaje phivial; y-

Las demés que e determina el Dlrector de' Servicios Basicos, las disposiciones legas y
reglamentarias en la matara, .

' CAPITULOIX .
DIRECC{GN DE EUUCAG!QN Y CULTURA
DEL H. AYUNTAMIENTO., .
5U GOMPETENCIA Y-ORGANIZACION

ARTICULO 66.- La Direccitn-de Educacidn y Culura -es’ la dependencia encargada de fomentar ei .
desarrallo humano de los ciudatlanos a fraves de su parlicipacion en actividades educativas y culturales,
comespondiéndole el despacho de los siguientes. asuntes

Fomentar, planear propiciar, rea!izar y vigilar- !as aclividades educahvas ¥ culturales en el
fAunicipio;

Divulgar v difundir las acuwdades de educacion Y. cullurales del Gobiemo Municipal a lraves de
los medios masivos de comunicacior;

Promover, coordinar y vigllar programas de apoyo a escuelas;

Asesorary lramitar para 1os estudiantes de ascasos-recursos econdmicos, becas que apayen su
educacitii i superacion; - -

Dirigir, wgllar ¥ conseivar las hublmlecas, museos y cemros culturales del Gohrerno promovientdo
la asistencia de la poblacidn dé-ips mismos;

Proponer al Presidenite Municipal las. politicas y pr{!gra'nas generales relativos al incremento def
patrimonio artistice e histérico;

Organizar expesiclones -artisticas, ferias, certdmenes, concursos, audiciones, representaciones

-1ealrales y exhibiciones de'interés cultural;

DEROGADOQ.

Conocer, tramitar y resulver los recursos administrativos previstos en la ley y regfamentos
apllcables y;

Los demas que ehla mateﬂa da su campetencia le atribuyen al municipio 1as leyes vigentes.

" DE LA COORDINAGION ADMINISTRATIVA

i ' T ARTICULO 67. Ala’ Coordlnactén Admmtstraiwa le conesponde

Realizar el Programa Anual de Trabajo;
Llevar el contro! de las éreas de recursos humancs, semcros generales, almacén y servicios
matedales;

: Programar las melas comunes 'y espemﬁcas asi coma los objetivos por 4rea y. ac‘hwdades por

departamento; :

Uevar el control de! prasupuesto aslgnado zla DJreecmn

Manear las actividades en-forma cualitativa ‘en hase al prasupuestu. y dar segulmlento a los
resultados obtenidos; ’
Realizar el informe semanal,-mensual y anual de las achvsdades dela D|reocmn. .

_Reahzaﬁfag estadisticas obtenidas; - ’

Las demas'gque le encomiende el Director de Educamén ¥ Cuitura y fas d!spos:crunes legales v
reglaman!anas apllcables en'le materia. -

DE LA COORDINACION DE BIBLIQTECAS

ARTICULO 88-Ala Cuordmacldn de Blbllotecas le carresponde:;

* Qrganizar y administrar Ias bibliotecas de prnp:edad raunicipal;
Hevar 3 cabo'Ias. acticnes que sean riecesarias para fomentar el acervo bibllogréfice con aue
cuenta el Munigipio:
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Ii. Las demas que le encomiende ol Director de Educacion y Cubuca y tas disposiciones legales ¥
reglamentanias aplicables en la materia.

DE LA CODRDINACION DE LA CULTURA

ARTICULO 69- A la Coordinacidn de Cultura e corresponde prombvm el desarralto cultural de los
habitares del Municipio. Esla Dependencia tendta [as siguientes atribuciones:

L Llevar a cabo en el ambito de su competencia, las acciones tendientes a fomentar el nivel
cuitural, artistico y educativo de los habitantes del Municipio.
1 Desconcentrar los servicios de cultura y recreacion, con base en una oriantacidn programética
. muricipal que de lugar al desarralla cultural integral y armdnico de los habitantes ded Municipio;

L Promover un sistema de centros de exlension cultural en las colonias del Municipio y realizar en
: dichos centros, actividades que impulsen \os valores adisticos ¥ cullurales de sus habitantes:
V. Preservar y difundir el patrimonio artistico del Municipio,
V. Crear cursos de informacion de promotores cuiturales; y
Vi, Las deméas que ‘e determinen coma de su competencia el Direclor de Educacidn y Cullura y 1as

leyas y reglamenios vigentes.

OF LA COORDINACION DE DIFUSION DE LA CULTURA,
PROMOCION CIVICA Y RECREACION

"ARTICULO 70 - A la Coordinacion de Difusion de la Cultura, Promacion Civica ¥ Recreacic’arj le corresponde
promover el desarrollo cultural de los habitantes del Municipio. Esta Dependencia lendra las siguientes

atribuciones:

I. " Realizar las actividades para conmemorar las fechas clvicas de actierdo con el catendario ofigial
de feslejos,
{I.- Realizar y supervisar el protocolo en fos eventos civicos del municipio;
(t1 Promiover fa calabracion de manifestaciones artisticas y culturales como un  medio de
© asparcimiento y desamollo desana convivencia entre os ha bitantes del Municipio,
. Proplciar el intércamblo educalivo culral con otras cludades, lanio en el &mbite nacional como
internacional; .
V. Difundir la5 tradiclories culturales y attfsticas de los carmelitas;
vl Lievar a cabo concursos y festivales culturales en colaboracion con ins autaridades de los tres
Srdenas de Gobierno; y T ’
vil. Las demas que le determinen como de su campetencia €l Presidente Municipal, el Director de

Educacion y Gultura y [as leyes ¥ reglamentos vigentes.

DE LA COORDINACION DE DEPORTES

ARTICULO 71.- DERQGADO.
. DE LA GOORDINACION DE EDUCAGION

ARTICULQ 72.- A la Coordinacion de Educacion le compete:

1.~ Fomentar, planaar, propiciar, realizar y vigilar las actividades educativas en el Municipio;
il. Difundir las actividades educativas del Gobiemo Municipal a ravés de los medios masivos de
. comunicacion; - .
. Qrganizar la-participacién de! Gobierne Municipal en competencias educativas imermynicipales y
s . estatales y toda clase de eventos educativos, . ‘ Lo
V. {as demds que le detenninen como de su competencia ef Prasidente Municipal, el Director de
Educacidn y Cultura y [as leyes y reglarientos vigentes. B ~

DE LA COORDINACION DE FESTEJOS DE LA CIUDAD

ARTICULO 73.- A la Coordinacién de festejos de {a Giudad, e corresponde:

f Planificar, organizar, divulgar, realizar el calendario de los fest jos del Carmaval de ta cludad;’

il. Planificar, organizar, divaigar, realizar el calendario de los feslejos de-ia Fiesta def Mar;

L. Planificar, Organizar, divulgar ¥ vealizar el calendario de los feslejos-de Juio de @ Ciudad,

W. . Planificar. orqanizar, divulaary realizar &l calendario da los festeios decembrings;

-¥. Realizar actividades pemftanentes'duranle el afio, con el fin de recaudar fondos para solventar los
gastos de estos eventos; ¥ )

Vi Las demas que ‘e determinen come de su competenciz ¢! Presidente Municipal, el Director de
“Edueacién y Cutura y las-leyes y reglamentos vigenles. -
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DE LA COORDINACION DE MUSEOS

ARTICULO 74.- A la Coordinacién de Museos le compete:

Administrar y organizar al funcionamiento de los Museos pertinentes al Municipio, asi como llevar
a cabo las acciones que sean necesarias para la conservacién de los mismos y ef incremento de
SUS ACEIVOS; Y

Las dem4s due le encomiende el Direclor de Educaci¢n y Cullura y las leyes y reglamentos

vigentes.
DE LA COORDINACION DE TEATRO

ARTICULO 75.- A la Coordinacion de Teatro ke corresponde:!

Administrar y organizar el funcienamiente de los Teatros pertenecientes al Municipio; asi como
llevar a cabo las acciones que sean necesarias para la conservacion de los mismos y el
incremenlo de sus acervos; y

Las demds que le encomliende el Director de Educacién y Cuitura y las leyes y reglamentos
vigentes. .

-CAPITULC X
DIRECCION DE PROTECCION CIVIL
DEL H. AYUNTAMIENTO. '
S17 COMPETENCIA ¥ ORGANIZACION

ARTIGULO 76.- La Direccién de Proteccian Civil corresponde establecer y concretar los procedimientos
oparativos- de apoyo para atender las situacioites de fiesga, emergencia, centingencia, siniestro o desaslre,
asi como coordinar las Dependencias Municipales e instituciones privadas corresponsables de la aperasion
de los diversos servicios vitales y estralégicos del Municipio a fin de prevenir aquellos eventos, preparar
planes para su atencion, auxiliar a la poblacién, mitigar sus efectos, rehabilitar y restablecer las condiciones
de normalidad. Para el ejercicie de sus atribuciones, tendra a cargo el despacho de los siguientes asuntos:

h

Ik

V.
- VL

T VI

VilL

Xl

X, .

XL

Vigilar que los propietarios o administradores de edificaciones con aftuencia masiva de personas,
elaboren uh programa especifico de proteccién civil;

Inspeccionar que en las edificaciones poblicas y privadas se cologuen en lugares visibles,
sefales e instructivos de las zonas de sequridad para casos de emergencia;

Supervisar ¥ vighlar que las empresas comerciales, industriales y de servicios, asi como las
insfituciones pablicas cuenten con un sislema de prevencion y proteccion adecuado a fas
actividades que realicen, y que efectden programas de capacitacion a su persanal an materia de
proleccién civil; = . :
Promaver la pariicipacién ciudadana en la elaboracitn, ejecucian, evaluacidn y revisidn de los
programas municipales de proteccion civl,

Coordinar proyecios con los municiplos aledafies, para desarrollar {as acciones de prevencién,

-auxilio y recuperacion en casos de alto riesgo, siniestro o desastre, -

Promover y lievar a cabe lz capacitaciin de los habitanies de la ciudad en materia de proteccion
civil; 'y realizar acciones de educacién, capacitacion y difusién a la comunidad en maleria de
simulacros, sefiales y uso de equipos de seguridad personal para ia preteccion civil; -

Vigilar que las obras de urbanizacitn y edificacidn que se autoricen, se provecten, ejecuten y
operen conforme a las nommas de prevencion; : T

Brindar asesorfa e_informacidn a fos Comilés de Veclngs, para integrar unidades internas y
elaborar programas especificos de proteccién civil, a fin de realizar diversas acciones de

- prevencion y auxilio en las colonias y unilades habitacionales.

Elaborar informacian y difundir Yas programas de proleceién civil en centros escofares y otros
lugares publicos y de reunién de lacomunidad, - ]

Pariicipar eama instancia dé coordinacion enfre los seclores plblico y privado en materia de
protecclén: civil haclende del conocimiente de laSectetaria del H. Ayuntamiento. los acuerdos-y '
demas actividades.que lleve a cabo e esta materia; . -
Supervisar y vigilar que fas empresas industriales y de servicios cuenlen con un sistema de
prevencion y proteccién adecuado a las aclividades que realicen; .
Integrar up banco de. informacién scbre desastres ocurridos en las zonas de riesgos en el
Municipio de Cammen, de acuerdo a estudios en [a maleria; '

Asesgrar @ informiar sobie los serviclos médicos aslstenciales a la pobfacidn en caso de
emergencia origlnada por desastres o accidentes mayores; ’
Evalugr en coordinacion con las dependencias y organlamos especializadgs, los datos en casos
de desastre o emergencia; ’

"Contar coit elementos necesarios para lz provision de- los recurses que se requieran para fa

atencisn & damaificados;
Preparar un Idventaric de recursos humanos y maletisles dispohibles” para efecluar
movilizacianes en caso de emergencia; ‘
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XV Las demas que le detgrmimen coma de su campelencia el Presidenie rAunicipal e Sesretat
H Ayuntamiento y las dispesicanes tggales y reglamenranas aphcables en 1a malera

DE LA SUBDIRECCION

ARTICULO 77.- La Subdireccion es ef Argano adrunisirativa dependienle de la Direccdn de Prolanosr
) Crvil que Trenie @ su cargo el gespacho de Ios asunlos que le determine el Presidente Municipal el Drecla*
i de Proteccion Civd del H Ayuntamienic ¥ los ordenamientas vigeriles en 2 pMunicipio

) CAPITULO X
DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE Y APROVECHAMIENTO SUSTENTABLE
DEL H. AYUNTAMIENTO.
SU COMPETENCIA Y ORGAMIZAGION,

ARTICULO 78.- A la Direccion de Medio Ambiente y Apravechamienio Sustentable le corresponde 13
formutacion, conduccion y evaluacion de i3 politica ambienial en el Muaicipio. a fin de (ograr ta preservacion
y reslauracion del equilibrio ecoldgico y la proteccion de! ambiente en biengs y zonas de Jurisdiccion
municipal. Para el ejercicio de sus atribuciones tendra a su cargo el despacha de los siguientes asuntas

. Vigillar que se cumpla ia legislacian, reglamentacion y normalividad ambiental vigente en matend
de tralamiento y recoleccidn de residuos peligrasos gue s generan en el Municipio;

I Realizar la. investigacion y recopilacion conlinua de dalos en materia de media ambiente y
" acblogia, con el fin de integrar un banco de informacion municipal en este rubro;
fil.  Coordinar las funciones de evaluacian y dictaminacion de 1os estudios de manifestacian’de

impacto ambiental. asi como los de andlisis de riesgo ambiental.

V.  Supervisar las actividades de axaminacidri. ayvaluagion y dicieminacion de las propueslas que se
presenten at H. Ayuntamiento en materia de proleccitn at medio ambiente y ecologia. levadas 3
cabp por particulares. insliluciones y'empresas de consultoria ambiental;

V.". Ordenar la practica de exploraciones de zonas da importangia ambiental en el Municipio
‘realizando los estudios t&CnICOSs necesarios para declararlas arsas paturales protegidas:

vl. Elaborar e instrumentar programas de educacion ambigental para ia ciudadania, con & fin
primordia) de promover una conciencia ambiental basica;

vil.  Promover entre la ciudadania 1a conservacion, restauracion, fomenio, aprovechamiento. creagion
-y cuidado de las &reas verdes, flora urbana y del patrimonio forestal del Municipio, .
Vvit.  Ordenar y expedir los programas de ardenartiento ecoldgico tocal; .

. Supervisar el padron de empresas aulprizadas para el manejo de residuos industriales no

peligrosos; asl como verificar fa recoleccion. transportacion y disposicién final de los residuos
. cansiderados como peligrosos en concurencia con las auloridades competentes,

X. Supervisar e/ saneamiento y.cercado de lotes baldios, con cargd @ sus propietarios ¢ poseedores.
asi como de 1a limpia de canales 0 drenajes pluviales existenies, a fin de mejoras ta imagen
urbana da la Giudad; y

Xi. - Las demés que le sefalen come de su competencia el Presidente Municipal, los acuerdos det H.
Cabilde y las leyes y reglamentos vigentes. .

DE LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

ARTICULO 79~ Es el arganc administrativo dependiente de la Direccidn de Medio Ambiente ¥’

Aprovechamiento Sustentable Municipat que tiene a su cargo el despacho de los asuntos que 18 detarmine
el Presidente Municipal, el director de la referida Diraccion y los ordenamientos vigenles en & TALNICIRIO.

OE LA SUBDIRECCION DE INSPECGION Y VIGILANCIA

-

ARTICULO 80.- La Subdireccion tnspaccion y vigilancia es el érgano- administrativo’ dependiente de fa
Direccién de Medio Ambiente ¥ Aprovechamiento Sustenlable que. fiene a su cargo el despacho de los
_ asuntos siguientes: « .

i La formulacién, conducciény evaluacioh de ta politica ambiental en ef municipio, 2 fin de lograr fa
-presenacion y restauracién del equiliorio ecoldgico ¥ {a prateccion al ambiente en bienes y Zonas
~ de jurisdicclon municipal, Para el ejercigio de sus atribuciones fendra a su cargo el despacho de
. 1os siguientes asuntos; © ] N ' . S
L. Vigilar que se qumpla ta-legislacion, reglamentacion y normatividad arnbigntal vigente en matera
) de tratamiento y recoleccion de'residuos peligrosos que se generan en el municipie; )
il Realizar 1a investigaciéh y recapilacion continua de dalos en materia de medio ambiente y
. ecologia con €l fin de integrar un banco de informacion municipal en este fEbro;
[ v.  Coordinarlas funciones y evaluacion y dictaminacion de los estudios de manifestacion de irnpaclo
_ ambiental, asf camo los de analisis-de riesgo ambiental;
V. Supervisar Ias actividades de. examinacion. evaluacion., y dictaminacian da las propueslas que se

!

|
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presenten al H. Ayurtamiento en malera de proteccidon al medio ambiente y ecologia, llevadas a
cabo por particutares, instiluciones y empresas de consuftaria ambiental:

Vi Efectuar ta practica de exploracion de zanas de importancia ambiental en el municipio, realizando
los estudios lécnicos necesarios para declararias areas nalurales prolegidas;

Vi Elaborar e mslrumentar programas de educacign ambiental para la ciudadania con el fin
primordial de promover una conciencia ambiental basica;

Vlit. Promover endre |a ciudadanla la conservacidn, restauracion, fomento, aprovechamients, creacion
y cuidade de Iz dreas verdes, flora urbana y del patrimonio forestal del municipio;
X, Elabarar e instrumentar el programa de poda y deribo de arboles que repcesenten peligro a las

personas, asi como de aquellos que hayan concluide su vida bioldgica;
! X. Establecer y vigilar el programa de forestacion, reforestacion y sustitucion de especies en todos
los espacios publicos que asf lo requieran;
X, Vigilar que se establezcan viveros municipales para fa repoblacidn lorestal de la ciudad;
Ril. Gestionar ante las auloriklades ambientates estatales, los asuntos relacionados con la proteccion
: y conservacién de la flora y fauna guya solucién no sea de compelencia del H. Ayuntamiento;
Xl ° Coordinar ta expedicién de los programas de ordenamiento ecalégice local;
Xiv. Supervisar el padrén de empresas autorizadas para ef manejo de residuos industriales no
. peligrosos, asf como verificar y vigitar la recoleccion, transportacion y disposiclon-final de los
. - . * residuos considerados come peligrosos en concurrencia con fas autoridades competentes; y-
i : ’ XV, Las demas que sean sefialadas como de su competencia por el Presidente Municipal; el Director-
[ - _ de Medie Ambiente y Aprovechamiente Sustentable, los acuerdos’ del H. Cabildo y las leyes y"
: ' reglamento vigentes..

DE'LA SUBDIRECCION JURiDICA

ARTICULO 80 Bis.- La Subdiréccion ;juridica, es el érgano dependiente de la Direccién de Medio -y
Aprovechamiento Sustentable, que tiene a su carge-e! despacho de tos siguientes asuntos.

L Inlerpretacion y aplicacién. de fa ley en materia de medio ambiente y aprovechamiento
% susfentable, en los asuntos que sen-competencia de la Direccién;
- """% L Llevar a cabo los tramites y procesos administrativos relatives a cuestiones en materiz de med:o
. S ambiente y aprovechamieptoe sustentable;
A . Emilir motivada y fundadamente dictdmenes en materia de medio ambiente y aprovechamlemo -

sustentable que son de la competencia de la Direccion;
V.. Elaborar informes previos y. justificados, en materia :de amparo que deba rendir la Direccion de
Medio Ambiente y Aprovechamiento Sustentable;

EI V. ' Realizar estudios [uiidicos que sean necesarios en materia de medio ambiente y
"1 - aprovechamiento sustentable, para la buena marcha del Municipio en esta drea;

I 1 vl Informar, orientar, sobre los tramites que se deban realizar para la oblencidn de licencias,
' ] ] : concesiones, regislros, awtorizaciones y permisos, que en materia de medio ambiente y
b . ) : aprovechamisnto sustentable deba realizar dicha Direccion; y
| . ViL Las demds que determinen las disposiciones legales y reglamentarias aplicables en ta materla,

o ‘ COORDINAGION DE EVALUAGION TECNICA
e . Y APROVECHAMIENTO SUSTENTABLE : .

: : ARTiCULO 80 Ter- A la Coordmaclﬁn de Evaluacién Técmca y Aprovemamento Sustentables -para el
I . despacho de sus asuntos le corresponde:

I. Disefiar; organizar y promover estrategias y mecanismos de trabajo para concretar la orientacion
en maleria de politica ambiental y de recursos naturales, haya definido la Direccion de Medio
: . - - Ambiente y-Aprovechamiento Sustentable Municipal, subdireceidn de medio ambiente y ecoingfa y .
t .. " el H. Ayuntamiento, de acusrdo con fa legisfacion aplicable, Tas politicas municipales, objelivos y
metlas que dispenga el-présidente municipal;
g . . LR Desambliar metodolbgicas e instrumentos para la.coordinacion-de las acciones y programas que
. . ‘ ) inipulse la Direccién de Medio Arnbiente y Aprovechamiento, Sustentable Municipal, Subdireccion
i oo - : . 'de Medic Ambiente y Ecologfa, v las jefaluras, as! como complementar con heciones propias de
g - L la Coordinacidn la sincronifa y eficiencia de los objetivos y rabajos a desamaollar;
e ) ¢ M. - Organizar sistemas de seguimiento y evaluacidn que permilen establecer pardmetros para el
: [ o ., +« - andlisis de los alcances y perspeclivas de la- politica ambiental y de recursos naturales
i 4 impuisadas por esta admimslrac«on y en consecuencia de la misma Direceion, Subdireccion y fa

B Coordinacian; '
Establecer rutas criticas para la atencion de los asuntos prioritarios de la Presidencia Municipat,
" de Ia Direcelén y de la Subdireccién en materia de ecologia, medio ambiente, recursos nafurales
: .- ‘ y pesca:
: V. Integrar. sistemas de :ntercamhso e informacian y propuestas, asi-como fa hisqueda del
S ; establecimiento de relaciones con crganismos civiles y gubernamentales que tengan injsrencia
: en materia de- ecologla y medio ambienie; y

vt Las demés que sean sefaladas como de su compelsncia por el Prestdeﬂle Municipal, e Director

=
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de Medio Ambiente y Aprovechamiento Suslentable, los acuerdos del H. Cabiido y las leyes y
reglamento vigentes.

DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACIGON AMBIENTAL

ARTICULO 80 Quater.- El Departamento de Educacion Ambiental es e! drgano dependiente de ta Direccion
de Medio Ambiente y Aprovechamiento Sustentable que liene a su cargo el despacho de los asuntos
siguientes:

I

Programar y coordingr los asuntos relationados <on la difusion, comunicacion, concientizacion. y
paricipacion ciudadana de aspecla de conservacian, proteccién de los recursos nalurales y el

medio ambiente que desarroflen la Direccion, Subdireccion y Coordinacion;
Fomular propueslas y programas para comunicar y difundir las acciones de la Direccion en
medios de comunicaciGnmasiva, impresos y electrinicos:

los

Elaborar un diagnoslico y presentar y programa de accién para atender las necesidades de
-educacion ambientat dentro de fa educacién no formal y coadyuvar en el fomento de acciones de

educacién ambiental en las curriculas de la educacion formal del sistema educative en
mMuUnicipio;

el

Coordinar y desarrollar propuestas de capacitacion en manejc sustentable de recurses naturales;

¥

Las demas atribuciones que sean sefigladas como de su competencia por el Presidente

Municipal, el Director de Medio Ambienle y Aprovechamiento Sustentable, los acuerdos del H.

Cabiido y las leyes y reglamento vigentes.

DEL DEPARTAMENTO DE PEGCA

ARTICULO 80 Quinquies - Al Departamento de Pesca le cores ponde:

.

VL

Las demds. Gue sean sefaladds como de su competencia por el Presidente Municip

Programar y coordinar los asuntos relacionados con el secter pesquero ¥ la acuacultura que asi
le requiera y eslablecer mecanismos de integracion e interrelacion que progicien el optimo

desamollo de las respansabilidades inherentes;

Gestionar la creacion del ideicomiso pard realizar el programa para el desarrolio suslentable de

la pesca y acuacultura en'sl municipio;

Llevar a cabo el seguimiento de las gestiones realizadas: por la direccidn, Subdireccion y

Couordinacion ante olras instancias;

Evaluar las sollcitudes realizadas al H. Ayuntamiento’ en maleria de pesca y.acuacullura para

determinar su viabilitad ambiental, técnica y econdmica;

Conocer ta evolucion de las principales pesgquerias en el municipio, atender las silwaciones
planteadas por €l sector pesquero para su dasarrolle  y coadyuvar en los programas que

promiuevan los diferentes niveles de gobiernn, sector social, académico e iniciativa privada;

Sistematizar la informacién y crear un banco de datos que permita tener informacion aclualizada

sobre &l ordenamiento pesquero y de acuacullura en el TLHCIpIo; ¥

Seivicios Publicos, 10s acuerdos del H. Cabilde y fas layes y reglamento vigentes.

DE LA DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS

al, el Director de

ARTICULO 81.- La Direccidn de Servicios Publicos es el drganc administrativa que tiene a su cargo el
t_lespachu de los siguientes asuntos: ‘

Vil

Vil

-Supervisar y evaluar en sy caso 10s diversos programas municipales para atender la prastacion

del servicio de aseo publico;

Disponer lo necesario para que todos fos espacios piblicos se conserven en estado de limpieza y

sangamiento;

Ordenar que los-desechos y desperdicios que se geneien en los tignguis y mercados que existen

- ennusstra ciudad, sean recolectados oportunaments,

Regulal' jos mecanismos medianle los cuales-se olorgue a los parliculares el servicio de aseo

conlratado y verificar su cumplimiento;

Supervisar que se lleven a cabo los operativos de limpieza en dias festivos, manifestaciones y -

festividades civicas;

_Supervisar que fas empresas o entidades cumplan con las obligaciones que se les hayan
establecido en tos coniratos de concesidn o convenios de geslitn én maleria de aseo publico
celebrado con el H: Ayuntamienlo;- asi como con tas relativas al manejo de residuos séiidos

domigiliatios;

. Atender y dar seguimienio a los repories que en materia de aseo pUblice sean recibidos por el H.

Ayuntamiento;

Ordenar que se lleve 2 cabo e fondee de bardas y retito de cualquier tipp de propaganda
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adosada, adherida y colgante gue se inslale en el Municiplo;

IX. Verificar que se realicen las actividades de limpieza en pisos y muros de plazas, monumentos y
edificios pablicos municipales;

X, Supervisar que las vias plblicas municipales se encuentren libres de cbstdcutos;

X Cuidar que gé de mantenimiento de pintura a postes y glorietas;

Xll.  Elaborar e instrumentar el programa de poda y derribo de drboles que represenlen peligro para las
personas, ast como de aquelibs que hayan concluido su vida biologica.
X,  Ordenar el programa de forestacion, reforestacion y sustitucion de especies en lodos los espacios

ptblicos que asi lo requieram;
XIV.  Eslablecer viveros municipales para la repoblacion foresial de 1a ciudad,
XV.  Turnar al Departamento de Parques y Jardines las solicitudes de poda a derribo de drbofes que
presente ta ciudadania y demds servicios de mantenimiento;
XVl. Recolectar animates muertos deposiados en lotes baldios o an las vias publicas; -
XVt tdantener y ampliar el serviclo de alumbrade publico en calles, avenidas, parques y edificios
‘publicos; )
KVili.  Dar mantenimiento y limpieza a los campos departivos, monumentos y playas;
XIX.  Coordinar el mantenimiento preventivo y comectiva de {os vehfculos municipales, maguinaria
© pesdda y los motores prepiedad del H. Ayuntamiento;
XX, Las dermas que l2 sefalen coma de su compelencia el Presidents Municipal, los acuerdos del H.
Cabildo y las leyes y reglamenlos vigentes.

T

SUBDIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS
SU COMPETENCIA Y ORGANIZACION

ARTICULD 81 Bls.- Tiene 2 su cargo la coondinacidn y supervision de la debida prestacion de fos servicios
publicos en materia de limpieza urbana, alumbrado publico, parques yjardines e imagen urbana, y ejecutar
les planes, programas, campafias y mejoras que en matera de servicios piblicos implements la Direccidn.
Ydemds afribucianes que sean sefidladas como de su corrpetencia por el Presidente Municipal, et Director
de Servicios PGblicos, los acuerdos de H. Cabildo vy 1as leyes y reglamento vigentes.

DE LA SUBDIRECCION DE MANTENIMIENTOS Y ALMACENES

ARTICULOD 82- La Subdireccién de Mantanimiento y Almacenes es el 6rgano administrativo dependienta
de-la Dirgiccion de Sarvicios Publicos que tiene a su carge el despacho de los asuntos siguiantes:

L Proporcnonar manlenlmfento predlctwu y comectivo a las unidades en general de aste H.

Ayuntamiento;

i Propercionar mantenimiento a las bombas que d:stnbuyen de agua # las fuentes de los parques y
Jardines de la Ciudad;

1. Fabricar los herrajes necesarlos para Ia reparacion de las unidades recolectoras;

v, Llevar a ‘cabo las reparagiones necesarias de juegos infantites ubicados en el pargue infantil

zooldgico y cualquier parques y dreas verdes de la ciudad que cuenten con €stos;
V. Resguardar, organizar y distribuir a tos departamentos de la Direccidn: todos y cada uno de los
* enseres, refacciones y maleriales necesarios para que los mismos lleven a cabo eficientements
. sus actividades diarias; y
Vi Las demés que sean sefialadas como de su compeatencia par €l Presidente Mumctpa! el Dlrector .
" - deServicios Publicos, los acuerdos del H. Cabildo y las leyes y réglamento vigentes.

N

_ DE LA COORDINAGION DE ECOLOGIA
ARTICULO 83.- DEROGADO,
' DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
Amicuw 84.- DEROGADD. '
DEL DEPARTAMENTO DE ALUMBRADO PUBLICO.

: &RTECUE,D 85.- Al Departamento de Alumbrade Publico, le corresponde las siguientes atribuciones;

Propercionar-mantenimiento preventivo y correctivo a la red de alumbrade piblico municipal;

[ Eslablecer ‘estrategias de ahorro de energia eléctrica asi como aquellas medidas que sean
necedarias para eficlentar-el servicio de alumbrado pablico en el Municipio,

. Dar afencién 2 las solicitudes y demandas que en esle rubro presenten al H. Ayuntamiento los
cludadanos, asi-como llavar a cabe las acciones que sean necesatias para: satisfacer tales

. requerlmlentns, .

v. Ejecutar las obras de infraesiructura que sean necesarias para cumplll’ con fas obhgacmnss que
en materia‘de alumbrado liene el H. Ayuntamiento; y

N




San Francisco de Campeche SEGUNDA SECCION
Cam., Enero 25 de 2013 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO PAG. 33

V. Las demds qué sean sefialadas como de su competencia por el Presidente Municipal, el Director
de Servicios Pibticos, los acuerdos del H. Cabildo y I35 leyes y reglamento vigentes.

DEL DPEPARTAMENTO DE ATENCION A REPORTES ¥ SEGUIMIENTO

ARTICULO 88.. EI Departamento de Atencion & Reportes y Seguimiento es el argano administrative
dependiente de fa Direccion de Servicios Piblicos que tiens a sy cargo el despacho de los asuntos
siguientes:

I Dar la atencién de los reportes cludadanos recepcionados en la Direccion de Servicios Publices,
asl como turnarlos al departamenta respectivo para su debida resolucidn;
il Elaborar graficas de seguimiento para fa comprobacion de la efectividad de fa alencitn de los
reparies y servicios prestados por ias jefaturas; y
]9 ¥ demds atribuciones que sean sefialadas como de su compelencia por ef Presidente Municipal,
el Director de Servicios Pubilicos, los acuerdos del H. Cabildo y las leyes y raglamenlo vigenles.

DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION AMBIENTAL B

, ARTICULO 87.- DEROGADO.
' DEL DEPARTAMENTO DE EMPRESAS, COMERCIOS Y EVENTOS

ARTICULO 88.- EI Deparlamento de Empresas, Comercios ¥ Eventos es el érganc” Ee}:er}dieme de ta
Direccitn de Servicios Pablicos que tiene a su cargo el despacho de los asuntos siguientes!
L Reallza ¢ tramile de cobroa empresas y comercios para la prestacitn del'servicio de recoleccion
de residuos sdlides municipales;
. Efeclda la ejgboracion de permisos y iramile de pago da empresas ¥ comercios para @l ingreso al
. rellend sanitario para el deposito de residuos sélidos municipales; ’ -
) 1‘ HIA Dar seguimiento en coadyuvancia con la Coordinacian de Asuntos Juridicos del H. Ayuntamiento,
H a través del contrato respeclivo; a las solicitudes de particutares para el uso de las instafaciohe_s .
del Casino del Mar y Palapa propiedad dei H. Ayuntamiento, asi como el framite del cobro -
. correspondiente; y - . ’ b
IV. Y demas atribuciones que sean sefialadas como da su competencia por el Presidenta Municipal,
€l Director de Sarvicios Piblicos, los acuerdos del H.-Cabildo ¥ las leyes y reglamente vigentes.

DEL DEPARTAMENTO BE IMAGEN URBANA
"ARTiCiULO 89.- Al Departamentlo de Imagen trbana, le correshonde:

1. Baridoy pepena da la basura que se encuentre en las aceras, camellones, calles y callgjualas de

la ciudad; . .
L Proporcionar apoyo a las diversas Instiluciones gubemamentales cuando asi lo requleran; b
e Mantenimiento de los edificios piblicos que conlleva la pintura de sus instalacionies, chapeo de
. . sus areas verdes, pepena y recoleccién de los residuos da las misrmas:
. oIV Las demis qui sean sefialadas como de su compatencia por el Presidente Municipal, el Director

de Servicios Pablices, los acuerdos del H, Cabildo y las [eyes y reglameanto vigentes,
DEL DEPARTAMENTO DE INSPECCION Y VIGILANCIA

hRTI(_:ULO 90.- Al Departamento de Inspeccion y vigilancia le corresponde;

. IR’ Programar y coordinar acciones de preservacion y restauracién del equifibric ecolégico en fa
. " proteccin al ambiente, asi como Ja participacion en materia de regularizacion y confrof de los
fecursos naturales municipales; : . ]
‘H, Coordinar y camplementar acciones en casos de atencion especial-a problemas de ingendio,
.. desastres forestales ylo ‘campafias nacionales relacionadas con el medio ambiente; - .
. Elaborar diagndsticos de Ioa asuntos prioritarios en materia de inspecgion y ordenamiento,
ambiental en {a 6tbita municipal y para la foma de decislones de Ia Direccion y fa presidancia del
H. Ayuntamiento; y -
V.- Las demds que sean sefia

ladas coma de su competencia per el Presidente Municipal, el Diractor
de Servicios Pablicos, los acuerdos del H, Cabildo y (a3 leyes y reglamento vigertes.

DEL DEPARTAMENTO DE LIMPIEZA

ARTiCUI-.O 91".1_ ﬁg departamento de Limpleza, le corresponde las siguientes atfibuciones:

I Supervisar, evaluar ¢ implementar en su caso, los diversos programas municipales. para atander




PAG. 34

SEGUNDA SECCION San Francisco de Campeche

PERICGDICO OFICIAL DEL ESTADO  Cam., Enero 25 de 2013

Vi

VIl
VI, -

X -

AL

X,

iz preslacitn del servicios de aseo piiblico y recoleccion de sesiduos municipaies;

Disponer lo necesarios para que tados 05 espacios piblicos se conserven en estado de timpieza
y saneamiento;

Ordenar y vigilar gue los desechos y desperdicios que se generen en los tianguis ¥ mercados de
nuestra cludad sean recolectados las veces que se requieran,

Regular los mecanismos mediante los cuales se olorgue a los particulares el servicio de
recoleccidn conlratado y verificar su cumplimianto,

Supervisar que se lleven a cabo los operativos de fimpieza en dias festivos, manifestaciones,
festividades clvicas y cualesquier otro evento simitar;

Supervisar que las empresas o enlidades cumplan con lIas obligaciones que se les hayan
establecido en los contratos de concesitn o convenios de gestidn en malerla de aseo piblico y
recoleccitn, celebrados con el H. Ayuntamiento, ast coma con las nelalwas al manejo de residuos
sdlidos municipales;

Atender-y dar seguimiento a fos reportes que en maleria de aseo publica y recoleceion de
residuas municipales sean recibidos por el H. Ayunlamiento;

Verificar que se realicen Jas actividades de limpieza en bahcas, pisos y. mucos de plazas,
monumentes, y edificios pdblicos municipales;

Evaluar y lumar cuando praceds al deparfamento de parques y jardines las solicitudes de pgda y

- deribo de arboles que presente |d ciudaddnia;

Reco!ectar animales muertos depusuados en lotes haidios vias piblicas y cualesquner ofro sitio

“. publico; .

Ltavar-a. cabo el saneamiento de lotes baldlns, con- cargo a sus prapletarios o poseedores; asi

como de la limpia de canales ¢ drenajes pluviales dél Municipio; y
Las demés que sean.sefialadas como, de su competencia por ef Presidente Municipal, el- Director

de Servicios Plblicos, los acuerdos déf H. Cabitdo y las leyes y reglamenla vigentes.

DEL DEPARTAMENTO D'E MANTENIMIENTO GENERAL

ARTIGULO 92.--Al Departamento de Mantenlmtento General, ke corresponde:

Proporcionar ¢! mantenimientc ‘prevenlive y correctivo 2 los edificios propiedad’ del H.
Ayuntamiento, . en maleriz de pintura, albafiileria, eleclricidad, soldadura, herreria; climas,

plomeria; carpinteria e intendencia; - -
‘Las demds que skean sefialddds come de su competencia por el Presidente Municipal, el Director

deServiclos Pdblicos, los acuerdos dél H. Cakildo y ias leyes y reglamento vigentes.

DEL DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO VEHICULAR

AETIGUI-_O '93.--AI. Deparlaments de Mantenlmiento Vehicular le corresponde:

‘Coordinar el mantemm:ento prevemtivo y comective de ios vehleulos :municipales, maquinaria

pesaday los motores propiedad del H. Ayuntamiento; y
Las demds que sean sefialadas como de sy compelencia por el Presmente Municipal, el Direclor

A de Servicios Pablicos, los acuerdos del H. Gabildg v 23 leyes ¥ reglamento vigentes,

DEL DEPARTAMENTO bE PARQUES Y JARDINES

ART IGULO 94.. Al Departamento de Parques y Jardines le comresponde:

'
W,
.

o

A
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Reooiectar previa salicitud de la cludadania, !os desperdicios de arboles domestacos tales como
-famas, hojarasca .
Vigilar constantementa al crecimiento de paslos, plantas y érboles de ias avemdas, parquﬂs.

]ardmes. camellones y areas verdes que fo-requieran;
Podar constantemente las plantas; érboles y-pastos de los parques, jardines y- camellanes dela

‘ciudad;

'Regar conistantemente en Uempo de secas los cameliones;
Bamer dlariamente los parques; lavar bancas y pisos de los mismos cuando asl se requiera;
Mantener en buen esiado las fuentes de los. parques y jardines de Iz ciudad;
Mantener lmres ue hojas y-cualquier olro desperdicio los cameltones de las avenidas de t
ciuuad .
rintar las guarniczones de los camellanes cuando ast se reguiera;
Caugar loa troncos de los arba[es para evitar ia prullferaclén de plagas y de esta manera 5
delenicro;
En ocasiones especaa!es v de sér necesano presfar apoyo para el manienimien[a de las arens
verdes de los panteones; vy |
Las demas que sean safialadas ‘como de su competencia por el Presidente Municipal, el Direclor
da &:-erw;:ms Piblicos, los acuerdos dei H. Cabildo y 1as 'eyes y reglamente vigentes.-
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DEL DEPARTAMENTO DE PESCA
ARTICULOD 95 - DEROGADO

DEL DEPARTAMENTC DE REQUISICIONES ¥ COMBUSTIBLE

ARTICULO 96.- Al Departamento de Requisiciones y Combustible le corresponde:

1. Tramitar las requisiciones para el suministro de los maleriales necesarios para ef funcionamiento
administrativo y operativo de la Direccion de Servicios Poblicos Municipales, 3ubdirectiones,
Coordinacién y Jefaturas gue Integran |a referida Oireceion;

i Efaborar y controlar los vales para el suministro de combusli

. la Diceccitn de Servicios PUblicos; y

it Las dermnés que sean sefaladas como de su competencia por el Presidente Municipal, el Dirsctor

_de Servicios Publicos, los acuerdos del H. Gabildo y las leyes y reglamento vigentas.

1 R ST A B Rl o £ e

ble def parque vehicular asigﬁado a

CAPITULQ Xl
DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
¥ ECONGMICG DEL H. AYUNTAMIENTO,
51 COMPETENCIA Y ORGANIZACION.

ARTICULO 97.- La Direccidn de Desarolly Social y Econémico es la responsable tte promover ia
participacion cludadana y el mejoramiento de {a vida comunitanig, Para el ejercicic de las abligaciones y
facultades, tendrad a su cargo el despacho de los siguiantes asuntos:

I Proponer y coordinar tas politicas y programas municipales de desargollo econdmico;
Il. . -lmpulsar, coordinar y promover las actividades comerciales, ‘indusiriales, agropecuartas y en
especial de aquellas de Inferés general para 1a pablacion y de fomenio al rismo; T
fil. Coordinar las actividades del Gobiemo Municipal con los Gobigmos Estatal y Federal para
fomentar el desarrallo econdmico, ’ .
. Promover ia concertacion entre los sectores ptiblico, social y privade del Estade para fdmentar el

. desamalio econdmico,
V. Promover [g organizacién de los habitantes del Municipio para la creacin de Comités Vecinales,

hrindarles la asesoria que saliciian, con el fin de mejorar su funcignamienio;

Vi, Promover y difundir s lugares tristicos del municipie;
Vil - - Goordinar y vigifar qua las dependencias a su ¢argo, cumplat con tog programas encomendados;
VL. Planear, gromover y orientar las actividades econémicas, la iransferencia de lecnologias y todas

‘las acciones orientadas 3 desarrollar una cullura empresarial,
IX. Promover la construceitn de la infragsiructura turistics, industrial y comercial;
¥ . Fomentar el tuismo nacional @ intemacional, que coadyuve 2l fomento econdmico en la

" jurisdiecion municipal,

Xl . Rendir oporlunamente los informes que le soliciten el H. Cabildo o 1a comision edilicia
correspondiente; :

Xil. - Promaver y dar seguimiento & la ejecucidn de obras y acciones financiadas con fondos federales,

] ’ . astalates y de particulares, administrades por los cludadanos; ¥
g K ')qil.____ -Las dem4s que le confizran el H. Cabildo, el Presidente Mupicipa! y las disposiciones legales y

reglamentarias aplicables en {a materia. .

DE LA SUBDIRECGION DE DESARROLLO SOGIAL
Y ECONOMICO ’

ARTiEﬁULO_ 98.- La Subdireccién es ef érgano administrativo dependisnte de la Direcelén de Desarrofio
Soclal y-Econdmico que fiene a su cargo el despacho de los asuntos que le' determine el Presidente
R Municipal el Director-de Desarrollo Social y Econgmico y los ordenamientos vigentes en ef Municipio.

DE LA COORDINACION DE APROBACIONES
DE-OBRA MUNICIPAL Y PROGRAMAS

ARTICI:JLO 99.- La Coordinacion de Aprobaciones de Obra Municipal y Programa Habitat tiene las
siguienies atribucianes! R . :

4. Proponer y coordinar fas politicas y programas municipales de Ub
) Ptaneacion para el Desarrollo Municipal (COPLADEM); .

i Instaurar programas de contral y seguimiente de expedientes técnicos de obras;

i Coordinar los aclos de entrega recepcidn de obras ejecutadas, con los diferentes recursos
ejercidos en el Municipio de Cammen, ]

v, Promover la participacitn cludadana, para apoyar el desarolle soclal y cultural de los habitantes
del Municipic a fravés de los progremas sociales que para tal fin se creen; ' .

V. Las demés que le delerminen el Disector de Desarollo Social y Ecanémico y las disposiclonss

legales y raglimentarias aplicablas anla maleria.

ras y Acciones del Comité de
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DE LA COORDINACION DE ATENCION CIUDADANA
ARTICULO 100.- A ta Coordinacién de Atencion Ciudadana le corresponde:

l. Establecer los canales de comunicacion enlre af H. Ayuntamiento con los Comités Vecinales con
ta finalidad de elabgrar programas que promuevan ia participacion ciudedana, para apoyar el
desarroiflo social y cuttural-de los habitantes del Municipio; :

n Recibir, canalizar y dar seguimiento a las demandas de la civdadania refalivas a los servicios
plblicos que presia el H. Ayunlamiento. Y en su caso canalizar las que corespenden a olras
fnstancias gubermnamentsies;

i Coordinar actividades encaminadas a fomentar [a identidad de los habilantes con la ciudad, y

. Las demas que ke delerminen e! Direclor de Desamolio Social y Econdmico y fas disposiciones
legates y reglamentarias aplicables en la matena. .

DE LA COCRDINACION DE COMITES ‘V_EClNALES

ARTICULO 101.- A la Coordinacién de Comités Vecinales le comesponde:

I, Promover la organizacion de los habitantes del Municipio para la creacién de Comités de vecinos,
brindarles fa asesoria que soliciten, con el.fin de wnejorar su funcianamiento.
.  Coordinar las refaciones del H. Ayuntamiento con fos Comités de vecinos; ast como intervenir eny
Ia resolucion de log conflictos que se presenten enfre los habitantes del Municipio y las Directivas
que los representan; . o
fi. Coordinar actividades y programas en los qué participen Jos jovenes carmelitas, a fin de que
trabajen en beneficio de su bamio o cglonia y .
V. Coordinar programas para que log hablantes del-Municipio asuman su compromiso de colaborar
en los diversos programas que emprenda €l H, Ayunlamiento; '
V. Las demds gue lo detenninen el Director de Desarallo Sociat y Econdmico y las disposiciones
legales y reglamentarias aplicables en fa maleria. .

" DE LA COORDINAGION DE CONCERTACION SOCIAL
ARTICULO $02.- A ta Coordinacisn de Concertackin Social le corresponde:

8 La ofganizacidn, administracién, supervision y.evaluacién de los programas tendientes al
Desarrofio Humano; a través de estimulos a.la edueacion, 4 (a pobreza extrema, a las aclividades
agropecuarias, at emplec temporal, u otros,. ~

i Captar necesidades de a poblacion, realizar ¢f diagnostice, asi come programar y lograr el
consenso de las acclones qua brinden mayores beneficios a la comunidad; y

. Las deméas que fe determinen el Director da Desamollo Soclal ¥ Econdmico y laz disposiciones
legales y reglamentarias aplicables en la materia.

DE LA COORDINAGION DE DESARROLLO ECONOMICO

~ ARTICULd 403.- E! fitutar de la Coordinacién dé Desarrollo Econdmico, lendrd a su cargo fas sigulentes
atribuciones: . . L.

L Proponer y coordingr lag politicas y programas municipales de desarrollo econdmico; .

. Impulsar, coordinar y promover las actividades comerciales, industriales, agropecuarias y en
. eéspegial de aquellas de.interés general para la poblacion y de fomento af lurismo,

M.  Coordiner lag activisades del Goblemo Municipal con ks Gobiemos Estatal 'y Federal para

fomentar el desamoflo econémico; : i

. Promover 1a concertacion entre los sectores piiblico, sodial y privada del Estado para fomentar &!
desamolld econdmico; . .

-Elaborar sy programa operativo anual; y

Las demds que e determinen ei Director de Desarrolic Social y Econémice y las disposiciones -
legales y reglamentarias aplicables en la materla,

. DE LA COORDINACION DE TURISMO

S<

ARTICULO 1044 la-Coordinacién de Turisma le corresponde:

N Promacionar las aclividades y lugares que se consideren de natable interés turistico, a {in de que
&l Municipio teniga una mayor afluencia de visitantes; .

it Proyectar al Municipio tanto en el Pais comb en el extranjero, como el mejor destino lusistico,
resallandosprimordialmente la excelencia en los serviclos que se prestan y la congarvacion y
riqueza de nuestras tradiciones; T
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14, Fomer_liar entre los habitantes del Municipio una cultura de mejor atencidn a los turistas;
v. Qrganizar, dicigir y supervisar el grupo de Guias luristicos,
V. {levar a cabo las acciones gue sean necesarias, para fomentar la realizacién de inverswones
produgtivas en el Municipio;
Vi. Ulilizar los medios e instrumentos idoneos que sean NECesanas para promaocionar las aclividades
y lupares Ide mas interes luristico con qua cuenta el Municipio, y
Vil Las demas que le determinen el Direclor de Desarrolio Social y Econdmico y tas disposiciones

legales y reglamentarias apticables en la materia.

DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
ARTICULOD 105.. DERQGADO.
ARTICULD 106.- DERQGADO.

ARTICULO 107.-. DEROGADD.

CAPITULO XIV
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO URBAND
SU COMPETENCIA Y ORGANIZAGION

ARTICULO 108.- La Direccién de Desarrolle Urbano es fa responsable de vigilar vy supervisar la
observancia y cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia de
edificacién, ordenamiento urbano y construcciones en general. Para el ejerciclo de sus atribuciones, tendra
a3 su cargo el despacho de los siguientes asuntos: ’ : .

I Ejercer las atribuciones.que en materia de ordenamiento, planificacion y administracidn urbana,
consignan a favor de los Municipios la fraccion V del articulo 115 de laConstitucion Palitica de los
Estados Unidos Mexicanos, 105 de la Constitucion Polltica del Estado de Gampeche, preceplos
consignados en la Ley General de Asentamientos Humanos y demas disposiciones legales y
reglamentarias. - .. : '

i Formular, aprobar, ejecular, evaluar y modificar los programas municipates de Desarrolla Urbano,
1os Direclores urbanos de fos centros de poblacion ubicados dentre de su jurisdiccion, asi como
los pregramas parciales de crecimiento, conservacion y mejoramiento, y los refatives a las lineas
secloriales de accion aspecifica derivados de aquellos, en coordinacién con el Instituto Municipat
de Planeacidn da Cammen;

1. Formular, aprobar y administrar fa zenificacion municipal
v, Proponer la aperura y ampliacion de [as vlas publicas,;

V. Decrelar la nomenclatura de fas calles, plazas, y jardines publicos, pudiendo a su vez delegar af

Departamento que al eflecto se cree, conforme a las disposicienes reglamentarias municipales;

vi. tLas faculiades que le deleguen expresamente las leyes federales y eslalales, asi como los
reglamentos municipales;
V. Aprobar, madificar o rechazar conforme a los planes de Desarrollo autorizados, los proyectos de

construcciones, edificaciones, usos de suelos, cambios de usos de sueld y de edificacianes y
obras da urbanizacion, , o ]
ViIiL. Participar en'la creacion y administracién de fas reservas terriloriales y ecoldgicas del Municipio, ¥
ejercer indistintamente con el Estado el derecha preferante para adquiir inmuebles en areas de
reserva territorial para la vivienda popular, . .
IX. - Levantary mantener actualizada la cartografia municipal,
X, Disefiar, planear, proyectar en forma inlegral, en coardinacidon con la. Direccitn de Segquridad
Priblica, Vialidad y Transito, los sistemas de transporte y vialidad. en al teritorio municipal,
buscando mayor racionalidad, eficiencia y comodidad en el desplazamiento de bienes y
5 ‘personas, ) )
- Xl Formular y administrar ta zonificacién y planes de Desarrollo Urbano Municipat, controtar y vigilar
" la ulilizacién del suelo en sus jurisdicciones lerritonales, intervenir en 1a reguladzacion de 1a
ténencia da Is fiarra urtbana, otorgar licencias y permisos para constructiones, :
X Difundir el conlenido de -planes, programas, leyes ¥ reglamentaciones urbanisiicas ante la
ciudadania en general, ‘asoclaciones profesionales, instituciones y demds agrupaciones similares,
%M. Realizar -inspecciones, suspensiones y clausuras -2 las obras -publicas y privadas, asl como
imponir sanciones a sus responsables cuando incurran en violacian a disposiciones legales o
- reglamentarias, ' . _ o
XIv. Administiar los recursos -financiergs, materiales y humanos nacesarios pasa el logro de los
" objetivos de la Direccion dé Desarrollo Urbano, . :
. XN, Dar capacitacion gl pérsonal que se encuentra adscrito a fa Cireccion de Desarrolly Urbano,
¥Vt Elaborar y actualizar fos manuales de organizacién y procedimientos para controlar las funciones
y actividades que se realizan por las diversas dependencias adscritas a la Direccion de Desarrollo

Urbano, . . -
XVl Ejercer y conlrofar €l ejerciclo del presupuesto anual asignado a fa dependencia satisfaciendo las
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necesrdades de la institucidn y con estricto apego a fa legalidad,
Xvill Llevar el inventarioc y manlener -en buen estado los recursos maleriales de la Direccion de
Desarrollo Urbano,
XIX. Las demds que le asignen las Leyes v Reglamentos vigentes.

DE LA SUBDIRECCION DE DESARROLLO URBANO
ARTICUL'O 109. La Subdireccién de Desarrolio Urbano es el drgene administrativo dependiente de Ia
Direccidn de Desarrello Urbane que liene a su cargo el despache de los asunlos que le determine el
Presidente Municipal. el Director de la referida Direccion y los ardenamientes vigentas en el Municipio.

DE LA CODRDINACION DE ADMINISTRACION TERRITORIAL

" ARTICULO 110, La Coordinacién de Administracion Territorial tiene las siguientes atribuciones:

l. . Efectuar y dirigir los procesos de regularizacion de (a fenencia de la tierra perfenecientes al fundo
Municipal, asl como las acciones encamlnadas a llevar-el control de fos asentamientos-irregulares
en zonas federales, K
. - Elaborar censos en los asentamientos regu!ares & irregulares dentro de |a jurisdlceidn Municipal,
- Coadyuvar con las dependencias federales y éstatales en el ¢ontrol y deteccion de invasiongs en
areas da rlesgo no apts para la vivienda,
v, Realizar todas log trdmites necesarios anta. las. instancias* federates -tendientes a la.
. desincorporacion de los temenos ganados. al mar & favor del Munigipio, . ’
V.- Resglizar fodos los-tramiles necesarios ante Jas instancias federales para solicitar- en destino a
. favor del Municipio Tas 4reas pertenéclentes a la zona federal marilime lemesire que por su
ubicacién sean requeridas para el desamolio integral de la comunidad,
VI. . Regularizar las dreas de-bien comin, come san dreas verdes, parques y demasias’ qua por su
) uso, formen parte de los bienes det Munrcum
Vil Las demds que ie seflalen como de su cempetencia-el H, Cab:[do el Presidente Municipal vy las
Leyes y Reglamentos wgentes aplicables en {a malesia,

DELA COORDINACION DE PLANIFICACION Y UCENCIAS

ARTICULO 141. La Coordinacién de Planificaciin urbzna tiene las siguientes atribuciones:

I . Regular e| Desarrolio urbane- de la cludad, curdando SE respeten 05 programas y declaratorias
corespondientes en la materia,
Il. ~ Parliciparen la creacidn de iniciativas de adecuaciones de los programas y reglamenxos del
* Municipio,
liL..  Grear, difundlr, reglamentar y apficar las normas, leyes, planes y regtamentos en maleria Urbana,
IV. - las demas que fe sefiaten como de su compatencia el H. Cabilda, el Presigente Municipat y las
" Leyes y Reglamentos vigentes aplicables en la materia.-
V. Reguiar todas las obras de.construccién, inslatacién, -modificacion, ampliacion, reparacion y
: “demoliciones, que se ejecuten en lerrenos de proptedadcs pulblicas o privadas - den[ro -dei
“fdunicipio.

© WL Verificar e curnpl:mlenln del Programa [):rector Urbanu de la ciudad vigente, en otorgac & uso de -

suelo gue marca el migmo.

VI Crear, difundir, reglamentar y aplicar [2s normas, leyes, planes y reglamentos en materia Urbana

VIl Las demds que le sefdlen como de su competencia el 'H. Cabildo, el Presidente Mumclpa! y las
* Leyes y Replamentos vigenles aplicables en la materia.
X, Ejecuter las acclones que después de ser concensadas, seari necesarias para salisfacerlos
- requerimlentos de-equipamiente urbano de fa: cuudad en {a blsqueda de que- el desarrollo sea
) continué yequilibrado,
X..  Uevar a cabo los estudios topograficos, car!ograﬁms ¥y batimétricos necesarios para &’
) elaboracitn de los proyectos de caracter urbano; .
"XI.. . Las demas que fe sedalen como de su competenciael H. Cabilda, o Presndente Mumcnpa! ¥ las
- Leyes y Reglamentos \ngenles aplicables en la materia.

CAFITULD XV
'DE LA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL
T - SU COMPETENCIA Y ORGANIZACION

- ARTICULO 112, =F'ar'a; el'ejercicio de las obligaciones y faculiades, la Diraccion de Comunicacion Sociat
. _lent_iré a su cargo el despacho de {os siguientes-asunins;

- L=~ ‘Organizar y difuridit la informacion generada por las actividades de las distintas dependencias
entidades de’la adminlstracisn municipal:
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. Crear sistemas agiles de comunicacion enire el gobierno municipal y ia ciudadania;

Hl. Caplar y evaluar la opinitn pblica sobre las actividades del H. Ayuntamienlo y en torno a los
temas que con &l se relacionen,

Iv. Elaborar y aplicar encuestas para medir & nivel de eficiencia de los Servidores Publicos
municipales;

V. 'Iaifuqqir: Iios servicios, Iramites. promociones programas y avances de la Adminisiracion Publica

unicipal;
Vi, Ulevar una estadistica y un archive de comunicados, videocasetes, audiocasetes y graficos de las

gh"as‘. ruedas de presa, enlrevistas y actividades especiales realizadas por los Servidores
Plblicos municipales;

VL. Difurdir fa agenda diaria de las aclividades a realizar por parle del Presidente Municipal. invitar &
los medios de comunicacion a cubrir los eventos respeclivas;
VHl. - Fijar la polifica y los lineamientos que en materia de comunicacion social deben observar las
diferentes dependencias de fa administracién municipal,
1X. Elaborar v supervisar el disefic y contenido de los instrumentes de comunicacidn informativo y
difusidn propuestos por el H. Cabildo y fas diferentes dependencias del H. Ayuntamiento;
X Proponer la contratacién de espacios en 10s madios de comunicacin para fa difusién de los
mensajes det H. Cabilde, Presidente y Dependencias Municipales;
Xk Analizar y evaluar diariarmente 1a presencia del H. Ayuntamiento en los medios de camunicacion,

asi como ta informacion relevante para el mismo; elaboranda un resumen de dichos rubros, para

estimar los alcances de las actividades realizadas por el H. Ayuntamiento,
Xll. Realizar diariamente una-sintesis de |a informacion contenida en fos diarios locales y nacionales;

X, ‘Elaberar un resumen de notas y monitoreo de radla y televisién para evaluar los alcances de las
aclividades realizadas por el H. Ayuntamiento; :

Xiv. Estruciurar y proponer los proyectas de convenios de cpuperacion con medios de comunicacion
masiva para llevar a cabo programas y campafias que deriven en un acercamiento entre la
ciudndania y las Autoridades Municipales; - '

XV, Organizar y supervisar entrevistas y conferencias con ta prensa nacional o internacional;
XVI. Elaborar la Gaceta Oficial del H. -Ayuntamiento, y
XVl Las demas que le.asignen las Leyes y Reglamentos vigentes.

DE LA SUBDIRECCION DE COMURICACION SOCIAL

ARTICULO 113. La Subdireccitn de Comunicacisn Social es el organg adminisirativo dependiente de la
Direcsion de Comunicacion Socigl que fiene a su cargo €l despacho de los asuntes que le determine el
Presidente Municipal, ef Direclor de comunicacion Social y los ordenamientos vigentes en el Municipio,

DE LA JEFATURA DE EDICION

ARTIGULO 114. A la Jefatura de Edicion le corresponde:

06 de cooperacion con medios de comunicacion

L Estructurar y proponer los proyectes de conveni
fias que deriven en un acercamiento enfre la

fasiva para llevar a-cabo programas y campa
cludadania y las Autoridades Municipales; :

n interscluar permanentemente con las demds unidades administralivas, proporcionandoles el
malerial visual necesario con fines de estudio ylo publicacion;

fil. Editar audio sobre la informacién generada por las aclividades de las dislintas dependencias y

~ enlidades d= ia administraclén municipal; . : .

. Producir spof, guiones y musicalizacion que guarden relacion con las actividades de fa
administracién municipal; . : :

- V. _ Vocear boletines de radic y televisidn; y . ‘

# vl Las demis que le determine expresamente el Director de Comunicacién Seocial, y las

disposiciones legales y reglamentarias aplicables en la materia. -
DE LA JEFATURA DE PRODUCCION

ARTICULO 115. La Jefotura de Produccisn tiene fas siguientes atribuciones:

. . ‘Elaborar y supervisar el disefio y contenido de los instrumentos de t;dmun}cacl'én informative y
< " difusion propuestos por el H. Cabildo y'las dlferentes dependencias del H. Ayuritamiento;
1. Elaborar y supervisar el cdlendario de entravistas radiofbnicas y de television qﬁc:ales, .
. Organizar y difundir ta informacion generada por. las aclividades de las distintas dependencias ¥
. entidades de la administracion municipal; . : :
! intemacionat;

. Organizary supervisar enireévistas canferencias con la prensa nacional o it . o
. Orqarzarys P y on de las aclvidades del la Administracion Publica

V. Ejecular y evaluar un programa de difusi ' : 7
Municipal en medios electronicos, spol en (etevision supervisar la pagina de Internet y programas de
_radio] y - ’
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Vi Llas demds que le determine expresamente el Director de Comunicacidn Social; y {as disposiciones
legales y reglamentarias aplicables en la materia.

DE LA JEFATURA DE DISEND .
ARTICULO 116. La Jefatura de Disefio tendra a su cargo el despacho' de los siguientes asuntos:

I SBupervisar la difusidn de programas y geciones del C. Presidente Municipat;
1, Administrar ios espacios en medios de comunicacion, para la proyeccién de campafias conforme
a los convenios establecidos;
L. Vigitar la aplicacion en materia de disefio & imagen institucional, emitida por la Direccidn hacia Tas
dependencias yfo enlidades del Gobierne Municipal; .
. Agpoyar a dependencias del Gobierne Municipal en la produccion y transmision de campafias que
guarden relacibén con programas municipales;
V. Elaberar la Gaceta Municipal; ¥
VL. Las demds que le delermine expresamente ef D:rector de Comunicacién Social, v fas
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en la materia.

DE LA JEFATURA DE REDACCION

r

ARTICULO 147, La Jefatura de Redaccidn tendrd las sigulentes atriblciones:

. Redactar infformacién de sucesos relevantes que involucren al Gaobierno det Municipie, para su

difusién;

ff. Evaluar | informacign de las Dependencias o Entidades de! Gobiemo del Municipal, para -su
difusien;

ll. Difundir imgenes fotograficas de fas actividades del-Gobierno del Estado, en medios impresos y
electrénicos; ’

IV. Actealizar el barco de datos de Ia informacion generada por ef Gobierno.Municipal;
VY. Proporcionar informacion a fa Dirgccidn, para Integrar el Anteproyecto de presupuesto de la misma,
asl camo el avance fisico financiero;
VI. Redactar discursos, mensajes ¢ intervencicnes oficiales; y .
VIl. Las demas que ie delermine expresamente ef Director de Comunicacion Seclal; y las dispesiciones
lagales y reglamentarias aplicables en ta materia.

CAPITULD XV!
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

UNIDAD MUNICIPAL DE ACCESQ A
LA INFORMACION PUBLICA

Articulo 118.- Son atlnbucmnes del Titular de fa Unidad Municipal de Acoeso a la informacian Pdblica,
ademds dé las establecidas en el artfcuto 20- de fa Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publica
del Estado de Campeche las s|gu1entes

R Emilir respuesta debidamente fundada y motivada, cuando la infon*nacmn solrcllada .sea de Ia
clasificada como reservadsd o confidencial;

i Suseribir los documentos que emita la Uriidad en gjercicio de sus alribuciones;
. Representar legalmente a la Unidad en los juicios 0 recursos en que &sta sea parte y delegar, en
- .7 sucaso esta representacion;
. Etaborar y proponar ol Anteproyecto de presupuesto anugl de la Unidad,
V. Requerir a los Enlaces y a los Titulares de las dependenuas y enﬂdades Ia entrega de la
infarmacidn que obre en sus archivos a su cargo; .
- VL " :Abstengres de dar ramite a solicitudes que no se formulen en forma pacifica y respetugsa; v,
Vi, Las demés que fe confiere el H. Ayuntamiento o que se deriven de Ios lineamientos que emita la
| comision.,
CAPITULO XVIi

DE LOS ORGANISMOS DESCENTRAL!ZADOS

ARTICULO ‘(‘!9 -Laar enfidades municipales que se constrtuyan conforme a los articulos 8 ¥ 108 BIS de'ia
Ley Organica de los Mumcng:os de] Estado, son arganlsmos descenlralizados. Tales dependencias se rigen
también por las disposiciones consignadas en este Reglamento y demés preceptoa contratados o
nonnahvas gue les resullen aplicables.
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k.

ARTICULO 120.- E| Presidente Muricipal propondra al H. Ayuntamiento la creacian, fusidn o fiquidacion e
los organismos desceniralizades.

ARTICULD 121.- Los organismos descentralizados: Sisterna Municipal para el Desarrollo ntegral de la
Familia, Sistema Municipal de Agua Potable, Instituto Municipal de Planeacidn; Instituto iMunicipal de la
Mujat; Institute Municipal de Vivienda de Carmen: e Insfiluto del Depore vy de la Juventud dei Municipio de
Carmen, gozardn de personalidad juridica y palrimenio propio, y son creados para auxitiar al H
Ayuntamiento en &l ejercicio de sus funciones.

il

TRANSITORIOS

PRIMERQ.-_E:\ todo I ng previsto en este Reglamento se estara a las disposiciones de la Ley Organica de
los Municipios det Estado de Campeche del Bando Municipal de Carmen y a las demas lLeyes y
Reglamentos vigentes aplicables al Municipio.

SEGUNDO - Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Qficial del
gobierne del Estado.

TERCERQ.- Se modifican los articulos: 8, 10, 16, 17 fraccion X, XII, 20 fraccion, 26 fraccion VI, 28 fraccidn
1, 11, 1, 1V, 28 fraccion XXVi, XXV, 30 fraccién XVIE, 32 fraccion |, 11, W1, IV, VI, XIV, XVIE 45 fraccion V, 49,
50, 51,52, 52Bis, 78, 79, 80, 81, 82, 86 fraccion |, & fin de dejarlos adecuados a las condicianes necesarias
que debe reglr el Reglamento de fa Administracién Publica Municipal que exige la vida diaria del Municipio
de Carmen, Se deragaron o3 articulos: 17 fraccian XvI, 19, 22, 29 fraccion NI XV, XVI XVII, XV, XIX,
33, 44, 48 fraccién 1V, 54, 57, 58, 59, 66 fraccion VI, 71, 83, 84, 87, 105, 108, 107, Se adicionaron los
siquientes articulos: 27Bis, 33Bis. 34Bis, 52Ter, 52 Quater, 52 Quinadies, 52 Sexies. 65Bis. S0Bis, 80Ter.
80 Quater; 81B8is, 119, 120, 121, Capfltulo X\i, Capitulo XV11, lo cual vbedecid a tos vacios juridicos que
tenia el citade REGLAMENTO.

Dado en la Sala de Cabilde del H, Ayunlamienio Constitucional del M'unic'i-pio de Carmen, Estade de
Campeche; a los VEINTE dias del mes de AGOSTO del ano de 2012,

_C. Aracely Escalante Jasso, Presidenle Municipal; Dr. Rubén Cicler Garela, Primer Regidor, C. Martha
- Sagrario Martinez Miranda, Segundo Regidor; C. Atraham Adona Casanova, Tercer Regidor: Lic. Virginia

del Angel Zepeda Soberanis, Cuarte Regidor; C. Luis Ramén Peralla May, Quinto Repidor; C. Natividad
Ramos Ascencio, Sexto-Regidor; Br. Julian Bolén Palma, Séptimo Regidor; C. Leydi Fafima de Lourdes
tuge Espadas, Octave Regidor. C. Yolanda del Socoiro Gonzélez Barceld, Noveno Regidor, C. Jorge
Alberto Cebalios Santos, Décimo Regidor; C. Facunde Aguilar Lopez, Décimo Primer Regidor; Lae. Alva del
Carmen Millan Martinez, Sindico de Maclenda; Lic. Maria Elena Francisca Gonzédlez Garcia, Sindico
Jurfdico; y Q.F.B. Marfa de los Dolores Oviedo Rodriguez, Sindico Administrativo.-Rubricas

Por Io.tanto mando se imprima, publique y circule, para su debide cumplimiento. El Presidente Municipat
Gonslitugional C. ARACELY ESCALANTE JASSO El Secrelario del Honorable Ayuntamiento. Lic. Luis

Abreu Giralt.

- TERCERO: Cue &n cumplimiento a lo eslablecido en los arliculos 34, 36, 39, 40 fraccion | y XIli, 47, 49, 55

y demds relativos aplicables del REGLAMENTO INTERIOR DEL MUNICIPIO DE CARMEN, eslas
COMISIONES EDILICIAS DE GOBERMACGION Y .SEGURIDAD PUBLICA Y LA DE ASUNTOS
JURIDICOS de esle H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CARMEN,
CAMPECHE, encargadas para DICTAR el RESCLUTIVO en el presente asunte, habiendo Jlevado a cabo:
el andlisis v estudio general def reglamento que.ha quedado insérto en el preseénte dictamen y una vez

examinade ¢l mismo en todo su contenido analizando-uno 2 uno los 121 artieulos que integran tal

ordenamiénto se considerd que las- modificaciones, adiciones y derogaciones que le fueron hechas,
cumplen cdn los requisitos necesarios para ser somefidos y aprobados por el H. CABILDO DEL H.

* AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CAMREN, CAMPECHE.

.. Dé conformidad con fo anterior-es pi-écedente acordar:

CONSIDERANDO

e dlia asta H, AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CARMEN, CAMPECHE, es

COMPETENTE para conocer v. resolver el presente asunto y emitir este DICTAMEN, conforme a lo
establecido en ios arfculos 34, 36, 38, 40 fraccion [y X, 47, 49, 55 y demas refativos aplicables def

REGLAMENTO INTERIOR DEL MUNICIPIO DE CARMEN. |

. - A » - .
- Gue los suscritos, con las atibuciones conferidas por los articulos. 34, 39, 40 fracclon |y XIIE, 47, 49,

&8, y demas relativos aplicables del REGLAMENTO INTERIOR DE -ESTE H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE.CARMEN, CAMPECHE, procedimos a efectuar ¢l estudio y

anafisis de la DOCUMENTACION, exhibida, consisteniemente en-el documento que contiene las
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derogaciones, modificaciones y adiciones que se han realizado al REGLAMENTO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIFAL. mesmo gue consta de 121 articulos. los cuales fuaror: jofdos ¥
analizados en su contexte, advirtiéndose que entre los cambios realizados al tal ordenamiento. se
encuentran 165 siguientes: Se determing modificar los articulos: 8, 10, 16, 17 fraccion X, X, 20 fracciér, 26
fraccion VI, 28 fraccion |, 11, I, IV, 29 fraccion XXV, XXV, 30 fraccian XV, 32 fraccidn |, 11, IV, VL XIV,
XV!I,_d_S fraccion V, 49, 50, 81, 52, 528is, 78, 79. 80, 81, B2, 86 fraccion 4, a fin de dejartos adecuados 3 fag
condiciones necesarias que debe regir el Reglamento de 1a Administracion Publica Municipal que exige la
vida diaria del Municipio de Carmen. Por ofra parte, Ios cabildantes decidieren derogar los siguientes
artlculos: 17 fraccion XV, 19, 22, 29 fraccion i, XY, XV1, XVII, XVIHI, XIX, 33, 44, 48 fraccion IV, 54, 57, 58,
59, 66 fraccion VHI, 71, 83, 84, 87, 105, 108, 107, ollo en virtud de no lener utilidad juridica ni estar
ajustados a fas cutadas necesidades del Municipio, decisiones que se fomaron con el fin de mejorar
significativamente la operatividad juridica del citado REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICGIPAL. Asimismo, cabe aclarar que se cafralacionaren [as Direcciones de la Administracidn Munu::lpal
que se han modificado y creado acorde a Jas necesidades det Municipic asi como los organismos de
reciente creacion, adiciondndose los siguientes articulos: 278is, - 33Bis, 34Bis, 52Ter. 52 quater, 52
guinguies, 52 sexies, 65Bis, 80Bis, 80Ter, 80Quater, B1Bis, 119, 120, 121, Cap:!ulo Xxvl, Capitulo XVII, lo
cual gbedecid a los vacios jurldicos -que tenia el citade REGLAMENTO! Con lo anterior, se determind que
dicho Reglamento cumple con-ios. requisilds para que sea somelido  a consideracién del H.
AYUNTAMIENTC CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CARMEN, CAMPEGHE, para su -aprobacion y
promulgacidn en su caso.
L

Por: tal molivo, estas COMISIONES EDILICIAS. DE GOBERNACION Y SEGURIDAD PUBLICA Y DE
ASUNTOS JUREDICOS tienen la capacidad Iegal para emitirel presente DICTAMEN

II,- Par.lo antes expuaslo y considerando que se encuentran reunidos los requisitos iegales y formales, es
fe rasolverse y se:

RESUELVE:

PRIMERO: LAS COMISIONES EDILICIAS PERMANENTES DE: GOBERNAGION Y. SEGURIDAD
PUBLICA ¥ LA DE ASUTOS-JURIDICOS; de.este H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL

- NUNICIPID DE CARMEN, CAMPECHE, resuelven: Que en virtud-del esludio y-analisis - que.se hiza a las
modificaciones, derogationes y adiclones hechas al REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL, es procedente, aprobartas por cumplir con {os requisilos necesarios para su promulgacion y
entrada en vigor. - - - - - - -~ - ---- i

SEGUNDO: Se instruye a la SECRETAR!A DEL H. AYUNTAMIENTO GCONSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE CARMEN, CAMPECHE, para que lume e¢f presente DICTAMEN a la sesion
" comespendiente del H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CARMEN,
. CAMPECHE, para los efeclos legales comespondientes, - - - -- - -- - -

- AS| DEFINITIVAMENTE LO RESOLVIERON Y FIRMAN.A, FAVOR, LOS INTEGRANTES DE LA
COMISIONES EDILICIAS. DE . GOBERNACION Y SEGURIDAD . PUBLICA Y LA.DE.ASUNTOS
JURIDICOS: DE ESTE H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE . CARMEN:.
CAMPEGHE, EN LA SESION DE TRABAJO GELEBRADA“CON FECHA VEINTICINCC DE JULIO DEL
ANG DOS MILDOCE, ----v--mmmrmncme il a

COMISION EDILICIA DE GOBERNACIGN Y SEGURIDAD PUBLICADEL H: AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE GARMEN, CAMPECHE: C. ARACELY ESCLANATE JASSO,
PRESIDENTE.. = LIC. MARIA E: FRANGISCA GONZALEZ- GARCIA,
SECRETARIA.- L.A:E. ALVA DEL CARMEN MILLAN MARTINEZ, VOCAL.- -COMISION EDILICIA-DE -
. ASUNTOS JURIDICOS DEL H. AYUNTAMIERTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO. DE.CARMEN,
. CAMPECHE: LIC. MARIA- ELENA FRANCISCA- GONZALEZ GARCIA, PRESIDENTE-
LAE ALVA © DEL CARMEN- MILLAN - MARTINEZ, :
SECRETARIO.- . LUIS RAMON PEERALTA MAY VOCAL: - RUBRIGAS. .

TERCERO: Que los mismbros comppnentes del H. Cabildo dei Municipio de Carmen en pleno, procedieron-: .
a analizar el Diciamen de referencia asi como el contenido del cuerpa legal inserto en el mismo consistente
- er el documento que contiéne las modificaciones, adiciones y derogaciones efectuadas alReglaments de la
Administracion-Pablica Municipal, mismo que por su contenido, refleja fa modificacién de diversos articulos,’
as].como Ia adicion y reforma de ofros. buscando actualizar la estructura orgénica asi coma regular de.
forma mas exacia las actividades do fa administracion pablica municips! mediante la actualizacion de dicho
cuerpo lEgal bajo analisis. Comeo consecuenciz de o anterior, una vez gue los cabildantes terminaron.de
. analizar el contenido y fas innovaciones que se efectuaron en dicho Regizmento que moliva este aguerdo,
* _ no habiendo mas consigeraciones y objeciones, delerminaron gue las modificaciones adicionss y-
derogacrones slectiadas en el Reglamento de la Administvacidn #ubtica Municipal, son adecuadas y
necesarias para una mejor regulacion en este renglén de fa vida admsmstrativa de esie H, Municipio amén
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de que obedece a los cambius y actualzacignes que actualmente alraviesa la pFOPIA 0rQan:zactan re
Municipio de Carmen.

CUARTO:Hecho el andlisis correspondienle y Hevadas a cabao el esiudio de ¢ada uno de los preceplos que
camponen dicho cuerpo legislativo y analizados los cambios. las modificaciones y adiciones a los articulos
gue lo componen y siendo que a juicio de los miembros del H. Cabildo reunidos en pleno determinarcn que
las modificaciories ya referidas relnen los requisitos de tey para su entrada en vigor. procedieron a aprobar
las citadas modificaciones. adiciones y derogaciones efectuadas la Reglamento de la Administracion
Pablica Municipal.

ACUERDO

PRIMERO: Se aprueba el Dictamen emitido con fecha 25 de julio de 2012, gor las Comsiones Edilicias
Permanentes de Gobemacién y Seguridad Publica, vy de Asunlos Jurldicos que contiene [as
modificaciones, adiciones y derogaciones efectuadas las Reglamento de la Administracion Publica
Municipal, misme que ha gquedado transcrito en el cuerpo de este mismg acuerdo y que son aprobadas
consecuentemente junto con el resolutivo emilida por dichas comisiones para los efeclos legales
corraspondientes.

SEGUMDO: Se instruye al Secretario del H. Ayuntar'niento a fin de gue expida copias certificadas del
oresente acuerdo para los efectos legales correspondienles.

TRANSITORIOS

PRIMERQ: Publiquese el presente acuerdo en e! Pesiddico Oficial del Estado, Gaceta Municipat y en la
2dgina de intecnet de la Municipal de Transparencia y Acceso a ta Informacién Publica, :

SEGUNDO; Insértese en el libro de acuerdos y demds disposicioﬁéé de este H, Ayuntamiento del Municipio
je Carmen, ' .

TERCERQ: Se derogan fodas las disposiciones iegales y adminisirativas que se opongan -2l presente
‘acuerdo,

~Dado en ia Sala de Cabildo del H. Ayuntamienta Censtilucianal del Municipio de Carmen, Estade de
Campeche, por: 12 votos a favor, 0 votos en contra, 2 ausencias justificadas de los Regidores C.C.
‘VIRGINIA DEL ANGEL ZEPEDA SOBERANIS Y FACUNDO AGUILAR LOPEZ "y una falta del C.
JORGE ALBERTO CEBALLOS SANTOS, a los veinte dias del mes de agosto del afio dos mil doce.

‘LA C. ARACELY ESCALANTE JASSO, PRESIDENTA MUNICIPAL. RUBRICA Y SELLO DE LA
PRESIDENCIA MUNICIPAL, DR. RUBEN CICLER GARCIA, PRIMER REGIDOR: TEC, MARTHA
SAGRARIO MARTINEZ MIRANDA, SEGUNDQ REGIDOR; ABRAHAM ARJONA CASANOVA, TERCER
REGIDOR; LIC. VIRGINIA DEL ANGEL ZEPEDA SOBERANIS, CUARTO REGIDOR; C. LUIS RAMON
PERALTA MAY. QUINTC REGIDOR; C. NATIVIDAD RAMOS ASCENCIOQ, SEXTO REGIDOR; C. JULIAN
JAVIER BOLON PALMA, SEPTIMC REGIDOR; C. LEYDI FATIMA OE LOURDES LUGQ ESPADAS,
OCTAVO REGIDOR; YOLANDA DEL SOCORRO GONZALEZ BARCELO, NOVENO REGIDOR: C.
JORGE ALBERTQ CEBALLOS SANTOS, DECIMO REGIDOR; C. FACUNDO AGUILAR LOPEZ, DECIMO
PRIMER REGIDOR; LIC. MARIA ELENA FRANCISCA GONZALEZ GARCIA, SINDICO JURIDICO; LAE.
ALVA DEL CARMEN MILLAN MARTINEZ, SINDICO DE HACIENDA; Q.F B. MARIA DE LOS DOLORES
OVIEDO RODRIGUEZ, SINDICO ADMINISTRATIVO.

C. ARACELY ESCALANTE JASSb. LA PRESIDENTA DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE CARMEN.- LIC. LUIS ABREU GIRALT, EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CARMEN.- RUBRICAS. .

<
&

EL LIC. LUIS ABREU GIRALT, SECRETARIO DEL H: AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CARMEN, .

CERTIF [GA: Con fundamento en lo establecido por el articulo 26 fraccion XVN, det Reglamento de @ Administracion Piblica

iunicipal, que el texto inserto correspande infegramente a su origial el cual obra en el fibro de Actas de las Sesiones de Cabildo que se
celebran durante el periodo tonstitucional del uno de octubie def afie dos mil aueve al treinta de sepliembre del afio dos mil doce; relativo al
punto SEXTO del orden dia de la CUADRAGESIMA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO de fecha 20 de AGOSTO del

" giio dos mil doce, el cugl reproduzco en su pare conducente: .

Vi. SE SOMETE A CONSIDERACION ¥ APROBACION DEL H. CABILDO, EL ACUERDO A TRAVES DE CUAL
SE AFRUEBA EL DICTAMEN EMITIDO FOR PARTE DE LAS COMISIONES EDILICIAS PERMANENTES DE
GOBERNACION Y SEGURIDAD PUBLICA Y LA DE ASUNTOS JURIDICOS QUE CONTIENE LAS:

" MODIFICACIONES, ADICIONES Y DEROGACIONES AL REGLAMENTC DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

MUNICIPAL,. ) .




